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ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

 
01/10/67       21  มนีาคม  2567 

 
           

เรื่อง  ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567  

เรียน   ท่านผูถ้อืหุน้ของบริษทั 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย   1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

     (เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่1) 

    2.  รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงนิประจ าปี 2566 สิ้นสุดวนัที ่ 

     31 ธนัวาคม 2566 (เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่2, 3 และ 4)  

    3.  ขอ้มลูของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ลอืกตัง้แทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และบุคคลทีไ่ดร้บั 

     การเสนอชื่อเขา้เป็นกรรมการของบรษิทั พรอ้มนิยามกรรมการอสิระ(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่5) 

    4.  รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการ (เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่6) 

    5.  ขอ้มลูเกี่ยวกบัผูส้อบบญัชขีองบริษทั (เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่7) 

    6.  หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

    7.  ขอ้มลูของกรรมการเพือ่ประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ 

    8.  รายการเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธิเขา้ร่วมประชมุ 

    9.  ขอ้บงัคบัของบริษทั 

    10. ขอ้ปฏบิตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

   ดว้ยคณะกรรมการบริษทั เอ็ม ดี เอ็กซ์ จ ากัด  (มหาชน) (“บริษทั”) ไดม้ีมติใหจ้ดัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567                

ขึ้นในวนัองัคารที ่23  เมษายน  2567  เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) เพยีงรูปแบบเดยีว ตามหลกัเกณฑท์ี่

ก าหนดในกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชมุผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์โดยไม่มีหอ้งประชุมรองรบัผูถื้อหุน้ ถ่ายทอดสด ณ ส านกังานใหญ่ของบริษทั 

เลขที่ 199 ชัน้ 12A  ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  และก าหนดใหว้นัที่ 18  มีนาคม  2567                

เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ (Record Date) บริษทัขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมตามมติของ

คณะกรรมการบริษทัดงันี้ 

วาระที่ 1 พจิารณาและรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2566 

   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้   

      ประจ าปี 2566 ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ซึง่ไดป้ระชมุเมือ่วนัที ่25 เมษายน 2566 

   ความเหน็ของคณะกรรมการ  :  เหน็สมควรใหก้ารรบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว (ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 1) 

วาระที่ 2 พจิารณาและรบัทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 และนโยบายการก ากบั  

กจิการที่ดี 

   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 และ 

       นโยบายก ากบักิจการทีด่ ี
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 ความเหน็ของคณะกรรมการ  :  เหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566                 

      และนโยบายการก ากบักิจการทีด่ ี(ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2) 

 

วาระที่ 3 พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี สิ้นสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ   :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิประจ าปีของบริษทั สิ้นสุด วนัที ่ 

        31 ธนัวาคม 2566 

ความเหน็ของคณะกรรมการ   :  เหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิส าหรบัปี ของบริษทัสิ้นสุด  

      วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ไดผ่้านการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ  

      คณะกรรมการบริษทั และผูส้อบบญัชไีดร้บัรองแลว้ โดยรายละเอยีดตามทีป่รากฏอยู่ใน 

      รายงานประจ าปี 2566 ซึง่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุนี้ 

      (ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2) 

 

วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมตัิเรื่องการไม่จดัสรรก าไรสุทธิและการงดจา่ยเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษทั                

 ในรอบปีบญัชี 2566 

   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ   :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิการไม่จดัสรรก าไรสุทธิเพือ่เป็นทุนส ารองตาม 

        กฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปนัผล 

  ความเหน็ของคณะกรรมการ   :  แมผ้ลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีบญัช ี2566 บริษทัมผีลประกอบการมกี าไร  

        แต่ยงัคงมขีาดทุนสะสมอยู่ ท าใหบ้ริษทัไม่สามารถจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้จงึขอให ้

        ทีป่ระชมุพจิารณาอนุมตัิ การไม่จดัสรรก าไรสุทธิรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิเพือ่เป็นทุนส ารอง 

        ตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีบญัชี 

        สิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565  

วาระที่ 5 พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ   :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระ 

   ความเหน็ของคณะกรรมการ   :  ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 17 ก าหนดใหใ้นการประชมุสามญัประจ าปีทุกคร ัง้  

        กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยหนึ่งในสาม โดยพจิารณาจากกรรมการทีอ่ยู่ใน 

        ต าแหน่งนานทีสุ่ด เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ดงันัน้ ในการประชมุผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้   

        มกีรรมการทีต่อ้งออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน คือ นายประชา เหตระกูล  นายสวาสดิ์  

        ปุ้ ยพนัธวงศ ์และนางพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ ซึง่คณะกรรมการไดพ้จิารณาอย่างรอบคอบ 

        ระมดัระวงัแลว้ เหน็สมควรให ้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกนายประชา เหตระกูล   

        และนางพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง และ 

        เสนอใหเ้ลอืกตัง้กรรมการใหม่จ านวน 2 ท่าน คือ นายนิคม วานิชวฒันร าลกึ และ  

        นายกฤษฏห์ริญั รวภิาสอคัรยา เนื่องจากเป็นบุคคลทีไ่ดผ่้านการพจิารณาตามกระบวนการ 

        ทีบ่ริษทัก าหนดและมคีุณสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี ่เกี่ยวขอ้ง และเหมาะสมกบัการ 

        ประกอบธุรกิจของบริษทั โดยเป็นผูท้รงคุณวุฒ ิมปีระสบการณ์และไดร่้วมบริหารงานของ 

        บริษทัอย่างมปีระสทิธิภาพ (ขอ้มลูของกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระพรอ้มนิยามกรรมการ 

        อสิระตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4 หนา้ 18 ถงึหนา้ 21 และไม่มผูีถ้อืหุน้เสนอชื่อกรรมการ) 

 

 

 



 

 

6 

 

วาระที่ 6 พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ   :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

        ซึง่เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั  

        ของบริษทัขอ้ 15    

         ความเหน็ของคณะกรรมการ   :  คณะกรรมการไดพ้จิารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงั โดยค านึงถงึความเหมาะสมต่าง ๆ  

        อย่างครบถว้นแลว้ เหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทน 

        กรรมการของบริษทัประจ าปี 2567  เป็นจ านวนเงนิปีละไม่เกินสบิสีล่า้นบาทโดยใช ้

        หลกัเกณฑ ์และจ านวนเดยีวกบัปี 2566 รวมท ัง้ใหค้ณะกรรมการสามารถก าหนด 

        ผลประโยชนอ์ื่นแก่กรรมการไดต้ามความเหมาะสม (รายละเอยีดการก าหนดค่าตอบแทน 

        กรรมการตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4) 

 

วาระที่ 7 พจิารณาและอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 

  วตัถปุระสงคข์องการเสนอ   :  เพือ่ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบริษทั และก าหนด 

        ค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2567     

 ความเหน็ของคณะกรรมการ   :  คณะกรรมการ โดยการพจิารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบเหน็สมควรให ้

        ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้  

        นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4306 หรือ  

        นางสาววรรญา พทุธเสถยีร ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4387 หรือ  

        นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4475 หรือ 

        นางสาวชื่นตา ชมเมนิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 7570 หรือ 

        นางสาววราภรณ์  อนิทรประสทิธ์ิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 7881 หรือ 

        นางสาววนัด ีเอี่ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 8210 หรือ 

        นายเกียรติศกัดิ์ วานิชยห์านนทผู์ส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 9922 หรือ 

        นางสาวอมรรตัน ์เจอืทองบริสุทธ์ิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 10998 หรือ 

        นางสาวชลทชิา เลศิวไิล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 12258  

        เป็นผูส้อบบญัชขีองบริษทัประจ าปี 2567 ท ัง้นี้  ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอ บริษทั เอส พ ี 

        ออดทิ จ ากดั ไม่มคีวามสมัพนัธ ์หรือ ส่วนไดเ้สยีกบั บริษทั / บริษทัย่อย /ผูบ้ริหาร /   

      ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักลา่ว และเหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้  

      พจิารณาอนุมตัิค่าสอบบญัช ีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงนิ 1,690,000.- บาท (ขอ้มลูของ 

      ผูส้อบบญัชตีามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 5)  

วาระที่ 8 พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ (ถา้มี) 

  หากท่านผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดงักล่าว บริษทัฯ ขอใหผู้ถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ          

แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมฯ ดว้ยช่องทางอีเมล พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนตามรายละเอียดที่ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมมายงับริษทัฯ 

ภายในวันที่ 18 เมษายน 2567 ที่ Email : secretarycompany.mdx@gmail.com เมื่อบริษทัฯ ตรวจสอบเอกสารดงักล่าวแลว้พบว่า              

ผูถ้อืหุน้นัน้เป็นผูม้รีายชื่อเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธิในการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ตามที่บริษทัฯ ก าหนดไวเ้มือ่วนัที่ 18  มนีาคม 

2567 (Record Date) แลว้ บริษทัฯ จะจดัส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ส าหรบัการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชุมสามญั            

ผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ผ่านทางอเีมลทีไ่ดแ้จง้บริษทัฯ ไว ้ 

  หากผูถ้ือหุน้ท่านใดไม่สะดวกที่จะเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ดงักล่าว ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะให  ้                

กรรมการอิสระ หรือกรรมการบริหารของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้แทนตนได ้โดยผูถ้อืหุน้ยงัคงใชห้นงัสอืมอบฉนัทะฉบบัเดิมที่ไดจ้ดัส่ง

mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com
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ใหแ้ก่ท่านพรอ้มหนังสือเชิญประชุมนี้  หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะไดจ้าก https://www.mdx.co.th/ ทัง้นี้  รายละเอียดและ            

ขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 10 ขอ้ 1. - ขอ้ 4. ส าหรบัโปรแกรม            

การจดัประชมุผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ครัง้นี้ เป็นของบริษทั โคโนวานซ ์จ ากดั ซึง่เป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชมุทีไ่ดร้บั

การรบัรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์กระทรวงดจิติอลเพือ่เศรษฐกิจและสงัคม  

  จงึเรียนมาเพือ่โปรดทราบ  

  

          

               ขอแสดงความนบัถอื 

                   โดยมติของคณะกรรมการบริษทั 

 

 

            

                       (นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง) 

                                                                         กรรมการผูจ้ดัการ 

   

   

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ขอ้มูลเพิ่มเติมกรุณาติดต่อ 

• ส านกับริหารและกฎหมาย (เลขานุการบริษทั) 

 โทร. 0 2302 2355-8 โทรสาร 0 2302 2400 

 E-mail : secretarycompany.mdx@gmail.com 

• มีปญัหาการใชง้านระบบ E-AGM ติดต่อผูใ้หบ้ริการระบบ : บริษทั  โคโนวานซ ์จ ากดั 

 โทร. 082-979-4978 

 สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมการใชง้าน E-AGM ในเวบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/download.php   

 สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวดิโีอการใชง้านทีเ่วบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/support.php 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mdx.co.th/
https://www.conovance.com/download.php
https://www.conovance.com/support.php
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 

(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที่ 1) 

 

รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 

ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ของ 

บริษทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

               

 

วนั / เวลาที่ประชุม :  วนัองัคารที ่25 เมษายน 2566 เปิดประชมุเวลา 10.00 น. 

สถานที่ถ่ายทอดสด :  ส านกังานใหญ่ เลขที ่199 ชัน้ 12A ถนนรชัดาภเิษก แขวงคลองเตย 

    เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม    :      

1. คณะกรรมการบริษทั จ านวน 7 ทา่น  

     นายประชา เหตระกูล     ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร  

     นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง   กรรมการผูจ้ดัการและกรรมการบริหาร 

     นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ     กรรมการและกรรมการบริหาร 

     นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน    กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

   นายสวาสดิ์ ปุ้ยพนัธวงศ ์   กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

   นางสาวจนัทรกานต ์ ศรีสวสัดิ์  กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

     นางพูนทรพัย ์ อศัวนภากาศ  กรรมการและกรรมการบริหาร 

 

2.  ทีป่รึกษาคณะกรรมการและทีป่รกึษาคณะกรรมการบริหาร จ านวน 3 ท่าน 

     นายศุกรีย ์แกว้เจริญ     ประธานทีป่รึกษาคณะกรรมการ 

     ดร. สุบนิ ป่ินขยนั      ทีป่รึกษาคณะกรรมการกิตติมศกัดิ์ 

     นางส่องศรี กลัยาณมติร    ทีป่รึกษาคณะกรรมการบริหาร 

 

3. ผูบ้ริหารและทีป่รึกษาทีเ่ขา้ร่วมประชมุจ านวน 5 ท่าน 

     นางสาวจริประภา แสงจนัทร ์  รองกรรมการผูจ้ดัการ (การเงนิ) 

     นายสมเกียรติ กิจสุวรรณกุล  รองกรรมการผูจ้ดัการ (วศิวกรรม) 

     นางสาวรสสุคนธ ์บวัผนั    รองกรรมการผูจ้ดัการ (การบญัช)ี 

     นายวริตัน ์จลุนวล      รองกรรมการผูจ้ดัการ (ส  านกับริหารและกฎหมาย)  

               และเลขานุการบรษิทั 

     นางสุจปีภา สงิโตกุล     ทีป่รึกษาอาวุโสการตลาดและการขาย 

 

4. ผูส้อบบญัชจีากบริษทั ซ ีดบัเบิ้ลยู ดบัเบิ้ลยู พ ีจ ากดั จ านวน 1 ท่าน 

     นางสาวชลทชิา เลศิวไิล   ผูส้อบบญัชี 

5. ผูแ้ทนจากบริษทั จ ีเอม็ เอส เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) 

     นายเดวดิ แอล ไมคเ์คิลส ์   กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

     ม.ล. พรรณวด ีวรวรรณ   รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ฝ่ายการเงนิ 

     นายธวชัชยั พทุธิมาโนชญ ์  รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
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เอกสารที่จดัสง่ใหก่้อนวนัประชุม  :  

    1.  หนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ของ บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

    2.  รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน)  

      เพือ่ประกอบการพจิารณาวาระที ่1 

    3.  รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) เพือ่ประกอบการพจิารณาวาระที ่2, 

3 และ 4 

    4.  ขอ้มลูของกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน เพือ่ประกอบการพจิารณาวาระที ่5 

    5.  รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการ เพือ่ประกอบการพจิารณาวาระที ่6 

    6.  ขอ้มลูเกี่ยวกบัผูส้อบบญัชขีองบริษทั เพือ่ประกอบการพจิารณาวาระที ่7 

    7.  นิยามกรรมการอสิระ  

    8.  หนงัสอืมอบฉนัทะและใบประจ าต่อ 

    9.  เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ หรือตวัแทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธิเขา้ร่วมประชมุ 

    10. ขอ้บงัคบัของบริษทั (เฉพาะทีเ่กี่ยวกบัการประชมุผูถ้อืหุน้) 

    11. ขอ้ปฏบิตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

 

ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม  :   นายวริตัน ์จลุนวล  เลขานุการบริษทั 

 

เริ่มการประชุม 

    นายประชา เหตระกูล ประธานกรรมการท าหนา้ทีเ่ป็นประธานในทีป่ระชมุ (“ประธาน”) กลา่วตอ้นรบั  ผูถ้อืหุน้ และกลา่วเปิดประชมุ

สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ เมือ่เวลา 10.00 น. มผูีถ้อืหุน้มาประชมุดว้ยตนเองจ านวน 18 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้

33,104,955 หุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชมุจ านวน 26 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้214,089,939 หุน้ รวมผูเ้ขา้ร่วมประชมุจ านวน 44 ราย นบั

รวมจ านวนหุน้ท ัง้หมดได ้247,194,894 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 51.9761 ของหุน้ทีจ่  าหน่ายแลว้ของบริษทัจ านวน 475,593,142 หุน้ ซึง่ตามขอ้บงัคบั

ของบริษทัตอ้งมผูีถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ท ัง้หมด และ

ตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด หรือไม่นอ้ยกว่า 158,531,047 หุน้ จงึครบเป็นองคป์ระชมุตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้  

    ก่อนเริ่มการพจิารณาวาระแรก ประธานไดช้ี้แจงเพิม่เติมใหท้ีป่ระชมุทราบดงันี้ 

• โปรแกรมการจดัประชมุผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ (E-AGM) ครัง้นี้ เป็นของบริษทั โคโนวานซ ์จ ากดั ซึง่เป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการ

ประชมุทีไ่ดร้บัการรบัรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์ กระทรวงดจิติอลเพือ่เศรษฐกิจและสงัคม (ETDA) และเป็นผูค้วบคุม

ระบบในวนันี้ โดยมมีาตรฐานสอดคลอ้งกบัเงือ่นไขทีก่ าหนดไวใ้นพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศ

กระทรวงดจิติอลเพือ่เศรษฐกิจและสงัคม และกฎหมายอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยบริษทัไดจ้ดัส่ง Username และ Password ใหแ้ก่ท่านผูถ้อืหุน้และ

ผูร้บัมอบฉนัทะ  ทีแ่จง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุ พรอ้มเอกสารยนืยนัตวัตนทีไ่ดร้บัการตรวจสอบแลว้ลว่งหนา้ก่อนวนัประชมุ 

   ต่อมาประธานแนะน ากรรมการของบริษทัจ านวน 7 ท่าน ดงันี้ 

• กรรมการทีม่าร่วมประชมุในวนันี้จ านวน 7 ท่าน  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละหนึ่งรอ้ย (100%) ดงันี้ 

 1. กรรมการทีอ่ยู่ในหอ้งถ่ายทอดสด จ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ 

  - นายประชา เหตระกูล  

  - นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง  

  - นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ และ 

  - นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน 

 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 
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 2. กรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์จ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

  - นายสวาสดิ์ ปุ้ยพนัธวงศ ์ 

  - นางสาวจนัทรกานต ์ ศรีสวสัดิ์ และ 

  - นางพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ 

• ผูส้อบบญัชจีากบริษทั ซ ีดบัเบิ้ลยู ดบัเบิ้ลยู พ ีจ ากดั ทีเ่ขา้ร่วมประชมุ ไดแ้ก่ นางสาวชลทชิา เลศิวไิล 

• ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร คือ นายประชา เหตระกูล 

• ประธานกรรมการตรวจสอบ คือ นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน 

• บริษทัไม่มกีารตัง้คณะกรรมการชดุย่อยอื่น ๆ จงึไม่มปีระธานกรรมการชดุย่อยอื่น ๆ 

• ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ก าหนดใหก้ารออกเสยีงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ  ผูถ้อืหุน้มคีะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีถ่อือยู่ และ/หรือ หุน้ที่

ไดร้บัมอบฉนัทะ โดยใหน้บัหนึ่งหุน้เท่ากบัหนึ่งเสยีง 

• ในการออกเสยีงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย 

• ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งออกเสยีงอย่างหนึ่งอย่างใด คือ เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรือ งดออกเสยีง โดยไม่สามารถ 

 แบ่งการออกเสยีงลงคะแนนเป็นบางส่วน เวน้แต่เป็นการออกเสยีงของคสัโตเดยีน (Custodian) 

• การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระทีเ่ป็นเรื่องพจิารณา วธิีการลงคะแนนเป็นดงันี้ 

** กรณี เหน็ดว้ย กบัวาระใด ท่านสามารถเลอืก ไม่กดปุ่มลงคะแนนใด ๆ หรือ กดปุ่มลงคะแนน “เหน็ดว้ย”  

 ในวาระนั้น ระบบจะนบัคะแนนเสยีงของท่านเป็น “เหน็ดว้ย” ในตอนสรุปผล 

** กรณี ไม่เหน็ดว้ย หรือ งดออกเสยีง ในวาระใด ใหท้่านกดปุ่มเลอืกลงคะแนนตามตวัเลอืกในวาระนัน้ ๆ  

 ทัง้นี้ ปุ่มลงคะแนน เหน็ดว้ย / ไม่เหน็ดว้ย / งดออกเสยีง จะปรากฏอยู่บนแถบแสดงสถานการณ์ประชมุบริเวณ 

ดา้นลา่งของจอ (เมือ่มไีฟแสดงสถานะทีม่กีารเปิดใหล้งคะแนน) จะมหีนา้ต่างลงคะแนนปรากฏขึ้นมาใหผู้ถ้อืหุน้                   เลอืกลงคะแนน

ตามความประสงค ์ จากนัน้กดปุ่มลงคะแนนบริเวณดา้นลา่งของหนา้ต่างลงคะแนน ระบบจะนบัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ตามทีท่่านไดเ้ลอืกใน

ตอนสรุปผล  ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะใหก้รรมการบรษิทั หรือกรรมการอสิระนัน้ จะด าเนนิการลงคะแนนเสยีง เหน็ดว้ย / ไม่เหน็ดว้ย / 

งดออกเสยีง ตามความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ 

• การพจิารณาลงมติในวาระที ่6 เรื่องการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า  

 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535     

     มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 15 

• ส่วนการลงมติในวาระนอกจากทีก่ลา่วขา้งตน้แลว้ ตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มา 

 ประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

• บริษทัฯ จะเปิดโอกาสใหท้่านผูถ้อืหุน้ซกัถาม / แสดงความคิดเหน็ ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ในประเดน็ทีเ่กี่ยวขอ้งกบั 

 วาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม ผูถ้อืหุน้สามารถด าเนนิการไดโ้ดยผ่านช่องทางในระบบพรอ้มภาพและเสยีง โดยกดปุ่ม  

 ยกมือ ทีอ่ยู่ทางดา้นขวาของจอในช่วงทีเ่ปิดใหซ้กัถาม / แสดงความคิดเหน็ โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะซกัถามเปิด 

 กลอ้งและไมโครโฟนทีเ่ครื่องคอมพวิเตอรข์องท่านไวใ้หพ้รอ้ม เมือ่ผูค้วบคุมไดส่้งสญัญาณไมโครโฟนผ่านระบบใหแ้ก่ 

 ท่านแลว้ ขอใหท้่านแนะน าตวั ชื่อ-นามสกุล และสถานะ (ผูถ้อืหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ) อกีครัง้ เพือ่บริษทัฯ จะได ้

 น าไปด าเนินการจดบนัทกึรายงานการประชมุไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

• หากช่องทางในระบบพรอ้มภาพและเสยีงไม่สามารถกระท าได ้ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถาม หรือความคิดเหน็ผ่าน 

 ช่องทาง ขอ้ความสนทนาได ้โดยพมิพข์อ้ความค าถาม หรือความคดิเหน็ของท่าน ลงในช่องพมิพข์อ้ความทีอ่ยู่บริเวณ 

 มมุดา้นลา่งทางขวาของจอ จากนัน้กด ENTER ขอ้ความของท่านจะปรากฏทีช่่องขอ้ความสนทนา 

    จากนัน้ประธานเริ่มด าเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี้ 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 
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วาระที ่  1  พจิารณาและรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2565 

    ประธาน ไดแ้ถลงใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณาส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 เมือ่วนัที ่26 เมษายน 2565 ซึง่

ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุ  

    ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณา 

    ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ลงมติเป็นเอกฉนัท ์รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2565 

ตามท่ีประธานเสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตามรายละเอียดดงัน้ี 

- เหน็ดว้ยจ านวน  247,194,894   เสยีง  คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ  100.0000 ของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน           0  เสยีง  คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ  00.0000  ของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง  

 ลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน           0     เสยีง  คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ  00.0000      ของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี     0  ใบ คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ  00.0000      ของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง  

 ลงคะแนน 

 

วาระที ่  2  พจิารณาและรบัทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2565 

    ประธาน ไดม้อบใหน้ายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูแ้ถลงรายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีที่

ผ่านมาใหท้ีป่ระชมุรบัทราบดงันี้ 

    นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง กรรมการผูจ้ดัการ ไดแ้ถลงผลการด าเนินของบริษทัในรอบปี 2565 ต่อทีป่ระชมุดงันี้ 

I) การด าเนินการตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ 

     บริษทัฯ  ไดช้ าระหนี้ตามแผนฟ้ืนฟูกจิการฯ จ านวนประมาณ 300 ลา้นบาท ใหแ้ก่เจา้หนี้ทีป่รากฏรายชื่อเสร็จสิ้นแลว้ในไตรมาสที ่

2  ของปี 2565 จงึถอืว่าบริษทัฯ ไดด้ าเนินการช าระหนี้จ านวนประมาณ 1,890 ลา้นบาทครบถว้นตามแผนฟ้ืนฟกูิจการแลว้ 

II) ผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2565  

     บริษทัฯ ยงัคงมรีายไดจ้ากธุรกิจหลกั 3 ส่วน กลา่วคือ 

1. ธุรกิจอสงัหาริมทรพัยจ์ากนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย ์ซติี้ ซึง่เป็นการขายทีด่นิในนคิมอตุสาหกรรมฯ ดงักลา่ว 

2. ธุรกิจผลติและจ าหน่ายพลงังานไฟฟ้า จากบริษทัย่อย บริษทั จ ีเอม็ เอส เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) 

3. ธุรกิจใหบ้ริการทีป่รึกษา บริหาร และบริการดา้นสาธารณูปโภค จากการใหบ้ริการดา้นสาธารณูปโภคและสิง่อ านวยความสะดวกในนิคม

อตุสาหกรรมเกตเวย ์ซติี้ 

     ตามงบการเงนิรวมปี 2565  บริษทัฯ มผีลประกอบการมกี าไร คดิเป็นก าไร 0.16 บาทต่อหุน้ และมลูค่าตามบญัชต่ีอหุน้ประมาณ 

7.70 บาท  

III) การด าเนินการเพิม่ช่องทางธุรกิจ  

     นอกจากธุรกิจหลกัของบริษทัฯ ขา้งตน้ บริษทัฯ ไดเ้พิม่ช่องทางธุรกิจเพือ่น ามาสู่รายไดข้องบริษทัเพิม่เติมในอนาคต โดยเริม่

ด าเนินการศึกษาและทดลองโครงการต่าง ๆ ดงันี้ 

•  การผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์ประเภททุ่นลอยน า้ (Floating Solar) ขนาด 20 MW  

- ติดตัง้ในอ่างเก็บน า้ของนิคมฯ เกตเวย ์ซติี้ อยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได ้ 
- คาดว่าจะก่อสรา้งแลว้เสร็จประมาณ ปี 2568 

 
 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 
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• การปลูกพชืเศรษฐกิจ อาท ิ

-  การปลูกยูคาลปิตสั 

- การปลูกกญัชา หรือ กญัชง  

     บริษทัฯ ไดด้ าเนินธุรกิจภายใตน้โยบายของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยว่าดว้ยการก ากบักิจการทีด่แีละการพฒันาทีย่ ัง่ยนื 

โดยกา้วเขา้สู่การด าเนนิธุรกิจสเีขยีวมากขึ้น เพือ่ชดเชยปรมิาณการปลอ่ยกา๊ซคารบ์อนและกา๊ซเรือนกระจก (Carbon Footprint) ใหเ้ป็นรูปธรรมที่

ชดัเจน ดงัทีแ่สดงไวใ้นค่านิยมองคก์ร “มุ่งม ัน่ พฒันา โปร่งใส เป็นธรรม เต็มใจใหบ้ริการ”  

     รายละเอยีดของขอ้มลูดงักลา่วขา้งตน้ไดแ้สดงไวใ้นรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  ซึง่ไดส่้งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้

ลว่งหนา้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุแลว้ 

     นายชญานว์ตั คาระวะวฒันา ผูถ้อืหุน้ไดส้อบถามดงันี้ 

1) บริษทั จี เอม็ เอส เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน)  มแีผนงานในปีนี้อย่างไรบา้ง และมแีผนการทีจ่ะไดร้บัโครงการพฒันา ใหม่ ๆ บา้งหรือไม่  

2) งานในส่วนนคิมฯ ทีจ่ะร่วมพฒันากบับริษทั เอม็ ดี เอก็ซ ์แอสเซท จ ากดั คืบหนา้อย่างไรบา้ง 

     ม.ล. พรรณวดี วรวรรณ เป็นผูต้อบค าถามของนายชญานว์ตั คารวะวฒันา ขอ้ 1) ดงันี้ 

    ในปี 2565 บริษทั จ ีเอม็ เอส เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน)  (“GMS”) ไดด้ าเนินโครงการต่อเนื่อง 2 โครงการ ไดแ้ก่ 

(I) โครงการเทนิ-หนิบูน 

    เป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงัน า้ ซึง่ผลติไฟฟ้าจากน า้ในเขือ่น ณ ประเทศสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว ด าเนินโครงการโดย

บริษทั เทนิ-หนิบูน พาวเวอร ์ จ ากดั โดย GMS ถอืหุน้ในบริษทัดงักลา่ว  แลว้ขายกระแสไฟฟ้าใหก้บัการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย               

ในปี 2565 มกี าไรประมาณ 74 ลา้นเหรียญ (ดอลลา่รส์หรฐัอเมริกา) ซึง่ลดลงเมือ่เทยีบกบัปี 2564 เนื่องจากฝนตกในบริเวณเขือ่นนอ้ยลงเป็นเหตุ

ใหป้ริมาณน า้ในเขือ่นลดลง การผลติไฟฟ้าจงึลดลงตามปริมาณของน า้ในเขือ่น 

(II) โครงการโรงไฟฟ้าพลงัความรอ้นร่วมบางบ่อ 

    เป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงัความรอ้นร่วม ทีด่  าเนินโครงการโดยบริษทั อสีเทริน์ เพาเวอร ์ แอนด ์ อเิลค็ทริคจ ากดั ตัง้อยู่ทีต่ าบล

คลองด่าน อ าเภอบางบ่อ จงัหวดัสมทุรปราการ ในปี 2565 มกี าไรประมาณ 303 ลา้นบาท หมดอายุสญัญาสมัปทานกบัการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่ง

ประเทศไทยไปแลว้ในเดอืนมนีาคม 2566 

➢ โครงการใหม ่

    ส าหรบัการลงทุนในโครงการใหม ่ ๆ นัน้ GMS มโีครงการทีจ่ะร่วมลงทุนกบั MDX ด าเนนิโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังาน

แสงอาทติย ์(Solar Cells) เนื่องจาก GMS  อยู่ในสายพลงังาน คาดวา่จะมกีารลงนามใน MOU หรือ PPA (ขอ้ตกลงการซื้อขายพลงังานหมนุเวยีน) 

ต่อไป 

     กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูต้อบค าถามของนายชญานว์ตั คารวะวฒันา ขอ้ 2) ดงันี้ 

     กรณีของโครงการของนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย ์ซติี้ ทีจ่ะร่วมพฒันากบับริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์แอสเซท จ ากดั (“ASSET”) นัน้ เป็น

การน าพื้นทีข่อง ASSET และ MDX ทีอ่ยู่นอกพื้นทีน่ิคมฯ จ านวนประมาณ 3,000 ไร่ มาพฒันาและขาย ท ัง้นี้ไดด้ าเนินการดงันี้ 

1) ในส่วนของพื้นที่ท่ีมีศักยภาพด้านพาณิชยกรรมจำนวนประมาณ 540 ไร่  
    ดำเนินการประสานกับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อขออนุญาตต่าง ๆ โดยปัจจุบันได้ขออนุญาต อบต.หัวสำโรง ทำถนนหินคลุกเข้า
สู่แปลงท่ีดินในบรเิวณดังกล่าวทุกแปลง 
    ติดต่อกับการประปาส่วนภมูิภาค และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพื่อจัดการเรื่องให้มรีะบบสาธารณูปโภคในพ้ืนท่ีดังกล่าว 
ส าหรบัราคาขายทีต่ ัง้ไวม้รีาคาสูงกว่าแปลงทีด่นิขา้งเคียง เนื่องดว้ย MDX จะตอ้งจดัท าระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ เขา้ไปในพื้นที ่ มผูีส้นใจ            

หลายราย ซึง่จะแจง้ความคืบหนา้ในการขายทีด่นิดงักลา่วใหท้ราบต่อไป 

     ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณา 

     ที่ประชุมไดพ้ิจารณา และรบัทราบการด าเนินงานทัง้หลายของคณะกรรมการบริษทัในรอบปี 2565    โดยไม่มีการลงมติ 

 

 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 

วาระที ่  3  พจิารณาและอนุมติังบการเงนิส าหรบัปี สิ้นสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

    ประธานไดแ้ถลงใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณารายงานของผูส้อบบญัช ี และงบการเงนิส าหรบัปีของบริษทั สิ้นสุด วนัที ่ 31 ธนัวาคม 

2565 ซึง่ผูส้อบบญัชขีองบริษทัไดร้บัรอง รวมท ัง้ไดผ่้านการพจิารณาและผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการของ

บริษทัแลว้  โดยไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ลว่งหนา้พรอ้มกบัรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) แลว้  

    ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณา 

   ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ลงมติอนุมตัิงบการเงินส าหรบัปีของบรษิทั สิ้นสุด วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 ตามที่ประธานเสนอ ดว้ย

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตามรายละเอียดดงัน้ี 

- เหน็ดว้ยจ านวน 246,460,594   เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ    99.7030 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน               

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน   734,300  เสยีง   คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ   00.2971  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน         0   เสยีง   คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ   00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี 0   ใบ  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ   00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

 

วาระที ่  4  พจิารณาและอนุมตัิเรื่องการไม่จดัสรรก าไรสุทธิและการงดจา่ยเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2565 

    ประธาน ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชมุว่าตามงบการเงนิของบริษทัสิ้นสุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 ผลประกอบการของบริษทัมกี าไร  

แต่บริษทัยงัมขีาดทนุสะสมอยู่ ซึง่ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48 บริษทั          ไม่

สามารถจดัสรรก าไรสุทธิเพือ่เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและไม่สามารถจ่ายเงนิปนัผลได ้ คณะกรรมการบริษทัจงึเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

พจิารณาอนุมตัิการไม่จดัสรรก าไรสุทธิเพือ่เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมตัิการงดจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ส าหรบัผลการด าเนินงานของ

บริษทั ประจ าปี 2565 

    ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณา 

    ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ลงมติเป็นเอกฉนัท ์ อนุมตัิการไม่จดัสรรก าไรสุทธเิพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมตัิ              

การงดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 ตามท่ีประธานเสนอ  ดว้ยคะแนนเสยีงทัง้หมดของ             

ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตามรายละเอียดดงัน้ี 

- เหน็ดว้ยจ านวน 247,194,894  เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  100.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน         0   เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน         0   เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี        0   ใบ  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที ่  5  พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

    ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่าตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 71 และตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 17 ก าหนด

ว่า เมื่อมกีารประชมุสามญัประจ าปีทุกคร ัง้ กรรมการจ านวนหนึ่งในสามหรือใกลเ้คียงจะตอ้งออกจากต าแหน่ง โดยพจิารณาจากกรรมการที่อยู่ใน

ต าแหน่งนานทีสุ่ดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ในการประชมุคราวนี้  มกีรรมการทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานที่สุดที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งจ านวน 3 ท่าน คือ 

นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง และนายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน ซึ่งกรรมการที่ออกจากต าแหน่งท ัง้ 3 ท่านนี้มสีทิธิรบัเลอืกกลบัเขา้

ด ารงต าแหน่งอกีได ้โดยผูท้ีจ่ะไดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบริษทั จะตอ้งเป็นผูท้ีม่คีุณสมบตัิครบถว้นตามมาตรา 68 แห่ง พระราชบญัญตัิ

บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตามประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  รายละเอียดและขอ้มูลของกรรมการ พรอ้มนิยาม               

กรรมการอสิระ ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 3 ซึง่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ลว่งหนา้ พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุแลว้ ซึง่คณะกรรมการของบริษทัได ้
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พจิารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงัแลว้มคีวามเห็นว่า นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง และนายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน มคีุณสมบติั

เหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทั ท ัง้เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ และประสบการณ์สูงมส่ีวนร่วมในการบริหารงานของบริษทัอย่างมีประสทิธิภาพ 

กรณีของนายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมาแลว้  17 ปีนัน้ เป็นกรรมการที่มีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ และไดใ้ช ้

ความรูค้วามสามารถอย่างรอบคอบระมดัระวงัเพื่อประโยชน์ต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียอย่างเท่าเทียม ตลอดจนตรวจสอบใหบ้ริษทัด าเนินธุรกิจให ้

สอดคลอ้งกบัระบบก ากบัดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ โปร่งใส และเชื่อถือได ้รวมท ัง้ เพื่อใหเ้กิดความต่อเนื่องในการบริหารงาน  ดงันัน้           

จึงเห็นสมควรที่จะเลอืกกรรมการท ัง้ 3 ท่านดงักล่าว กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดและขอ้มูลของ

กรรมการ ปรากฏตามเอกสารทีไ่ดส่้งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุแลว้  

    ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณา 

 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ลงมติเลือกกรรมการทัง้สามท่านดงักล่าวขา้งตน้  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระ

หน่ึงตามท่ีประธานเสนอมา  ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยกรรมการที่ถือหุน้ของบริษทั 

ไดง้ดออกเสยีงลงคะแนนในวาระน้ี ตามรายละเอียดดงัน้ี 

1) นายปรีชา เศขรฤทธิ์ 

- เหน็ดว้ยจ านวน   246,306,794  เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  99.6407 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน     865,600   เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  00.3502  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน        22,500   เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ      00.0091  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี            0   ใบ  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ     00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

2) นายพิชญพงศ ์ณ บางชา้ง 
- เหน็ดว้ยจ านวน    246,324,294  เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  99.6478 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน        865,600  เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ   00.3502  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน       5,000   เสยีง คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0251  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี   0     ใบ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0020  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

3) นายกมลศกัด์ิ พนัธุเสน 

- เหน็ดว้ยจ านวน   246,329,194  เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  99.6498 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน       865,700   เสยีง   คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.3502  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน      0      เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี   0    ใบ  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม และมีสทิธ ิ

 ออกเสยีงลงคะแนน 
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 ดงันัน้ กรรมการของบริษทัจึงมีจ านวน 7 ท่าน มีรายนามดงัต่อไปน้ี 

  1) นายประชา  เหตระกูล 

  2) นายพิชญพงศ ์ณ บางชา้ง 

  3) นายปรีชา  เศขรฤทธิ์ 

  4) นายกมลศกัด์ิ  พนัธุเสน 

  5) นายสวาสด์ิ  ปุ้ยพนัธวงศ ์ 

  6) นางสาวจนัทรกานต ์ ศรีสวสัด์ิ 

  7) นางพูนทรพัย ์ อศัวนภากาศ  

 

วาระที ่  6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทั    

ขอ้ 15 ไดก้ าหนดว่า การจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถ้อืหุน้ ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจ านวนเสียงท ัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุม คณะกรรมการบริษทัไดพ้จิารณาแลว้  เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาและ

อนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั ส าหรบัปี 2566 โดยค่าตอบแทนดงักล่าวประกอบดว้ย เงนิบ าเหน็จกรรมการ เงนิเดือนและ

โบนสัของกรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร รวมท ัง้ใหค้ณะกรรมการสามารถก าหนดผลประโยชนอ์ื่นแก่กรรมการไดต้ามความเหมาะสม ทัง้นี้  การก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ นอกจากจะพจิารณาจากหนา้ที่ความรบัผดิชอบของกรรมการที่เพิม่ขึ้นแลว้  ยงัพจิารณาจากความเหมาะสมกบัธุรกิจบริษทั 

ภาวะเศรษฐกิจและผลประกอบการของบริษทั โดยคณะกรรมการไดพ้จิารณาอย่างรอบคอบแลว้ เห็นควรใหก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรบั     

ปี 2566 เป็นจ านวนเงนิปีละไม่เกิน 14 ลา้นบาท ซึง่เป็นจ านวนเท่ากบั ปี 2565 ซึง่บริษทัไดจ้ดัส่งรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้

พจิารณาเป็นการลว่งหนา้แลว้ ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4 ในหนงัสอืเชญิประชมุ  

   ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุร่วมพจิารณา 

- เหน็ดว้ยจ านวน  234,536,494   เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 94.8792 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม  

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน          0    เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

- งดออกเสยีงจ านวน  12,658,400    เสยีง  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 05.1208  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

- จ านวนบตัรเสยี   0   ใบ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม   

  

วาระที ่  7  พจิารณาและอนุมติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 

  ประธาน ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชมุว่า ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีทุกคร ัง้ ทีป่ระชมุจะตอ้งลงมติแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบริษทั 

ส าหรบัปี 2566 นี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดน้ าเสนอและผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการของบริษทัแลว้ เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

พจิารณาอนุมตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบริษทั ซ ีดบัเบิ้ลยู ดบัเบิ้ลยู พ ีจ ากดั ตามรายชื่อดงัต่อไปนี้  

• นางสาววรรญา  พทุธเสถยีร ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4387 หรือ  

• นางสาววราภรณ์ อนิทรประสทิธ์ิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 7881 หรือ  

• นางสาวชลทชิา เลศิวไิล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 12258 หรือ  

• นางสาววราภรณ์ พนัธุภ์กัดนุีพงษ ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 12261  

คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีปี 2566 ทัง้นี้  ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอ บริษทั ซ ีดบัเบิ้ลยู ดบัเบิ้ลยู พี 

จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั / บริษทัย่อย / ผูบ้ริหาร / ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือ ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว และ

เห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงนิ 1,690,000.- บาท (หนึ่งลา้นหกแสนเกา้หมื่นบาทถว้น) 

ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาเป็นจ านวนเงนิ 100 ,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถว้น) โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งขอ้มูลเกี่ยวกบัผูส้อบบญัชีใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้

ลว่งหนา้แลว้ ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 5 ของหนงัสอืเชญิประชมุ 

  ประธานเสนอให้ท่ีประชุมร่วมพิจารณา 



 

 

16 

 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 

 

 

    ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ ลงมติเป็นเอกฉนัท ์ อนุมตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 โดยแต่งตัง้

ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อดงักล่าวขา้งตน้คนใดคนหน่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นเงินจ านวน 1,690,000.- บาท (หน่ึง

ลา้นหกแสนเกา้หมื่นบาทถว้น)  ตามท่ีประธานเสนอดว้ยคะแนนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ตาม

รายละเอียดดงัน้ี 

- เหน็ชอบจ านวน   247,314,894  เสยีง คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  100.0000 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- คดัคา้นจ านวน              0   เสยีง คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- งดออกเสยีงจ านวน        0   เสยีง คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ      00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

- จ านวนบตัรเสยี            0     ใบ  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ    00.0000  ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีง 

 ลงคะแนน 

 

วาระที ่  8  พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ 

    ประธาน ไดแ้ถลงว่าวาระที่ 8 นี้  ไม่ไดก้ าหนดเรื่องส าหรบัการพิจารณาไวเ้ป็นพิเศษ ซึ่งตามกฎหมายหากผูถ้ือหุน้ประสงค์            

จะพจิารณาเรื่องอื่นทีม่ไิดแ้จง้ไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุ จะตอ้งใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ น้ทีจ่  าหน่ายแลว้

ท ัง้หมดของบริษทั เสนอต่อทีป่ระชมุใหพ้จิารณาเรื่องนัน้ๆ และเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเรื่องทีอ่ยู่ในความสนใจ 

นายโชคชยั กาญจนกุล ผูถ้อืหุน้ซึง่เขา้ประชมุดว้ยตนเอง ไดส้อบถามดงันี้ 

➢ เรื่องเกี่ยวกบัการลา้งขาดทุนสะสม 

 กรรมการผูจ้ดัการ ไดต้อบค าถามผูถ้อืหุน้ดงันี้  

  สบืเนื่องจากงบการเงนิเฉพาะกิจการ ประจ าปี 2565 บริษทัมขีาดทุนสะสมประมาณ 2,100 ลา้นบาท ซึง่ลดลงจาก 10 ปีทีแ่ลว้ ซึง่มี

ยอดขาดทุนสะสมจ านวน 4,200 ลา้นบาท จะเหน็ไดว้่ายอดขาดทุนสะสมลดลงจากเดมิมากแลว้ ส าหรบัการพจิารณาลา้งขาดทุนสะสมของบริษทัจะ

กระท าเมือ่ใดนัน้ จะตอ้งพจิารณาโดยค านึงถงึระยะเวลาและวธิีการใหเ้หมาะสม ท ัง้นี้ ฝ่ายบริหารของบริษทั 

ไดพ้ยายามหาช่องทางและวธิีการ และน าเขา้หารือคณะกรรมการบริษทัแลว้ แต่ยงัหาขอ้สรุปไม่ได ้ หากไดข้อ้สรุปทีช่ดัเจนและเหมาะสม เพือ่

ประโยชนสู์งสุดของผูถ้อืหุน้แลว้ จะน าเสนอต่อผูถ้อืหุน้ต่อไป 

➢ บริษทั อสีเทริน์ เพาเวอร ์แอนด ์อเิลค็ทริค จ ากดั จะหมดสญัญาสมัปทานโรงไฟฟ้าในปี 2566นี้ มแีผนอย่างไรต่อไป 

   ม.ล.พรรณวดี วรวรรณ ไดต้อบค าถามผูถ้อืหุน้ดงันี้ 

   ตามสญัญาสมัปทานการผลติไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 20 ปี ของบริษทั อสีเทริน์ เพาเวอร ์ แอนด ์ อเิลค็ทริค จ ากดั 

 (“บรษิทัฯ”) ซึง่ไดห้มดอายุลงเมือ่เดอืนมนีาคม 2566 แลว้นัน้ บริษทัฯ ไดพ้ยายามติดต่อกบัคณะกรรมาธิการพลงังาน และการไฟฟ้าฝ่ายผลติ เพือ่

ขอต่ออายุสญัญาสมัปทานด าเนินโครงการโรงไฟฟ้าฯ แต่ไม่ไดร้บัการตอบรบัจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง สญัญาสมัปทานจงึสิ้นสุดในเดอืนมนีาคม 

2566 ท ัง้นี้ ผูร่้วมทุนของโครงการดงักลา่ว ซึง่เป็นบริษทัจากญี่ปุ่นและไตห้วนัทราบดอียู่แลว้ และไดบ้รรลุขอ้ตกลงการเก็บเกี่ยวประโยชนจ์าก

โครงการนี้ตลอด 20 ปี ซึง่ครบถว้นตามวตัถปุระสงคข์องการร่วมทุนสญัญาสมัปทานแลว้ ซึง่บริษทัฯ ยงัไม่มเีป้าหมายทีแ่น่ชดัว่าจะด าเนนิโครงการ

อะไรต่อไปยงัเก็บชื่อบริษทัฯ ไว ้เนื่องจากในอนาคตอาจจะใชช้ื่อบริษทัไปลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าอื่น 

  ไม่มผูีใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดเขา้สู่การพจิารณา และไม่มผูีส้อบถามเพิม่เติม ประธานกลา่วขอบคุณผูถ้อืหุน้ และกลา่วปิดประชมุ  
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    ปิดประชมุเวลา 11.07 น. 

 

                               ......................................................................... 

                                  (นายประชา เหตระกูล) 

                                          ประธานทีป่ระชมุ 

 

ขอรบัรองว่าถูกตอ้ง และมผีลใชบ้งัคบัไดโ้ดยสมบูรณ์ 

 

 

........................................................................... ............................................ 

(นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง)    (นางพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ) 

กรรมการ บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 3 

ขอ้มูลกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระและเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้อืหุน้ 

เลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอกีวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกลุ      : นายประชา เหตระกูล 

อายุ       : 82 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั     : ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร,   

                  กรรมการผูม้อี  านาจลงนามผูกพนับริษทั 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั(%)    : 2.641 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง   : ไม่ม ี

ผูบ้ริหาร 

วฒุิการศึกษาสูงสุด     : B.S., Mechanical Eng., Batter Sea College of Advanced 

       Technology, England 

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่    : Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550 

และทกัษะของการเป็นกรรมการ 

ประสบการณ์การท างาน    : 2516 - ปจัจบุนั ประธานกรรมการ บริษทั สีพ่ระยาการพมิพ ์จ ากดั 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย    : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมาย   : ไม่ม ี

อาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา 

การมีสว่นไดส้ว่นเสยีในวาระ    : วาระที ่5 เรื่องการเลอืกตัง้กรรมการทีต่อ้งออกตามวาระ 

การประชุมท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี      วาระที ่6 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1.ไม่มปีระวตัิการกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจริต 

2. ไม่มปีระวตัิการท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

- เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 5 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 คร ัง้ 
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สิ่งทีสง่มาดว้ย 3 (ต่อ) 

ขอ้มูลกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระและเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้อืหุน้ 

เลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอกีวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกลุ       : นางพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ  

อายุ       : 69 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั      : กรรมการและกรรมการบริหาร 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั (%)     : 0.001 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร   : ไม่ม ี

วฒุิการศึกษาสูงสุด      : ศิลปศาสตรบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทาการอบรม

เกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะ    :- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2554 

ของการเป็นกรรมการ       - Director Certification Program (DCP) ปี 2554ประสบการณ์

การท างาน       : - กรรมการ บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์โซลา่ เอ จ ากดั 

         - กรรมการและรองกรรมการผูจ้ดัการอาวุโส (ธุรการ) 

           บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน)   

         - 2519 – 2532 ฝ่ายบุคคล บริษทั ซมัมทิ  

              คอมพวิเตอร ์จ ากดั    

ขอ้พพิาททางกฎหมาย     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด      : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชุมท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : วาระที ่5 เรื่องเลอืกตัง้กรรมการ 

         วาระที ่6 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1. ไม่มปีระวตัิการกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจริต 

2. ไม่มปีระวตัิการท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

 - เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้  

 - เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 5 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 ครัง้ 
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สิ่งทีสง่มาดว้ย 3 (ต่อ) 

ขอ้มูลของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเขา้เป็นกรรมการของบริษทั 

ช่ือ-สกลุ       : นายนคิม วานิชวฒันร าลกึ 

อายุ       : 65 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั      : - 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั (%)     : 0 % 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร   : ไม่ม ี

วฒุิการศึกษาสูงสุด      : ปริญญาตรนีิติศาสตรบณัฑติ  มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ  : - 

ประสบการณ์การท างาน     : - กรรมการบริหารบรษิทั อนิเตอรเ์นชัน่แนล รีเสริช คอรป์อเรชัน่  

           จ ากดั (มหาชน) 

         - เป็นทีป่รึกษากฎหมายผูบ้ริหารของมลูนิธิ เอ เอฟ เอส 

         - เป็นทีป่รึกษาและทนายความใหก้บับริษทั เอสซจี ีซเิมนตไ์ทย  

          จ ากดั (มหาชน) และบริษทัในเครอื   

         - เป็นทีป่รึกษากฎหมาย บรษิทั ศรไีทยซุปเปอรแ์วร ์  

              จ ากดั (มหาชน)  

         - เป็นทีป่รึกษากฎหมาย บรษิทั โตชบิา ไทยแลนด ์  

              จ ากดั และบรษิทัในเครืออกี 4 บริษทั 

         - พ.ศ. 2524-2566 ทนายความ ณ ส านกักฎหมาย   

              มารุต-รุจริะ บุนนาค 

         - เจา้ของส านกังานกฎหมายวานชิวฒันร าลกึ 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด      : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชุมท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : ไม่ม ี

 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1. ไม่มปีระวตัิการกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจริต 

2. ไม่มปีระวตัิการท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

 - เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 จ านวน - ครัง้ จากท ัง้หมด - คร ัง้  

 - เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน - ครัง้ จากท ัง้หมด – คร ัง้ 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 3 (ต่อ) 

ขอ้มูลของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเขา้เป็นกรรมการของบริษทั 

 

ช่ือ-สกลุ       : นายกฤษฎห์ริญั รวภิาสอคัรยา 

อายุ       : 58 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั      : รองกรรมการผูจ้ดัการ (ฝ่ายปฏบิตัิการ) 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั (%)     : 0 % 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร   : ไม่ม ี

วฒุิการศึกษาสูงสุด      : วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ                          

           สถาบนับณัฑติพฒันบริหารศาสตร ์

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ  : -        

ประสบการณ์การท างาน     : - พ.ศ. 2532-2536 วศิวกรโครงการ บริษทั ปูน-  

              ซเีมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

         - พ.ศ. 2536 - ปจัจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการ  

             (ปฏบิตัิการ) บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด      : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชุมท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : ไม่ม ี

 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1. ไม่มปีระวตัิการกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจริต 

2. ไม่มปีระวตัิการท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

 - เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้  

 - เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 5 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 ครัง้ 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 3 (ต่อ) 

นิยามกรรมการอสิระ 

  บริษทัไดก้ าหนดนิยามกรรมการอสิระของบริษทั ซึง่เป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ก.ล.ต.และตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

โดยกรรมการอิสระ คือ กรรมการที่ไม่ไดบ้ริหารจดัการบริษทั หรือบริษทัย่อยของบริษทั  มคีวามอิสระจากคณะผูบ้ริหาร และผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

และไม่มธุีรกิจกบับริษทัซึง่อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลประโยชนข์องบริษทั และ/หรือ ผลประโยชนข์องผูถ้อืหุน้ 

1. คุณสมบตัิประการส าคญัของกรรมการอสิระ รวมถงึ 

 -  ถอืหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสทิธิออกเสยีงท ัง้หมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ  นิติบุคคลที่อาจมี

ความขดัแยง้ โดยนบัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งของกรรมการอสิระ รายนัน้ ๆ ดว้ย 

 - ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มส่ีวนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงนิเดอืนประจ า หรือผูม้อี  านาจควบคุมของบริษ ัท 

บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล าดบัเดยีวกนั หรือ  นิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

 - ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรือ โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิามารดา คู่สมรส                 พี่

นอ้ง และบุตร รวมท ัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร  หรือผูม้ี

อ านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัย่อย 

 - ไม่ม ีหรือเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ นิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ในลกัษณะที่อาจ

เป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมท ัง้ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอสิระ หรือผูบ้ริหาร

ของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

 - ไม่เป็น หรือเคยเป็น ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้ริการเป็นทีป่รึกษากฎหมาย หรือ ทีป่รึกษาทางการเงนิซึง่ไดร้บัค่าบริการ

เกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย  บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ท ัง้นี้ ในกรณีทีผู่ใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ

เป็นนิติบุคคล ใหร้วมถึงการเป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวชิา ชีพ        

นัน้ดว้ย 

 - ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือ  ผูถ้ือหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เกี่ยว ขอ้งกบั               

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบริษทั 

 - ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระกบัการด าเนินงานของบริษทั 

2. กระบวนการสรรหากรรมการอสิระ 

  คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูส้รรหา และคดัเลอืกบุคคลที่มคีุณสมบตัิที่เหมาะสมที่จะแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ และมขี ัน้ตอนในการ

ตรวจสอบคุณสมบตัิกบัหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง แลว้จึงน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัเพื่อพจิารณาอนุมตัิเมื่อผ่านความเห็นชอบจาก                  

ทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทั แลว้จงึน าเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้  
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 4 

(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่6) 

รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการ 

 เนื่องจากปจัจบุนั บริษทัยงัไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   อย่างไรก็ตามในการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

ของบริษทัในปี 2567 ไดผ่้านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบและที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั โดยใช ้

หลกัเกณฑใ์นการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการใหส้อดคลอ้งกบัภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมาย ผลการปฏิบตัิงานของ

กรรมการ ซึง่ค านึงถงึผลประกอบการของบริษทั รวมท ัง้ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม  เพือ่ประโยชน-์สูงสุดของบริษทัเป็นส าคญั โดยหลกัการดงักล่าว

เป็นหลกัเกณฑเ์ดยีวกนักบัการพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการในปี 2566 ค่าตอบแทนดงักลา่วประกอบดว้ย เงนิบ าเหน็จกรรมการ เงนิเดอืน โบนสั 

และค่าตอบแทนอื่นของกรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร และค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบ โดยมรีายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของ

บริษทั ในปี 2566 ดงันี้ 

 (1)  เงนิบ าเหน็จของประธานกรรมการ  

   เป็นจ านวนเงนิ 140,000.- บาทต่อปี 

 (2)  เงนิบ าเหน็จของกรรมการบริษทั จ านวน 7 ท่าน 

   เป็นจ านวนเงนิท่านละ 120,000.- บาทต่อปี 

 (3)   ค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบ จ านวน 3 ท่าน 

  -  ประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน เป็นจ านวนเงนิท่านละ 80,000.- บาทต่อปี 

  -  กรรมการตรวจสอบ 2 ท่าน เป็นจ านวนเงนิท่านละ 60,000.- บาทต่อปี 

 (4)   เงนิเดอืนและโบนสัของกรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหาร จ านวน 3 ท่าน 

   เป็นจ านวนเงนิรวม 7,158,450.- บาท 

ผลประโยชน์อืน่ๆ 

  -  กองทุนส ารองเลี้ยงชพี เป็นจ านวนเงนิรวม 205,968.- บาท 

  - เงนิตอบแทนพเิศษคณะกรรมการทีไ่ม่ใช่ผูบ้ริหาร เป็นจ านวนเงนิรวม 500,000.- บาท 

  ซึง่คณะกรรมการบริษทั เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษทัประจ าปี 2567 เป็น

จ านวนเงนิปีละไม่เกิน 14 ลา้นบาท โดยใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกบัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ท ัง้นี้  กรณีที่คณะกรรมการอาจตอ้งก าหนด

ค่าตอบแทนส าหรบัคณะกรรมการชุดย่อย หากมีการแต่งตัง้เพิ่มเติม หรือก าหนดผลประโยชน์อื่นใหแ้ก่กรรมการตามความเหมาะสม  ซึ่ง

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั จะร่วมกนัพจิารณาและก าหนด     ค่าตอบแทนกรรมการรวมท ัง้หมดใหอ้ยู่ภายในจ านวนเงนิ

ไม่เกิน 14 ลา้นบาท ตามทีไ่ดร้บัอนุมตัิจากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 5 

(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่7)                                                                                                                

ขอ้มูลเกี่ยวกบัผูส้อบบญัชีของบริษทั 

1. ช่ือผูส้อบบญัชีท่ีจะขออนุมติัแต่งตัง้และส านักงานสอบบญัชีท่ีสงักดั 

 เพือ่ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซึง่ก าหนดใหท้ีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่า

สอบบญัชขีองบริษทัทุกปี คณะกรรมการบริษทัโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ พจิารณาอนุมตัิให ้

แต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ีออดทิ จ ากดั ตามรายชื่อต่อไปนี้ เป็นผูส้อบบญัชขีองบริษทัประจ าปี 2567 

 1.  นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4306 หรอื 

 2.  นางสาววรรญา พทุธเสถยีร ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4387 หรอื 

 3.  นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4475 หรือ 

 4.  นางสาวชื่นตา ชมเมนิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 7570 หรือ 

 5.  นางสาววราภรณ์ อนิทรประสทิธ์ิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 7881 หรือ 

 6.  นางสาววนัด ีเอี่ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 8210 หรอื 

 7.  นายเกียรติศกัดิ์ วานชิยห์านนท ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 9922 หรือ 

 8.  นางสาวอมรรตัน ์เจอืทองบริสุทธ์ิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 10998 หรือ 

 9.  นางสาวชลทชิา เลศิวไิล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 12258 

นางสาววราภรณ ์พนัธุภ์กัดนุีพ  ทัง้นี้ ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอ บริษทั เอส พ ีออดทิ จ ากดั ไม่มคีวามสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สยีกบับริษทั / บริษทัย่อย / ผูบ้ริหาร / ผู ้

ถอืหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักลา่วแต่อย่างใด 

2. จ านวนปี ท่ีผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

➢ นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ีออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นปีแรก 

➢ นางสาววรรญา พทุธเสถยีร ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ีออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นสอบบญัชีของบริษทัในปี 2567  

 เป็นปีทีแ่ปด 

➢ นางสาวนายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ี ออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็น            

 ปีแรก 

➢ นางสาวชื่นตา ชมเมนิ ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ีออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นปีแรก 

➢ นางสาววราภรณ์ อนิทรประสทิธ์ิ  ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 

 2567 เป็นปีทีส่บิ 

➢ นางสาววนัด ีเอี่ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ีออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นปีแรก 

➢ นายเกียรติศกัดิ์ วานิชยห์านนท ์ ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ี ออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั                 

 เป็นปีแรก 

➢ นางสาวอมรรตัน ์ เจอืทองบริสุทธ์ิ ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ี ออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั             

 เป็นปีแรก 

➢ นางสาวชลทชิา เลศิวไิล ผูส้อบบญัชจีากบริษทั เอส พ ี ออดทิ จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนุมตัิเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 2567             

 เป็นปีทีส่ี่ 

3. ระบุว่าผูส้อบบญัชีท่ีจะเสนอใหแ้ต่งตัง้คร ัง้น้ีเป็นผูส้อบบญัชีสงักดัเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของบรษิทัย่อย/บรษิทัร่วม 

  ผูส้อบบญัชทีีจ่ะเสนอใหแ้ต่งตัง้โดยที่ประชมุผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ เป็นผูส้อบบญัชสีงักดัเดยีวกนักบัผูส้อบบญัชขีองบริษทัย่อย/บริษทัร่วม 

4. ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

 (ก) ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชทีีจ่ะขออนุมตัิในครัง้นี้ 

  คณะกรรมการบริษทัเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ พจิารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชขีองบริษทัประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงนิ 

1,690,000.- บาท เท่ากบัปี 2566  
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 สิ่งที่สง่มาดว้ย 5 (ต่อ) 

 

 (ข) ขอ้มลูเปรียบเทยีบค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชบีริษทั 

 • ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชใีนปี 2566 มรีายละเอยีดดงันี้ 

  - ค่าสอบบญัช ีเป็นจ านวนเงนิ 1,690,000.- บาท 

  - ค่าบริการอืน่ ๆ (ค่าพาหนะ ค่าลว่งเวลา ฯลฯ) เป็นจ านวนเงนิ 144,775.33 บาท 

5. ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบต่อการเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกเสนอผูส้อบบญัชแีละค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2567 และเหน็สมควรน าเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษทั เพือ่ขออนุมตัิทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ โดยเหน็ควรเสนอผูส้อบบญัชตีามรายชื่อในขอ้ 1. เป็นผูส้อบบญัชขีองบริษทัประจ าปี 2567 

และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชตีามรายละเอยีดในขอ้ 4. (ก) 
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แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอยีดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 

  อากรแสตมป์ 20.- บาท 

หนังสอืมอบฉนัทะ 

เขยีนที่................................................................ 

วนัที่...............เดอืน.............................. พ.ศ...................... 

 (1) ขา้พเจา้......................................................................สญัชาติ..................อยู่บา้นเลขที่....................ถนน..................................................... 

ต าบล/แขวง................................ อ าเภอ/เขต.....................................จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์........................................... 

 (2) เป็นผูถ้อืหุน้ ของบริษทั เอ็ม ด ีเอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนท ัง้สิ้น รวม........................หุน้ 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................เสยีง ดงันี้ 

หุน้สามญั ..............................................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................................................เสยีง 

หุน้บุริมสทิธิ ..........................................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................................................เสยีง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1) ชื่อ........................................................................................................................อายุ...........................................................................................ปี 

อยู่บา้นเลขที่ ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.................................................................................. 

อ าเภอ/เขต...............................................จงัหวดั.......................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................................... 

(2) ชื่อ........................................................................................................................อายุ...........................................................................................ปี 

อยู่บา้นเลขที่ ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.................................................................................. 

อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................................... 

(3) ชื่อ........................................................................................................................อายุ...........................................................................................ปี 

อยู่บา้นเลขที่ ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.................................................................................. 

อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................................... 

หรือ        นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ (เป็นกรรมการอสิระ) อายุ 88 ปี 

อยู่บา้นเลขที่ 4/501 หมู่ที่ 4 ถนนเสรีไทย 57 แขวงคลองกุ่ม เขตบงึกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10240 

หรือ        นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ (ไม่เป็นกรรมการอิสระ) อายุ 66 ปี อยู่บา้นเลขที่ 94 หมู่ 9 ต าบลบางชา้ง อ าเภออมัพวา จงัหวดั

สมทุรสงคราม 75110  

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้  เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผู ้ถือหุน้ ประจ าปี 2567                       

ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ของบริษทั เอ็ม ด ีเอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) ในวนัที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ ดงันี้ 

o วาระที่ 1 พจิารณาและรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์เมือ่วนัที่ 25 เมษายน 2566 

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

o วาระที่ 2 พจิารณาและรบัทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 และนโยบายการก ากบักิจการที่ด ี

o  รบัทราบ 

o วาระที่ 3 พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิส าหรบัปีของบริษทัสิ้นสุด วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

o ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o  เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

o  วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมตัิเรื่องการไม่จดัสรรก าไรสุทธิและการงดจ่ายเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 

o  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย             งดออกเสยีง 

o  วาระที่ 5 พจิารณาและอนุมตัิเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ 

o  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o การเลอืกตัง้กรรมการรายบุคคล 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 6 
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▪ ชื่อกรรมการ นายประชา เหตระกูล 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

▪ ชื่อกรรมการ นางพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

▪ ชื่อบุคคลที่จะเสนอใหเ้ป็นกรรมการ นายนิคม วานิชวฒันร าลกึ 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

▪ ชื่อบุคคลที่จะเสนอใหเ้ป็นกรรมการ นายกฤษฏห์ริญั รวภิาสอคัรยา 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

o   วาระที่ 6 พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

o วาระที่ 7 พจิารณาและอนุมตัิแต่งต ัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

o วาระที่ 8 เรื่องอื่น ๆ (ถา้ม)ี  

o (ก)ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้   

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี้  ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ ไม่ถูกตอ้งและ

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมกีารพจิารณา 

หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณี ที่มกีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง หรือเพิม่เติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิ

พจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

  กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่ กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อื

เสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

         ลงชื่อ................................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                           (.............................................................................) 

         ลงชื่อ................................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                           (................................................................................) 

         ลงชื่อ............................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                            (...............................................................................) 

         ลงชื่อ............................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                           (...............................................................................) 

หมายเหต ุ

1. ผูถ้อืหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยก

 การลงคะแนนเสยีงได ้

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการท ัง้ชุด หรือเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีที่มรีะเบยีบวาระที่จะตอ้งพจิารณาในการประชุมมากกว่าที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่เติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.  

 ตามแนบ 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย 6 (ต่อ) 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ในวนัที ่23 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น.  หรือ 

ทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่น 

 

o วาระที.่.................เรื่อง...................................................................................................................................................... 

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

o (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

o วาระที.่.................เรื่อง......................................................................................................................................................  

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

o (ข )ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

o วาระที.่.................เรื่อง......................................................................................................................................................  

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

ชื่อกรรมการ .......................................................................................................... ....................................................................... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................... ................................................................ ...... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ................................................................................................ ........... ..................................................................... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ .................................................................................................... ......... ................................................................... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ............................................................................. ................................................................................................... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ...................................................................................................... ................................................................ ........... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ....................................................................................................... ................................................................ .......... 

o  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 
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ขอ้มูลของกรรมการที่จะเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

ช่ือ-สกลุ       : นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน 

อายุ       : 88 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั      : กรรมการ , กรรมการอสิระ  

         และประธานกรรมการตรวจสอบ 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั (%)     : 0 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร   : ไม่ม ี

วฒุิการศึกษาสูงสุด      : - พาณิชยศาสตรบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

         - บญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

         - นิติศาสตรบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะ    : -Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550 

ของการเป็นกรรมการ      

ประสบการณ์การท างาน     : - 2549 – ปจัจบุนั กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ  

           บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

         - 2541 – 2549 ผูส้อบบญัชอีนุญาต   

         - 2535 – 2540 สรรพากรจงัหวดัยะลา สรรพากรพื้นที ่ 

          กรุงเทพมหานคร 6  

ขอ้พพิาททางกฎหมาย     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด      : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชุมท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : วาระที ่6 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ   

       

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1. ไม่มปีระวตัิการกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจริต 

2. ไม่มปีระวตัิการท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

 - เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้  

 - เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 5 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 ครัง้ 

 

 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 7 
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ขอ้มูลของกรรมการที่จะเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

ช่ือ-สกลุ       : นายพชิญพงศ ์ณ บางชา้ง 

อายุ       : 66 ปี 

ต าแหน่งปจัจบุนั      : กรรมการ , กรรมการผูจ้ดัการ 

         กรรมการผูม้อี  านาจลงนามผูกพนับริษทั   

สดัส่วนการถอืหุน้ในบริษทั (%)     : 0.02 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร   : ไม่ม ี

วุฒกิารศึกษาสูงสุด      : วศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมเก่ียวกบับทบาทหนา้ทีแ่ละทกัษะของการเป็นกรรมการ  : Director Accreditation Program (DAP) ปี 2552 

ประสบการณ์การท างาน     : - กรรมการบริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์กรนี เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั                                                                                 

         - กรรมการ บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์โซลา่ เอ จ ากดั                                                                     

         - กรรมการ บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์โซลา่ บ ีจ ากดั                                                                       

         - กรรมการ บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์โซลา่ ซ ีจ ากดั 

         - กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั  

           (มหาชน)                                                         

         - 2553-2555 รองกรรมการผูจ้ดัการ (นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย ์ซติี้)                                                   

       - 2551-2550 ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการ (วศิวกรรม)  

          บริษทั เกตเวย ์ดเิวลลอปเมนท ์จ ากดั                                                                                                             

         - 2540-2543 ผูจ้ดัการนิคมอตุสาหกรรม เกตเวย ์ซติี้  

           บริษทั เกตเวย ์ดเิวลลอปเมนท ์จ ากดั                                                                                                        

         - 2523-2540 วศิวกรไฟฟ้าฝ่ายก่อสรา้งโรง ไฟฟ้าพลงังานน า้  

            การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย  

ขอ้พพิาททางกฎหมาย     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด      : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชุมท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : ไม่ม ี

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1. ไม่มปีระวตัิการกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจริต 

2. ไม่มปีระวตัิการท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

 - เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 จ านวน 1 ครัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้  

 - เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 5 ครัง้ จากท ัง้หมด 5 ครัง้ 

 

 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 7 (ต่อ) 
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สิ่งที่สง่มาดว้ย  8 

เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้หรือผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ที่มีสทิธิเขา้ร่วมประชุม 

 

1. บุคคลธรรมดา 

 1.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่สีญัชาติไทย 

  (ก) บตัรประจ าตวัของผูถ้อืหุน้ (ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวสิาหกิจ) 

  (ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาบตัรประจ าตวัที่รบัรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจ าตวั หรือหนงัสอื -เดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 1.2 ผูถ้อืหุน้ชาวต่างประเทศ 

  (ก) หนงัสอืเดนิทางของผูถ้อืหุน้ 

  (ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาหนงัสอืเดนิทางทีร่บัรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจ าตวั หรือหนงัสอื -เดนิทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

 2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย 

  (ก) หนงัสอืรบัรองนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกิน 60 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

  (ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีร่บัรองส าเนาถูกตอ้งของกรรมการผูม้อี  านาจที่

ไดล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบยีนในต่างประเทศ 

  (ก) หนงัสอืรบัรองนิติบุคคล  

  (ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ที่รบัรองส าเนาถูกตอ้งของกรรมการ              

ผูม้อี  านาจทีไ่ดล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมกีารรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีจ่ดัท าขึ้นในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรองลายมอืชื่อโดย

โนตารีพบัลคิ 

 บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผนัการยื่นแสดงเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้ือหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ที่มสีิทธิเขา้ร่วม

ประชมุแต่ละรายตามทีบ่ริษทัจะพจิารณาเหน็เหมาะสม 

 ผูถ้อืหุน้ หรือผูม้อบฉนัทะ สามารถลงทะเบยีนและยื่นเอกสารหรือหลกัฐานเพือ่การตรวจสอบไดต้ามช่องทาง  

Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  ภายในวนัที่ 18  เมษายน 2567 ตามรายละเอยีดทีป่รากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 10 หวัขอ้         

“ขอ้ปฏบิตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ” 
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ขอ้บงัคบั 

ของบริษทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

(เฉพาะที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้) 

 

 ขอ้ 14.  ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้ กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิีการ ดงัต่อไปนี้ 

  (1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 

  (2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่ท ัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่ง

คะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพยีงใดไม่ได ้

  (3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้ เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพงึมหีรือจะพงึ

เลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ ในล าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนั เกินจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึมี หรือพงึเลอืกตัง้ใน

ครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชี้ขาด 

 ขอ้ 15. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะก าหนด 

 ขอ้ 16. ผูเ้ป็นกรรมการของบริษทัไม่จ าเป็นจะตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั 

 ขอ้ 17. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร ัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม ( 1/3) โดยอตัรา ถา้จ านวน

กรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงทีสุ่ดกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3)     

 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบยีนบริษทันัน้ ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให ้

กรรมการทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

   กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลอืกเขา้รบัต าแหน่งอกีก็ได ้

 ขอ้ 32. การประชมุใหญ่ของบริษทัใหจ้ดัขึ้น ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ ัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ทีอ่ื่นใดตาม 

ทีค่ณะกรรมการจะก าหนด 

 ขอ้ 33. ใหม้กีารประชมุใหญ่ผูถ้อืหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึ่งคร ัง้ การประชมุเช่นว่านี้ใหเ้รียกว่า “ประชมุสามญั” การประชมุสามญัดงักลา่ว ให ้

กระท าภายในสีเ่ดอืนภายหลงัการสิ้นสุดรอบปีทางการบญัชขีองบริษทั การประชมุผูถ้อืหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวสิามญั”  

   คณะกรรมการจะเรียกประชมุวสิามญัเมือ่ใดก็ไดสุ้ดแต่เหน็สมควร  

   ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบัรวมกนั ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสบิของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการ

ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย            

ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ปีระชมุผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

   ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถ้อืหุน้ท ัง้หลายซึง่เขา้ชื่อกนั หรือผูถ้อืหุน้

คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้ จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้วนั นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณี

เช่นนี้ ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบริษทัตอ้งรบัผดิชอบค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้กีารประชมุ 

และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

   ในกรณีทีป่รากฏว่า การประชมุผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสีค่ร ัง้ใด จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาร่วมประชมุไม่

ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไวใ้นพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอ้บงัคบั            

ขอ้ 35. ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสีต่อ้งร่วมกนัรบัผดิชอบค่าใชจ่้ายทีเ่กิดจากการจดัใหม้กีารประชมุครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษทั 

 ขอ้ 34. ในการบอกกลา่วเรียกประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสอืนดัประชมุระบุสถานที ่วนั เวลา ระเบยีบวาระการประชมุ 

และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่ อพจิารณา 

พรอ้มท ัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่องดงักลา่ว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีน ทราบลว่งหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

   อนึ่ง ค าบอกกลา่วเรียกประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหโ้ฆษณาในหนงัสอืพมิพต์ิดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 
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 ขอ้ 35. การประชมุผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผูีถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่า

กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ท ัง้หมด และตอ้งมหีุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด จงึจะครบองคป์ระชมุ 

   ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถ้อืหุน้คร ัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ่งช ัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบ

เป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นระงบัไป ถา้การประชมุผู ้ถอืหุน้นัน้

มิใช่การเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่  และใหส่้งหนังสือนดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม               

ในการประชมุครัง้หลงันี้ไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 ขอ้ 36. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะ ใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได ้

   การมอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสอื ลงลายมอืชื่อผูม้อบฉนัทะ และท าตามแบบที่นายทะเบยีนบริษทัมหาชนก าหนด และอย่าง

นอ้ยใหม้รีายการดงัต่อไปนี้ 

   ก. จ านวนหุน้ ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 

   ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

   ค. คร ัง้ทีข่องการประชมุทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน และมอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึง่ประธาน

กรรมการก าหนดไว ้ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 ขอ้ 37. ในกรณีที่ที่ประชุมพจิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมไม่เสร็จ หรือพจิารณาเรื่องที่ผูถ้อืหุน้ซึ่ง มีหุน้          

นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ าหน่ายไดท้ ัง้หมด เสนอในที่ประชมุไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเลือ่นการพจิารณา ใหท้ี่ ประชมุ

ก าหนดสถานที่ วนั และเวลาที่จะประชมุคร ัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสอืนดัประชมุระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุม

ไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนการประชมุ ท ัง้นี้ ใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพมิพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

 ขอ้ 38. ประธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชมุ หรือไม่อาจปฏบิตัิหนา้ทีไ่ด ้ถา้มีรอง

ประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน 

   ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมเลอืกผูถ้ือหุน้คนหนึ่ง  เป็นประธาน          

ในทีป่ระชมุ 

 ขอ้ 39. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึ่งเสยีงต่อหนึ่งหุน้ 

   ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องอนัใด ผูถ้อืหุน้จะออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้มไิด ้

นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 

   การออกเสยีงลงมติใดๆ หรือการอนุมตัิใดๆ ในที่ประชุมใหญ่ จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงเห็นชอบจากเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้  

ซึ่งมาประชุมและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดขอ ง             

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

   ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัท ัง้หมดหรือบางส่วนทีส่  าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 

   ข. การซื้อหรือรบัโอนกิจการของบริษทัมหาชนอื่น หรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

   ค. การท า แกไ้ข หรือเลกิสญัญาเกี่ยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัท ัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่น             

เขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดยมวีตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

 ขอ้ 40. กิจการอนัทีป่ระชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามดีงันี้ 

 (1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบักิจการทีท่างบริษทัไดด้ าเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่่านมา 

 (2) พจิารณาและอนุมตัิงบดุล 

 (3) พจิารณาจดัสรรเงนิก าไร 

 (4) เลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 (5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัช ี

 (6) กิจการอื่น ๆ 
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ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

1. กรณีผูถ้อืหุน้มีความประสงคเ์ขา้ร่วมการประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดว้ยตนเอง  ใหด้ าเนินการดงันี้  

 1.1 ใหผู้ถ้ือหุน้แจง้ความประสงค์เขา้ร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนการเป็นผูถ้ือหุน้                 

ใหค้รบถว้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งขอใหท้่านระบุอเีมล (Email) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน เพื่อที่บริษทัฯ จะไดจ้ดัส่งชื่อผูใ้ช ้

(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ส าหรบัใหท้่านสามารถ เขา้โปรแกรมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ได ้

และส่งมายงับริษทัฯ ผ่านช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  ภายในวนัที่ 18 เมษายน 2567 

 1.2 ใหผู้ถ้อืหุน้จดัเตรียมเอกสารยนืยนัตวัตนดงันี้  

(ก) กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา  

➢ ผูถ้อืหุน้ที่มีสญัชาติไทย ไดแ้ก่ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัขี ่หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ  พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

➢ ผูถ้อืหุน้ที่เป็นชาวต่างประเทศ ไดแ้ก่ ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง   

(ข) กรณีผูถื้อหุน้ที่เป็นนิติบุคคล 

• นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ไดแ้ก่  

  1.  ส าเนาหนงัสอืรบัรองนิติบุคคล ซึง่ออกไม่เกิน 60 วนั ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม-ผูกพนันิติบุคคล

นัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้ม)ี  

  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนามทีเ่ขา้ร่วมประชมุ

ดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจ หรือมอบฉนัทะ ใหผู้ใ้ดเขา้ร่วมประชมุแทนพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง      

  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ หรือผูร้บัมอบอ านาจ 

(กรณีกรรมการผูม้อี  านาจไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

• นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ ไดแ้ก่  

  1. ส า เนาหนังสือรับรองการ เป็นนิติบุคคล  ซึ่งออกโดยหน่วยงานราชการที่มีอ านาจของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอ ยู่                     

หนังสือรบัรองการเป็นนิติบุคคลดงักล่าวจะตอ้งผ่านการรบัรองจากโนตาลีพบัลิค (Notary Public) หรือหน่วยราชการที่มีอ านาจซึ่งออก               

ไม่เกิน 1 ปี  

  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนามทีเ่ขา้ร่วมประชมุ

ดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจ หรือมอบฉนัทะใหผู้ใ้ดเขา้ร่วมประชมุแทนพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ หรือ รบัมอบฉนัทะ (กรณี

กรรมการผูม้อี  านาจไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

 1.3   ใหผู้ถ้อืหุน้จดัส่งความประสงคส์ าหรบัการเขา้ร่วมการประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และ เอกสารการยืนยนัตวัตน ตามขอ้ 1.1 

และขอ้ 1.2 ใหแ้ก่บริษทัฯ ภายในวนัที ่18 เมษายน 2567 ผ่านช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com เท่านัน้ 

 1.4 เมือ่บริษทัฯ ไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2 จากผูถ้อืหุน้แลว้ บริษทัฯ จะท าการตรวจสอบเอกสารเพือ่ยนืยนัสทิธิเขา้ร่วมประชุม 

โดยเมื่อเอกสารครบถว้นและท่านมรีายชื่อเป็นผูถ้อืหุน้ที่มสีทิธิในการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ตามที่บริษทัฯ ไดก้ าหนดไวเ้มือ่

วนัที่ 18 มนีาคม 2567 (Record Date) บริษทัฯ จะจดัส่งชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้ม Web Link ในการเขา้สู่ระบบ

การประชุม E-AGM ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ท ัง้นี้  ขอความกรุณาผูถ้ือหุน้ งดให ้ชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของท่านแก่บุคคลอืน่    

ซึง่ไม่มสีทิธิเขา้ร่วมประชมุ เนื่องจากผูถ้อืหุน้ของบริษทัฯ หรือผูร้บัมอบฉนัทะเท่านัน้ทีม่สีทิธิเขา้ร่วมประชมุ และการใหช้ื่อผูใ้ช ้(Username) และ

รหสัผูใ้ช ้(Password) แก่บุคคลอื่นทีไ่ม่มสีทิธิเขา้ร่วมประชมุ อาจท าใหผู้น้ ัน้มคีวามรบัผดิตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งได ้ 

 กรณีที่ชื่อผูใ้ช ้ (Username) และรหสัผูใ้ช ้ (Password) ของผูถ้ือหุน้สูญหาย หรือยงัไม่ไดร้บัภายในวนัที่ 18 เมษายน 2567                

กรุณาติดต่อบริษทัฯ ทนัท ีทีส่ านักบริหารและกฎหมาย (เลขานุการบริษทั) หมายเลขโทรศพัท ์02-302-2353-7  หรือทาง  

Email :  secretarycompany.mdx@gmail.com 
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 1.5 บริษทัฯ จะจดัส่ง Link คู่มือการใชง้านระบบประชุม E-AGM ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ทางอีเมล พรอ้มกบัชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้

(Password) โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้ศึกษาคู่มอืการใชง้านดงักลา่วโดยละเอยีด 

  ทัง้นี้  ระบบจะเปิดใหผู้ถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุล่วงหนา้ 2 ชัว่โมงก่อนเริ่มการประชมุ และจะเริ่มการถ่ายทอดสดการประชมุใน

เวลา 10.00 น. 

 1.6 ส าหรบัการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ทางบริษทัฯ จะเปิดใหม้กีารลงคะแนนและสรุปผลแต่ละวาระ โดยวธิีการลงคะแนนเป็น

ดงันี้ 

▪ กรณี “เห็นดว้ย” กบัวาระใด ผูถ้อืหุน้ไม่ตอ้งลงคะแนนในวาระนัน้ หรือ ผูถ้อืหุน้สามารถเขา้ไปลงคะแนนเป็น “เห็นดว้ย” ในวาระนัน้ระบบจะนบั

คะแนนเสยีงผูถ้อืหุน้เป็น “เหน็ดว้ย” ในตอนสรุปผล 

▪ กรณี “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ในวาระใด ใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกลงคะแนนตามตวัเลอืกในวาระนัน้ ระบบจะนบัคะแนนตามที่ผูถ้อืหุน้ได ้

เลอืกลงคะแนนไวใ้นตอนสรุปผล  

 1.7 กรณีที่ผูถ้ือหุน้ประสบปญัหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E-AGM ก่อน หรือระหว่างการประชุมกรุณาติดต่อ บริษัท             

โคโนวานซ ์จ ากดั ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษทัฯ ก่อนการประชุม หรือระหว่างการประชุมไดท้ี่ โทรศพัทห์มายเลข      

082-979-4978 

2. กรณีผูถ้อืหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ้ืน่เขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

  ใหด้ าเนินการดงันี้ 

 2.1  ใหผู้ถ้อืหุน้ด าเนินการและจดัเตรียมเอกสารเช่นเดยีวกบัขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2  

 2.2  ใหผู้ถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะลงนามในใบมอบฉนัทะทีบ่ริษทัฯ ไดจ้ดัส่งใหพ้รอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุฯ (หากม)ี  

 2.3   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะจดัเตรียมเอกสารการยนืยนัตวัตนดงันี้  

ก.  ส าหรบัผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเป็นบุคคลธรรมดา  

  (1) ผูร้บัมอบฉนัทะทีม่สีญัชาติไทย ไดแ้ก่ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัขี่ หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการพรอ้มลงนาม

รบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

   (2)  ผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ป็นชาวต่างประเทศ ไดแ้ก่ ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

ข. ส าหรบัผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเป็นนิติบุคคล 

  (1) นิติบุคคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย ไดแ้ก่  

   1. หนงัสอืรบัรองนิติบุคคล ซึง่ออกไม่เกิน 6 เดอืน ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการ 

ผูม้อี  านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้ม)ี  

   2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ านาจลงนาม ของผูร้บัมอบ

ฉนัทะที่เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมในนามผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งเป็นนิติบุคคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนา

ถูกตอ้ง   

                3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ (กรณีกรรมการผูม้อี  านาจ

ของผูร้บัมอบฉนัทะไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

  (2) นิติบุคคลทีจ่ดทะเบยีนในต่างประเทศ ไดแ้ก่   

   1. หนงัสอืรบัรองการเป็นนิติบุคคล ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี  านาจของประเทศ ทีน่ิติบุคคลนัน้ตัง้อยู่ หนงัสอืรบัรองการเป็น

นิติบุคคลดงักลา่วจะตอ้งผ่านการรบัรองจากโนตาลพีบัลคิ (Notary Public) หรือ หน่วยราชการทีม่อี  านาจซึง่ออกไม่เกิน 1 ปี   

   2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม ของผูร้บั

มอบฉนัทะทีเ่ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมในนามผูร้บัมอบฉนัทะซึง่เป็นนิติบุคคล พรอ้มลงนามรบัรอง

ส าเนาถูกตอ้ง           
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  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ (กรณีกรรมการผูม้อี  านาจของ

ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

 

➢ กรณีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ หรือกรรมการบริหารของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมแทน รายชื่อปรากฏตามรายละเอียดที่ได ้

ใหไ้วใ้นสิ่ งที่ส่งมาดว้ย 7 ของหนงัสอืเชิญประชุมฯ ฉบบัลงวนัที่ 21 มีนาคม 2567 ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้แลว้ 

2.4 ใหผู้ถ้อืหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุ เพือ่รบัชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) เพือ่ใช ้

ในการลงทะเบียนส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) พรอ้มส่งใบมอบฉนัทะ เอกสารการยืนยนัตวัตนของผูถ้ือหุน้                      

หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ตามขอ้ 1.1 ขอ้ 1.2 ขอ้ 2.2 และขอ้ 2.3 ใหแ้ก่บริษทัฯ ภายในวนัที ่18 เมษายน 2567  ผ่านช่องทาง    

Email :  secretarycompany.mdx@gmail.com  

3. การเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM meeting) 

   3.1  เมือ่ผูถ้อืหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ไดร้บัการยนืยนัสทิธิในการเขา้ร่วมประชมุ โดยไดร้บัชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน(Password)  

จากบริษทัแลว้ ผูถ้อืหุน้สามารถเลอืกช่องทางการเขา้ร่วมประชมุผ่านช่องทางใดช่องทางหนึ่งจาก 2 ช่องทาง ดงันี้  

  (ก) เขา้ร่วมประชมุผ่านโปรแกรม (ใชง้านผ่านโปรแกรมบนระบบปฏบิตัิการ Windows เท่านัน้)  

➢ ผูถ้อืหุน้สามารถเขา้ร่วมประชมุ ลงคะแนน พรอ้มดูผลคะแนน และสอบถาม โดยผ่านไมโครโฟน หรือ ช่องสนทนาขอ้ความ 

➢ ขอ้แนะน าส าหรบัการเขา้ประชุม E-AGM แบบผ่านโปรแกรม ไดแ้ก่ 

▪ คอมพิวเตอร์ / เดสก์ท็อป (Desktop)  / โน๊ตบุ๊ก (Notebook)  / แท็บเล็ต (Tablet)  ที่ เ ป็นระบบปฏิบ ัติการ Windows เท่านั้น 

(ระบบปฏบิตัิการวนิโดว ์(Windows) 7 / 8 /10 /11) เมมโมรี่ (Memory) 4 GB ขึ้นไป 

▪ อนิเตอรเ์น็ตความเร็ว 3.0 Mbps (เมกะบทิ) 

▪ สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมไดท้ี ่https://www.conovance.com/download.php  

▪ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืการติดตัง้และการใชง้านโปรแกรม ไดท้ี ่: https://www.conovance.com/support.php  

  (ข) เขา้ร่วมประชมุผ่าน Web Browser (ใชง้านผ่าน Google Chrome บนทุกแพลต็ฟอรม์ รวมถงึ iOS และ Android) 

➢ ขอ้แนะน าส าหรบัการเขา้ประชุม E-AGM แบบผ่าน Web Browser ไดแ้ก่ 

▪ Google Chrome (Web Browser) เวอรช์ ัน่ลา่สุด หรือ ไม่เกิน 1 ปี บนทุกแพลต็ฟอรม์ Windows, iOS และ Android 

▪ อนิเตอรเ์น็ตความเร็ว 3.0 Mbps (เมกะบทิ) 

▪ สามารถดาวนโ์หลดและติดตัง้ Google Chrome ทุกแพลต็ฟอรม์ เช่น App Store (iOS) Play Store (Android) 

▪ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืการใชง้านผ่าน Web Browser ไดท้ี ่:  https://www.conovance.com/download.php   

  3.2  ผูถ้อืหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวดิโีอการใชง้านทีเ่วบ็ไซต ์

https://www.conovance.com/support.php   โดยระบบรองรบัการเขา้ร่วมประชมุท ัง้แบบ E-Meeting และ E-Voting   ตามวธิีการ              

ท ัง้แบบเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรือการมอบฉนัทะ ตามทีท่่านไดแ้จง้ความประสงคพ์รอ้มเอกสารมายนืยนัตวัตนมายงับรษิทั 

4.  ช่องทางส าหรบัผูถ้อืหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ในการสง่ค าถาม หรือค าแนะน า ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัระเบยีบวาระการประชมุ หรือธุรกิจของ บริษทั ดงันี้  

  4.1   ในระหว่างการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ผูถ้อืหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ร่วมประชุม สามารถส่งค าถาม หรือ

ค าแนะน า ผ่านโปรแกรมระบบการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

  4.2  ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถามหรือค าแนะน าลว่งหนา้ใหแ้ก่บริษทั ไดก่้อนวนัประชมุผ่านช่องทาง                                                  

E-mail :  secretarycompany.mdx@gmail.com 
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หมายเหตุ : ขอ้มูลเพิ่มเติมติดต่อ 

• ส านกับริหารและกฎหมาย (เลขานุการบริษทั) 

 โทร. 0 2302 2355-8 โทรสาร 0 2302 2400 

 E-mail : secretarycompany.mdx@gmail.com 

• มีปญัหาการใชง้านระบบ E-AGM ติดต่อผูใ้หบ้ริการระบบ : บริษทั  โคโนวานซ ์จ ากดั 

 โทร. 082-979-4978 หรือ LINE ID : CONOVANCE 

 

 

 สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมการใชง้าน E-AGM ในเวบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/download.php  

 สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวดิโีอการใชง้านทีเ่วบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/support.php  
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บริษทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน)                                                                          

ทะเบียนเลขที่  0107536000811                                                                       

ส านักงานใหญ่เลขท่ี 199 ชัน้  12 A  ถนนรชัดาภเิษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  

โทรศพัท ์: 0-2302-2300 โทรสาร : 0-2302-2400 


