
หนงัสอืเชิญประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้  

คร ัง้ที่ 1/2568 

ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) 

บรษิทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 



2  

 

 

 

 
 

สารบญั 

             

                           

หนงัสอืเชญิประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ .....................................................................................................................................3 

                                                                                                                                                   

ขอ้มลูของบคุคลทีเ่สนอชื่อใหเ้ลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษทั ....................................................................................................5 

 

  นิยามกรรมการอสิระ ..........................................................................................................................................................9 

 

หนงัสอืมอบฉนัทะ ............................................................................................................................................................10 

 

ขอ้มลูของกรรมการผูร้บัมอบฉนัทะ ...................................................................................................................................13 

 

เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ ......................................................................................................................15 

 

ขอ้บงัคบั ..........................................................................................................................................................................16 

 

ขอ้ปฏบิตัสิ  าหรบัการเขา้ร่วมประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ผ่านอเิลก็ทรอนิกส ์ (E-EGM)  และการมอบฉนัทะ ...............................18 

พระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ..................................................................................................................22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3  

 

 

 

 

 

บรษิทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

หนังสอืเชิญประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ท่ี 1/2568 

ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) 

 
01/25/68        19 มถินุายน 2568 

 
           

เรื่อง  ขอเชญิประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ที ่1/2568   

เรยีน   ท่านผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย   1.  ขอ้มลูของบคุคลทีเ่สนอชื่อใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษทัแทนต าแหน่งทีว่า่งลง 

         พรอ้มนิยามกรรมการอสิระ (เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่1) 

    2.  หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

    3.  ขอ้มลูของกรรมการเพือ่ประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ 

    4.  รายการเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธิเขา้ร่วมประชมุ 

    5.  ขอ้บงัคบัของบริษทั 

    6. ขอ้ปฏบิตัสิ  าหรบัการเขา้ร่วมประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) และการมอบฉนัทะ 

    7. พระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (เฉพาะทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการจดัประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ที ่1/2568) 

   ดว้ยคณะกรรมการบริษทั เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั  (มหาชน) (“บริษทั”) ไดม้ีมติใหจ้ดัการประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ คร ัง้ที่ 1/2568                

ขึ้นในวนัศุกรท์ี่ 27 มถินุายน  2568  เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-EGM) เพยีงรูปแบบเดียว ตามหลกัเกณฑ์           

ที่ก าหนดในกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ โดยไม่มีหอ้งประชุมรองรบัผูถ้ือหุน้ ถ่ายทอดสด ณ ส านกังานใหญ่ของ

บริษทั เลขที่ 199 ช ัน้ 12A  ถนนรชัดาภเิษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  และก าหนดใหว้นัที่ 13 มถินุายน 2568                

เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ (Record Date) บริษทัขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมตามมติของ

คณะกรรมการบรษิทัดงันี้ 

 

วาระที่ 1  พจิารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการแทนต าแหน่งท่ีว่างลงตามมาตรา 83 แหง่พระราชบญัญติับรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  

   (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : เหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมตัแิต่งตัง้ นางสุจปีภา สงิโตกุล  นายวริตัน ์จลุนวล นางทพิวรรณ  

        ชยุตมินัต ์และ นายวศิรุต รกัษน์ภาพงศ ์เป็นกรรมการของบริษทัแทนต าแหน่งทีว่า่งลงตามมาตรา 83  

        แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535ฯ 

 

วาระที่ 2  พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ (ถา้มี) 

  หากท่านผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-EGM) ดงักล่าว บริษทัขอใหผู้ถ้ือหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ          

แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมฯ ดว้ยช่องทางอีเมล พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนตามรายละเอียดที่ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมมายงับริษทั 

ภายในวันที่ 25 มิถุนายน 2568 ที่  Email : secretarycompany.mdx@gmail.com เมื่อบริษทัตรวจสอบเอกสารดงักล่าวแลว้พบว่า              

ผูถ้อืหุน้นัน้เป็นผูม้รีายชื่อเป็นผูถ้อืหุน้ที่มสีทิธิในการเขา้ร่วมประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ที ่1/2568 ตามที่บริษทัก าหนดไวเ้มือ่วนัที่ 13  มถินุายน 

2568 (Record Date) แลว้ บรษิทัจะจดัส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ส าหรบัการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้

ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ผ่านทางอเีมลทีไ่ดแ้จง้แก่บรษิทัไว ้ 

mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com


4  

 

 

 

 

 

 

  หากผูถ้ือหุน้ท่านใดไม่สะดวกที่จะเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-EGM) ดงักล่าว ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะให  ้                

กรรมการอิสระ หรือกรรมการผูจ้ดัการของบริษทัเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้แทนตนได ้โดยผูถ้อืหุน้ยงัคงใชห้นงัสอืมอบฉนัทะฉบบั เดิมที่ไดจ้ดัส่ง

ใหแ้ก่ท่านพรอ้มหนงัสอืเชิญประชุมนี้  หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะไดจ้าก https://www.mdx.co.th/ ทัง้นี้  รายละเอียดและ            

ขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-EGM) ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 ขอ้ 1. - ขอ้ 4. ส าหรบัโปรแกรม            

การจดัประชมุผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) ครัง้นี้ เป็นของบริษทั โคโนวานซ ์จ ากดั ซึง่เป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชมุที่ไดร้บั

การรบัรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์กระทรวงดจิติอลเพือ่เศรษฐกิจและสงัคม  

  จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ  

  

          

                 ขอแสดงความนบัถอื 

                       โดยมตขิองคณะกรรมการบรษิทั 

 

 

            

                     (น    (นายกฤษฏห์ริญั รวภิาสอคัรยา) 

                                                                   กรรมการผูจ้ดัการ 

   

   

 

 

 

หมายเหตุ : ขอ้มูลเพิ่มเติมกรุณาติดต่อ 

• ส านกับริหารและกฎหมาย (เลขานุการบรษิทั) 

 โทร. 0 2302 2355 โทรสาร 0 2302 2400 

 E-mail : secretarycompany.mdx@gmail.com 

• มีปญัหาการใชง้านระบบ E-EGM ตดิต่อผูใ้หบ้รกิารระบบ : บรษิทั โคโนวานซ ์จ ากดั 

 โทร. 082-979-4978 

 สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมการใชง้าน E-EGM ในเวบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/download.php   

 สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวดิโีอการใชง้านทีเ่วบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/support.php 

 

 

 

 

 

https://www.mdx.co.th/
https://www.conovance.com/download.php
https://www.conovance.com/support.php
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 1     

ขอ้มูลของบคุคลท่ีเสนอช่ือใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ 

 

ช่ือ-สกลุ       : นางสุจปีภา สงิโตกุล  
อายุ        : 64 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั      : -                 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั(%)    : 0 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิาร : ไม่ม ี

วฒุกิารศึกษาสูงสุด      : วารสารศาสตรบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ  : - การประเมนิทรพัยส์นิ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 

         - ยุทธศาสตรสู่์ความเป็นเลศิของนกับริหาร  

            มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

         - ศิลปะการบริหารและการบงัคบับญัชาของนกับริหาร 

            มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 

ประสบการณ์การท างาน    : - 2560-2564 รองกรรมการผูจ้ดัการอาวุโสฝ่ายการตลาด  

           บรษิทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

          - 2564-ปจัจบุนั ทีป่รกึษาอาวุโสฝ่ายการตลาด บรษิทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย    : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญาในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดส้ว่นเสยีในวาระการประชมุท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : - 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1.ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจรติ 

2. ไมม่ปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

- เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2568 จ านวน 4 ครัง้ จากท ัง้หมด 5 คร ัง้ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 

ขอ้มูลของบคุคลท่ีเสนอช่ือใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ 

 

ช่ือ-สกลุ       : นายวริตัน ์จลุนวล  

อายุ        : 60 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั      : -                 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั(%)    : 0 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิาร : ไม่ม ี

วฒุกิารศึกษาสูงสุด       : - นิตศิาสตรบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั  

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ : - Company Secretary Program  

          - Effective Minute Taking    

ประสบการณ์การท างาน    : - 2564-ปจัจบุนั กรรมการ บริษทั ซ ีกรุป๊ คอรป์อเรช ัน่ จ ากดั 

          - 2553-ปจัจบุนั กรรมการ บรษิทั เคเบลิทวี ี(ชลบรุ)ี จ ากดั 

          - 2553-ปจัจบุนั กรรมการ บรษิทั ซทีวี ีคอรป์อเรช ัน่ จ ากดั 

          - 2553-ปจัจบุนั เลขานุการ บรษิทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

            - 2553-2567 รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน)  

    

ขอ้พพิาททางกฎหมาย    : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด     : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญาในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดส้ว่นเสยีในวาระการประชมุท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : - 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1.ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจรติ 

2. ไมม่ปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

- เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากท ัง้หมด 1 ครัง้ 

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2568 จ านวน 5 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 คร ัง้ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 

      ขอ้มูลของบคุคลท่ีเสนอช่ือใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ 

ช่ือ-สกลุ      :  นางทพิวรรณ ชยุตมินัต ์

อายุ       :  68 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั     :  -                 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั(%)   :  0 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิาร :  ไม่ม ี                                                                                

วฒุกิารศึกษาสูงสุด    :  - บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

          - บญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์   

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ : - Director Certification Program (DCP)สถาบนักรรมการบรษิทัไทย  

         ปี 2562  

        - IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG)   

          สถาบนักรรมการบรษิทัไทย ปี 2563 

       - Senior Executive Programmer สถาบนั London Business School  

         ณ สหราชอาณาจกัร 

        - Anti-Money Laundering จดัโดยสรรพากรประเทศสหรฐัอเมรกิา  

         (Internal Revenue Service)  

        - การพฒันาทกัษะดา้นการบรกิารและการเป็นผูน้ า จดัโดยสถาบนั   

          National Graduate Institute for Studies (GRIPS) ณ ประเทศญี่ปุ่ น 

        - International Taxation ณ ประเทศญี่ปุ่ น 

        - Transfer Pricing จดัโดยกรมสรรพากรประเทศออสเตรเลยี  

          (Australian Taxation Office) ณ ประเทศออสเตรเลยี 

        - หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง ส านกังาน ก.พ. รุ่นที ่82 

        - หลกัสูตรบญัชภีาษอีากร จดัโดยสภาวชิาชพีบญัชี  

ประสบการณ์การท างาน   :  - 2563-ปจัจบุนั กรรมการอสิระ บริษทั เจนกอ้งไกล จ ากดั (มหาชน) 

         - 2563-ปจัจบุนั กรรมการอสิระ บรษิทั ควอลลติี้ เฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) 

          - 2562-ปจัจบุนั กรรมการอสิระ บรษิทั เอส รที แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 

         - 2561-ปจัจบุนั กรรมการอสิระ บรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์ 

           (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)    

ขอ้พพิาททางกฎหมาย   :  ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด    :   ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญาในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา :  ไม่ม ี

การมีสว่นไดส้ว่นเสยีในวาระการประชมุท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  :  - 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1.ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจรติ 

2. ไมม่ปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

- เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 จ านวน - คร ัง้ จากท ัง้หมด -  คร ัง้ 

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2568 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 คร ัง้  

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากท ัง้หมด 2 คร ัง้ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 

 

ขอ้มูลของบคุคลท่ีเสนอช่ือใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ 

                                                                                                 

ช่ือ-สกลุ         :  นายวศิรุต รกัษน์ภาพงษ ์  

อายุ       :  55 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั     :  -                 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั(%)   :  0 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิาร :  ไม่ม ี

วฒุกิารศึกษาสูงสุด     : - รฐัศาสตรบณัฑติ (รฐัประศาสนศาสตร)์ จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ : - SHRM Conference 2023, Las Vegas  

       - SHRM Conference 2024, Chicago 

       - DDI Assessment Certification   

ประสบการณ์การท างาน   : - 2554-ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ฮวิแมน แอคชฟีเมน้ท ์เซอรว์สิ จ ากดั 

         - 2546-ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ฮวิแมน อนิเทเลคชวลแมเนจเมนท ์จ ากดั  

ขอ้พพิาททางกฎหมาย   :  ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด    :  ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญาในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา :  ไม่ม ี

การมีสว่นไดส้ว่นเสยีในวาระการประชมุท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  :  - 

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1.ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจรติ 

2. ไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

- เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 จ านวน - คร ัง้ จากท ัง้หมด - คร ัง้ 

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2568 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 คร ัง้ 

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากท ัง้หมด 2 คร ัง้ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 1 (ต่อ) 

นิยามกรรมการอสิระ 

 

  บริษทัไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ก.ล.ต.และตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

โดยกรรมการอิสระ คือ กรรมการที่ไม่ไดบ้ริหารจดัการบริษทั หรือบริษทัย่อยของบริษทั มีความอิสระจากคณะผูบ้ริหาร และผูถ้ือหุน้รายใหญ่                

และไมม่ธุีรกจิกบับริษทัซึง่อาจส่งผลกระทบในทางลบ  ต่อผลประโยชนข์องบรษิทั และ/หรอื ผลประโยชนข์องผูถ้อืหุน้ 

1. คุณสมบตัิประการส าคญัของกรรมการอิสระ รวมถึง 

 -  ถอืหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มสีทิธิออกเสยีงท ัง้หมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ นิติบุคคลที่อาจ มคีวาม

ขดัแยง้ โดยนบัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งของกรรมการอสิระ รายนัน้ ๆ ดว้ย 

 - ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มสี่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงนิเดือนประจ า หรือผูม้อี  านาจควบคุมของบริษ ัท 

บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล าดบัเดยีวกนั หรอื  นิตบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

 - ไม่เป็นบุคคลที่มคีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรือ โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบดิามารดา คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร 

รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือผูม้อี  าน าจควบคุมของ

บรษิทั หรอืบรษิทัย่อย 

 - ไม่ม ีหรือเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ นิติบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ในลกัษณะทีอ่า จเป็น

การขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็น หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไมใ่ช่กรรมการอสิระ หรอืผูบ้ริหารของ 

ผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับริษทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

 - ไม่เป็น หรอืเคยเป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมาย หรอื ทีป่รกึษาทางการเงนิซึง่ไดร้บัค่าบรกิารเกิน

กว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย  บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ ท ัง้นี้  ในกรณีที่ผูใ้หบ้ริ การทางวิชาชีพ                 

เป็นนิติบุคคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไมใ่ช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวชิาชพีนัน้ดว้ย 

 - ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือ  ผูถ้ือหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เกี่ยว ขอ้งกบั               

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

 - ไม่มลีกัษณะอืน่ใดทีท่  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระกบัการด าเนินงานของบริษทั 

2. กระบวนการสรรหากรรมการอิสระ 

  คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูส้รรหา และคดัเลอืกบุคคลที่มีคุณสมบตัิที่เหมาะสมที่จะแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ และมีข ัน้ตอนในการ

ตรวจสอบคุณสมบตัิกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง แลว้จงึน าเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทัเพือ่พจิารณาอนุมตั ิเมือ่ผ่านความเหน็ชอบจากทีป่ระชุม

คณะกรรมการบรษิทั แลว้จงึน าเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 2 

แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบทีก่  าหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉนัทะที่ละเอยีดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2550 

  อากรแสตมป์ 20.- บาท 

หนังสอืมอบฉนัทะ 

เขยีนที.่............................................................... 

วนัที.่..............เดอืน.............................. พ.ศ...................... 

 (1) ขา้พเจา้......................................................................สญัชาต.ิ.................อยู่บา้นเลขที.่...................ถนน..................................................... 

ต าบล/แขวง................................ อ าเภอ/เขต.....................................จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์........................................... 

 (2) เป็นผูถ้อืหุน้ ของบรษิทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนท ัง้สิ้น รวม........................หุน้ 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................เสยีง ดงันี้ 

หุน้สามญั ..............................................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................................................เสยีง 

หุน้บรุมิสทิธ ิ..........................................................................หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................................................เสยีง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1) ชื่อ........................................................................................................................อายุ...........................................................................................ปี 

อยู่บา้นเลขที ่...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.................................................................................. 

อ าเภอ/เขต...............................................จงัหวดั.......................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................................... 

(2) ชื่อ........................................................................................................................อายุ...........................................................................................ปี 

อยู่บา้นเลขที่ ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.................................................................................. 

อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................................... 

(3) ชื่อ........................................................................................................................อายุ...........................................................................................ปี 

อยู่บา้นเลขที ่...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.................................................................................. 

อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์............................................................................... 

หรือ        นางสาวจนัทรกานต ์ศรสีวสัดิ์ กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ (เป็นกรรมการอสิระ) อายุ 55 ปี 

อยู่บา้นเลขที ่42 ซอยสุขมุวทิ 62 แยก 5 แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 

หรือ         นายกฤษฏห์ริญั รวภิาสอคัรยา กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ (ไม่เป็นกรรมการอสิระ) อายุ 60 ปี  

อยู่บา้นเลขที ่67/668 ซอยแจง้วฒันะ 10 แยก 9-1-12 แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี ่ กรุงเทพมหานคร 10210 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้  เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุม วิสามญัผูถ้ือหุน้ ครั้งที่ 1/2568                       

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-EGM) ของบริษทั เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) ในวนัศุกรท์ี่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ                  

สถานทีอ่ื่นดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดงันี้ 

  วาระที ่ 1 พจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนต าแหน่งทีว่่างลงท ัง้หมดตามมาตรา 83 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535          

                      (รวมท ัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เติม) 

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

o อนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนต าแหน่งทีว่่างลงฯ ท ัง้ชุด 

เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย     งดออกเสยีง 

  อนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนต าแหน่งทีว่่างลงฯ เป็นรายบุคคล  

▪ ชื่อบคุคลทีเ่สนอใหอ้นุมตัิแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงฯ : นางสุจปีภา สงิโตกลุ 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

▪ ชื่อบคุคลทีเ่สนอใหอ้นุมตัิแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงฯ : นายวริตัน ์จุลนวล 

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

▪ ชื่อบคุคลทีเ่สนอใหอ้นุมตัิแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงฯ : นางทพิวรรณ ชยุติมนัต ์

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

▪ ชื่อบคุคลทีเ่สนอใหอ้นุมต้ิแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงฯ : นายวศิรุต รกัษน์ภาพงศ ์

เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 2 (ต่อ) 

o วาระที่ 2 เรื่องอืน่ ๆ (ถา้มี)  

o (ก)ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิพจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

o เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะน้ี  ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ ไม่ถกูตอ้ง และ               

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 (6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีทีท่ีป่ระชุมมกีารพจิารณา หรือลงมติ                

ในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณี ทีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง หรือเพิม่เติมขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมติ             

แทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

  กจิการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่ กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่า

ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

         ลงชื่อ................................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                             (................................................................................) 

         ลงชื่อ................................................................................ผูม้อบฉนัทะ 

                         (................................................................................)    

         ลงชื่อ................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                          (................................................................................)    

         ลงชื่อ................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                             (................................................................................) 

หมายเหตุ 

1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน    

     เพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการท ัง้ชุด หรือเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีทีม่รีะเบยีบวาระทีจ่ะตอ้งพจิารณาในการประชมุมากกว่าทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิม่เติมไดใ้น ”ใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.” 

 ตามแนบ 
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สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 2 (ต่อ) 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั เอม็ ด ีเอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2568 ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) ในวนัที ่27 มถินุายน 2568 เวลา 10.00 น. 

หรือที่จะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่น 

o วาระที.่.................เรือ่ง........................................................................................................................................................................................................... 

o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................................................................................................................................................ 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................................................................................................................................................ 

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ....................................................................................................................................................................................................................................... 

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................................................................................................................................................

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................................................................................................................................................

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................................................................................................................................................  

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

ชื่อกรรมการ ........................................................................................................................................................................................................................................  

 เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย    งดออกเสยีง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13  

 

 

 

สิง่ที่สง่มาดว้ย 3 

ขอ้มูลของกรรมการที่จะเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

ช่ือ-สกลุ     : นางสาวจนัทรกานต ์ศรสีวสัดิ์   

อายุ     : 55 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั    : กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ  

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั (%)  : 0.0012 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิาร : ไม่ม ี

วฒุกิารศึกษาสูงสุด   : - ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ University of new Hampshire 

         - ปรญิญาตรคีณะรฐัศาสตร ์ภาคการคลงั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั                            

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่ -  : - Director Accreditation Program (DAP) ปี 2553 

และทกัษะของการเป็นกรรมการ   

ประสบการณ์การท างาน  : - 2549-2561 กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบบรษิทั ไวท้ก์รุป๊ จ ากดั (มหาชน)  

         - 2545-2557 ทีป่รกึษาทางการเงนิ บรษิทั สวสัด ีแอนด ์วรบรุ ีจ ากดั 

               - 2537-2544 นกัวเิคราะห ์บรษิทั เอส.ซ.ีเอม็.บ.ี จ ากดั 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย  : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด   : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา – : ไมม่ ี

ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา  

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชมุ – :  ไม่ม ี

ท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี    

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1.      ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทุจรติ 

2.      ไม่มปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

-     เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 1 คร ัง้  

-     เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2568 จ านวน 5 คร ัง้ จากท ัง้หมด 5 คร ัง้ 

-     เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568 จ านวน 2 คร ัง้ จากท ัง้หมด 2 คร ัง้ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 3 (ต่อ) 

ขอ้มูลของกรรมการที่จะเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

ช่ือ-สกลุ      : นายกฤษฎห์ริญั รวภิาสอคัรยา 

อายุ      : 60 ปี 

ต าแหน่งปจัจุบนั     : กรรมการผูจ้ดัการ, กรรมการบริหาร และ 

         กรรมการผูม้อี  านาจลงนามผูกพนับรษิทั 

สดัสว่นการถอืหุน้ในบริษทั (%)   : 0  

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิาร : ไม่ม ี

วฒุกิารศึกษาสูงสุด    : วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์

การอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ : -        

ประสบการณ์การท างาน   : - พ.ศ. 2532-2536 วศิวกรโครงการ บรษิทั ปูนซเีมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

        - พ.ศ. 2536 - ปจัจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการ (ปฏบิตักิาร) บริษทั เอม็ ด ีเอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย   : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิด    : ไม่ม ี

ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา ในระยะเวลา 10 ปี ที่ผ่านมา : ไม่ม ี

การมีสว่นไดเ้สยีในวาระการประชมุท่ีพจิารณาในคร ัง้น้ี  : ไม่ม ี

คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

1. ไม่มปีระวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผดิทีเ่กี่ยวกบัทรพัยส์นิซึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไมม่ปีระวตักิารท ารายการทีอ่าจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษทัในรอบปีทีผ่่านมา 

 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

- เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 จ านวน 1 คร ัง้ จากท ัง้หมด 1 คร ัง้  

- เขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการประจ าปี 2568 จ านวน 5 ครัง้ จากท ัง้หมด 5 ครัง้ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 4 

 

เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้หรือผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ที่มีสทิธิเขา้ร่วมประชมุ 

 

1. บคุคลธรรมดา 

 1.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่สีญัชาตไิทย 

  (ก) บตัรประจ าตวัของผูถ้อืหุน้ (ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรราชการ หรอืบตัรพนกังานรฐัวสิาหกิจ) 

  (ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาบตัรประจ าตวัที่รบัรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉันทะ และบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง                

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 1.2 ผูถ้อืหุน้ชาวต่างประเทศ 

  (ก) หนงัสอืเดนิทางของผูถ้อืหุน้ 

  (ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาหนงัสอืเดนิทางทีร่บัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจ าตวั หรอืหนงัสอืเดนิทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

 2.1 นิติบคุคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย 

  (ก) หนงัสอืรบัรองนิตบิคุคล ออกใหไ้ม่เกนิ 60 วนั โดยกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

  (ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีร่บัรองส าเนาถูกตอ้งของกรรมการผูม้อี  านาจที่

ไดล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจ าตวั หรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 2.2 นิติบคุคลทีจ่ดทะเบยีนในต่างประเทศ 

  (ก) หนงัสอืรบัรองนิตบิคุคล  

  (ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ที่รบัรองส าเนาถูกตอ้งของกรรมการ              

ผูม้อี  านาจทีไ่ดล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มบตัรประจ าตวั หรอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมกีารรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีจ่ดัท าขึ้นในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรองลายมอืชื่อโดย

โนตารพีบัลคิ 

 บริษทัฯ ขอสงวนสทิธิที่จะผ่อนผนัการยื่นแสดงเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้ือหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ที่มสีทิธิเขา้ร่วม

ประชมุแต่ละรายตามทีบ่รษิทัจะพจิารณาเหน็เหมาะสม 

 ผูถ้อืหุน้ หรอืผูม้อบฉนัทะ สามารถลงทะเบยีนและยื่นเอกสารหรอืหลกัฐานเพือ่การตรวจสอบไดต้ามช่องทาง 

Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  ภายในวนัที่ 25 มถุินายน 2568 ตามรายละเอยีดทีป่รากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 6                          

หวัขอ้ “ขอ้ปฏบิตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) และการมอบฉนัทะ” 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 5  

ขอ้บงัคบั 

ของบรษิทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

(เฉพาะที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้) 

 

 ขอ้ 14.  ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้ กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร ดงัต่อไปนี้ 

  (1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 

  (2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่ท ัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีว หรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่ง

คะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพยีงใดไม่ได ้

  (3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้ เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพงึมหีรือจะพงึ

เลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ ในล าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนั เกินจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึมี  หรือพงึเลอืกตัง้ใน

ครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชี้ขาด 

 ขอ้ 15. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะก าหนด 

 ขอ้ 16. ผูเ้ป็นกรรมการของบรษิทัไม่จ าเป็นจะตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

 ขอ้ 17. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จ านวน

กรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คยีงทีสุ่ดกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3)     

 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบยีนบริษทันัน้ ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให ้

กรรมการทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

   กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลอืกเขา้รบัต าแหน่งอกีก็ได ้

 ขอ้ 32. การประชมุใหญ่ของบรษิทัใหจ้ดัขึ้น ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ ัง้ส  านกังานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง หรอื ณ ทีอ่ืน่ใดตาม 

ทีค่ณะกรรมการจะก าหนด 

 ขอ้ 33. ใหม้กีารประชมุใหญ่ผูถ้อืหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึ่งคร ัง้ การประชมุเช่นว่านี้ใหเ้รียกวา่ “ประชมุสามญั”  การประชมุสามญัดงักลา่ว ให ้

กระท าภายในสีเ่ดอืนภายหลงัการสิ้นสุดรอบปีทางการบญัชขีองบริษทั การประชมุผูถ้อืหุน้คราวอืน่ ๆ ใหเ้รยีกว่า “ประชมุวสิามญั”  

   คณะกรรมการจะเรยีกประชมุวสิามญัเมือ่ใดก็ไดสุ้ดแต่เหน็สมควร  

   ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบัรวมกนั ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสบิของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการ

ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย            

ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ปีระชมุผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

   ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถ้อืหุน้ท ัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนั หรือผูถ้อืหุน้

คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ ัน้ จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้วนั นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในก รณี

เช่นนี้ ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้กีารประชมุ 

และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

   ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชุมผูถ้อืหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสี่คร ัง้ใด จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาร่วมประชมุ

ไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่  าหนดไวใ้นพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอ้บงัคบั            

ขอ้ 35. ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสีต่อ้งร่วมกนัรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชมุครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษทั 

 ขอ้ 34. ในการบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสอืนดัประชมุระบสุถานที ่วนั เวลา ระเบยีบวาระการประชมุ 

และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่ อพจิารณา 

พรอ้มท ัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่องดงักลา่ว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีน ทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

   อนึ่ง ค าบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ ใหโ้ฆษณาในหนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 5 (ต่อ) 

 ขอ้ 35. การประชมุผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผูีถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่า

กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ท ัง้หมด และตอ้งมหีุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด จงึจะครบองคป์ระชมุ 

   ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้คร ัง้ใด เมือ่ล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ่งช ัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบ

เป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นระงบัไป ถา้การประชมุผู ้ถอืหุน้นัน้

มิใช่การเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่  และใหส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม               

ในการประชมุครัง้หลงันี้ไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 ขอ้ 36. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะ ใหผู้อ้ืน่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได ้

   การมอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสอื ลงลายมอืชื่อผูม้อบฉนัทะ และท าตามแบบที่นายทะเบยีนบริษทัมหาชนก าหนด และอย่าง

นอ้ยใหม้รีายการดงัต่อไปนี้ 

   ก. จ านวนหุน้ ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 

   ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

   ค. ครัง้ทีข่องการประชมุทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน และมอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึง่ประธาน

กรรมการก าหนดไว ้ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 ขอ้ 37. ในกรณีที่ที่ประชุมพจิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมไม่เสร็จ หรือพจิารณาเรื่องที่ผูถ้อืหุน้ซึ่ง มหีุน้          

นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด เสนอในทีป่ระชุมไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเลือ่นการพจิารณา ใหท้ี่ ประชุม

ก าหนดสถานที ่วนั และเวลาทีจ่ะประชมุครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสอืนดัประชมุระบุสถานที ่วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุ ม

ไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนการประชมุ ท ัง้นี้ ใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพมิพไ์ม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

 ขอ้ 38. ประธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชมุ หรอืไม่อาจปฏบิตัหินา้ทีไ่ด ้ถา้มีรอง

ประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน 

   ถา้ไม่มรีองประธานกรรมการ หรือมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมเลอืกผูถ้ือหุน้คนหนึ่ง  เป็นประธาน          

ในทีป่ระชมุ 

 ขอ้ 39. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทกุคนมคีะแนนเสยีงหน่ึงเสยีงต่อหนึ่งหุน้ 

   ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องอนัใด ผูถ้อืหุน้จะออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้มไิด ้

นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 

   การออกเสยีงลงมติใดๆ หรือการอนุมตัิใดๆ ในที่ประชุมใหญ่ จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงเหน็ชอบจากเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้  

ซึ่งมาประชุมและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดขอ ง             

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

   ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัท ัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่  าคญัใหแ้ก่บคุคลอืน่ 

   ข. การซื้อหรอืรบัโอนกจิการของบริษทัมหาชนอืน่ หรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 

   ค. การท า แกไ้ข หรือเลกิสญัญาเกี่ยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัท ัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่น             

เขา้จดัการธุรกจิของบริษทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอืน่โดยมวีตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

 ขอ้ 40. กจิการอนัทีป่ระชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามดีงันี้ 

 (1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบักิจการทีท่างบริษทัไดด้ าเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่่านมา 

 (2) พจิารณาและอนุมตังิบดุล 

 (3) พจิารณาจดัสรรเงนิก าไร 

 (4) เลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 (5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัช ี

 (6) กจิการอืน่ ๆ 
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สิง่ที่สง่มาดว้ย 6 

ขอ้ปฏบิตัิส าหรบัการเขา้ร่วมประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) และการมอบฉนัทะ 

1. กรณีผูถ้อืหุน้มีความประสงคเ์ขา้ร่วมการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) ดว้ยตนเอง  ใหด้ าเนินการดงันี้  

 1.1 ใหผู้ถ้ือหุน้แจง้ความประสงค์เขา้ร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนการเป็นผูถ้ือหุน้                 

ใหค้รบถว้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งขอใหท้่านระบุอเีมล (Email) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน เพือ่ทีบ่ริษทัฯ จะไดจ้ดัส่งช่ือผูใ้ช ้

(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ส าหรบัใหท้่านสามารถ เขา้โปรแกรมการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) ได ้

และส่งมายงับริษทัฯ ผ่านช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  ภายในวนัที่ 25 มถุินายน 2568 

 1.2 ใหผู้ถ้อืหุน้จดัเตรยีมเอกสารยนืยนัตวัตนดงันี้  

(ก) กรณีผูถ้ือหุน้เป็นบุคคลธรรมดา  

➢ ผูถ้อืหุน้ที่มีสญัชาติไทย ไดแ้ก่ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืใบขบัขี ่หรอื บตัรประจ าตวัขา้ราชการ  พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

➢ ผูถ้อืหุน้ที่เป็นชาวต่างประเทศ ไดแ้ก่ ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง   

(ข) กรณีผูถ้ือหุน้ที่เป็นนิติบุคคล 

• นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย ไดแ้ก่  

  1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองนิติบุคคล ซึง่ออกไม่เกิน 60 วนั ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม-ผูกพนันิติบุคคล

นัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้ม)ี  

  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนามทีเ่ขา้ร่วมประชมุ

ดว้ยตนเอง หรอืลงนามมอบอ านาจ หรอืมอบฉนัทะ ใหผู้ใ้ดเขา้ร่วมประชมุแทนพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง      

  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ หรือผูร้บัมอบอ านาจ 

(กรณีกรรมการผูม้อี  านาจไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

• นิติบุคคลที่จดทะเบียนในต่างประเทศ ไดแ้ก่  

  1.ส า เนาหนังสือรับรองการเ ป็นนิติบุคคล  ซึ่ งออกโดยหน่วยงานราชการที่มีอ านาจของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอ ยู่                     

หนงัสอืรบัรองการเป็นนิติบุคคลดงักล่าวจะตอ้งผ่านการรบัรองจากโนตาลพีบัลคิ (Notary Public) หรือหน่วยราชการที่มอี  านาจซึ่งออกไม่เกิน               

1 ปี  

  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนามทีเ่ขา้ร่วมประชมุ

ดว้ยตนเอง หรอืลงนามมอบอ านาจ หรอืมอบฉนัทะใหผู้ใ้ดเขา้ร่วมประชมุแทนพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ หรอืรบัมอบฉนัทะ  

(กรณีกรรมการผูม้อี  านาจไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

  1.3   ใหผู้ถ้อืหุน้จดัส่งความประสงคส์  าหรบัการเขา้ร่วมการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และ เอกสารการยนืยนัตวัตน ตามขอ้ 1.1 

และขอ้ 1.2 ใหแ้ก่บรษิทัฯ ภายในวนัที่ 25 มิถนุายน 2568 ผ่านช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com เท่านัน้ 

  1.4 เมือ่บรษิทัฯ ไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2 จากผูถ้อืหุน้แลว้ บริษทัฯ จะท าการตรวจสอบเอกสารเพือ่ยนืยนัสทิธิเขา้ร่วมประชมุ 

โดยเมือ่เอกสารครบถว้นและท่านมรีายชื่อเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเขา้ร่วมประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ที1่/2568 ตามทีบ่รษิทัฯ ไดก้ าหนดไวเ้มือ่

วนัที ่13 มถินุายน 2568 (Record Date) บริษทัฯ จะจดัส่งชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้ม Web Link ในการเขา้สู่ระบบ

การประชมุ E-EGM ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ท ัง้นี้ ขอความกรุณาผูถ้อืหุน้ งดให ้ชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของท่านแก่บคุคลอืน่    

ซึง่ไม่มสีทิธิเขา้ร่วมประชมุ เนื่องจากผูถ้อืหุน้ของบริษทัฯ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเท่านัน้ทีม่สีทิธิเขา้ร่วมประชมุ และการใหช้ื่อผูใ้ช ้(Username) และ

รหสัผูใ้ช ้(Password) แก่บคุคลอืน่ทีไ่ม่มสีทิธิเขา้ร่วมประชมุ อาจท าใหผู้น้ ัน้มคีวามรบัผดิตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งได ้ 

 กรณีที่ชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของผูถ้ือหุน้สูญหาย หรือยงัไม่ไดร้บัภายในวนัที่ 25 มิถุนายน 2568                

กรุณาติด ต่อบริษ ัทฯ ท ันที  ที่ส านักบริหารและกฎหมาย ( เลขานุการบริษัท )  หมายเลขโทรศัพท์ 02 -302 -2355  หรือทาง                                        

Email :  secretarycompany.mdx@gmail.com 

 

mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com
mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com
mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com


19  

 

 

 

สิง่ที่สง่มาดว้ย 6 (ต่อ) 

 

 1.5 บริษทัฯ จะจดัส่ง Link คู่มือการใชง้านระบบประชุม E-EGM ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ทางอีเมล พรอ้มกบัชื่อผูใ้ช  ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้

(Password) โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้ศึกษาคู่มอืการใชง้านดงักลา่วโดยละเอยีด 

  ทัง้นี้  ระบบจะเปิดใหผู้ถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุลว่งหนา้ 2 ช ัว่โมงก่อนเริ่มการประชมุ และจะเริ่มการถ่ายทอดสดการประชุมใน

เวลา 10.00 น. 

 1.6 ส าหรบัการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-EGM ทางบริษทัฯ จะเปิดใหม้กีารลงคะแนนและสรุปผลแต่ละวาระ โดยวธิีการลงคะแนนเป็น

ดงันี้ 

▪ กรณี “เหน็ดว้ย” กบัวาระใด ผูถ้อืหุน้ไม่ตอ้งลงคะแนนในวาระนัน้ หรือ ผูถ้อืหุน้สามารถเขา้ไปลงคะแนนเป็น “เหน็ดว้ย” ในวาระนัน้ระบบจะนบั

คะแนนเสยีงผูถ้อืหุน้เป็น “เหน็ดว้ย” ในตอนสรุปผล 

▪ กรณี “ไม่เหน็ดว้ย” หรือ “งดออกเสยีง” ในวาระใด ใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกลงคะแนนตามตวัเลอืกในวาระนัน้ ระบบจะนบัคะแนนตามทีผู่ถ้อืหุน้ได ้

เลอืกลงคะแนนไวใ้นตอนสรุปผล  

1.7 กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสบปญัหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ E-EGM ก่อน หรอืระหวา่งการประชมุกรุณาตดิต่อ  

บริษัท โคโนวานซ ์จ ากดั ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชุม E-EGM ของบริษทัฯ ก่อนการประชุม หรือระหว่างการประชุมไดท้ี่ โทรศพัท์

หมายเลข 082-979-4978 

2. กรณีผูถ้อืหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ้ืน่เขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) 

ใหด้ าเนินการดงันี้ 

 2.1  ใหผู้ถ้อืหุน้ด าเนินการและจดัเตรยีมเอกสารเช่นเดยีวกบัขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2  

 2.2  ใหผู้ถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะลงนามในใบมอบฉนัทะทีบ่รษิทัฯ ไดจ้ดัส่งใหพ้รอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุฯ (หากม)ี  

 2.3   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะจดัเตรยีมเอกสารการยนืยนัตวัตนดงันี้  

ก.  ส าหรบัผูร้บัมอบฉนัทะที่เป็นบุคคลธรรมดา  

  (1) ผูร้บัมอบฉนัทะทีม่ีสญัชาติไทย ไดแ้ก่ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัขี่ หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการพรอ้มลงนาม

รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

   (2)  ผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ป็นชาวต่างประเทศ ไดแ้ก่ ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

ข. ส าหรบัผูร้บัมอบฉนัทะที่เป็นนิติบุคคล 

  (1) นิติบคุคลทีจ่ดทะเบยีนในประเทศไทย ไดแ้ก่  

   1. หนงัสอืรบัรองนิติบุคคล ซึง่ออกไมเ่กนิ 6 เดอืน ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการ 

ผูม้อี  านาจลงนามผูกพนันิตบิคุคลนัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล (ถา้ม)ี  

   2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม ของผูร้บัมอบฉนัทะที่

เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรอืลงนามมอบอ านาจใหบ้คุคลอืน่เขา้ร่วมประชมุในนามผูร้บัมอบฉนัทะซึง่เป็นนิตบิคุคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง   

              3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ (กรณีกรรมการผูม้อี  านาจของ

ผูร้บัมอบฉนัทะไมไ่ดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

  (2) นิติบคุคลทีจ่ดทะเบยีนในต่างประเทศ ไดแ้ก่   

   1. หนงัสอืรบัรองการเป็นนิติบุคคล ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี  านาจของประเทศ ทีน่ิติบุคคลนัน้ต ัง้อยู่ หนงัสอืรบัรองการเป็นนิติ

บคุคลดงักลา่วจะตอ้งผ่านการรบัรองจากโนตาลพีบัลคิ (Notary Public) หรอื หน่วยราชการทีม่อี  านาจซึง่ออกไมเ่กนิ 1 ปี   

   2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ของกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม ของผูร้บัมอบ

ฉนัทะทีเ่ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรอืลงนามมอบอ านาจใหบ้คุคลอืน่เขา้ร่วมประชมุในนามผูร้บัมอบฉนัทะซึง่เป็นนิตบิคุคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนา

ถกูตอ้ง    

        

 



20  

 

 

 

สิง่ที่สง่มาดว้ย 6 (ต่อ) 

 

   3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ (กรณีกรรมการ                

ผูม้อี  านาจของผูร้บัมอบฉนัทะไมไ่ดเ้ขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

 

➢ กรณีผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ หรือกรรมการผูจ้ดัการของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมแทน รายช่ือปรากฏตามรายละเอียดที่ได ้

ใหไ้วใ้นสิ่ งที่สง่มาดว้ย 3 ของหนงัสอืเชิญประชุมฯ ฉบบัลงวนัที่ 19 มถุินายน 2568 ที่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ท่านผูถ้ือหุน้แลว้ 

  2.4   ใหผู้ถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุ เพือ่รบัชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) เพือ่ใช ้

ในการลงทะเบยีนส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ (E-EGM) พรอ้มส่งใบมอบฉนัทะ เอกสารการยนืยนัตวัตนของผูถ้อืหุน้ หรือ

ผูร้บัมอบฉนัทะ ตามขอ้ 1.1 ขอ้ 1.2 ขอ้ 2.2 และขอ้ 2.3 ใหแ้ก่บรษิทัฯ ภายในวนัที่ 25 มิถนุายน 2568  ผ่านช่องทาง               

Email :  secretarycompany.mdx@gmail.com  

3. การเขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM meeting) 

   3.1  เมือ่ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ ไดร้บัการยนืยนัสทิธิในการเขา้ร่วมประชมุ โดยไดร้บัชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน(Password)  

จากบรษิทัแลว้ ผูถ้อืหุน้สามารถเลอืกช่องทางการเขา้ร่วมประชมุผ่านช่องทางใดช่องทางหนึ่งจาก 2 ช่องทาง ดงันี้  

  (ก) เขา้ร่วมประชมุผ่านโปรแกรม (ใชง้านผ่านโปรแกรมบนระบบปฏบิตักิาร Windows เท่านัน้)  

➢ ผูถ้อืหุน้สามารถเขา้ร่วมประชมุ ลงคะแนน พรอ้มดูผลคะแนน และสอบถาม โดยผ่านไมโครโฟน หรอื ช่องสนทนาขอ้ความ 

➢ ขอ้แนะน าส  าหรบัการเขา้ประชุม E-EGM แบบผ่านโปรแกรม ไดแ้ก่ 

▪ คอมพิวเตอร์ / เดสก์ท็อป (Desktop) / โน๊ตบุ ๊ก (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) ที่ เ ป็นระบบปฏิบตัิการ Windows เท่านั้น 

(ระบบปฏบิตักิารวนิโดว ์(Windows) 7 / 8 /10 /11) เมมโมรี่ (Memory) 4 GB ขึ้นไป 

▪ อนิเตอรเ์น็ตความเร็ว 3.0 Mbps (เมกะบทิ) 

▪ สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมไดท้ี ่https://www.conovance.com/download.php  

▪ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืการตดิตัง้และการใชง้านโปรแกรม ไดท้ี ่: https://www.conovance.com/support.php  

  (ข) เขา้ร่วมประชมุผ่าน Web Browser (ใชง้านผ่าน Google Chrome บนทกุแพลต็ฟอรม์ รวมถงึ iOS และ Android) 

➢ ขอ้แนะน าส  าหรบัการเขา้ประชุม E-EGM แบบผ่าน Web Browser ไดแ้ก่ 

▪ Google Chrome (Web Browser) เวอรช์ ัน่ลา่สุด หรอื ไมเ่กนิ 1 ปี บนทกุแพลต็ฟอรม์ Windows, iOS และ Android 

▪ อนิเตอรเ์น็ตความเร็ว 3.0 Mbps (เมกะบทิ) 

▪ สามารถดาวนโ์หลดและตดิตัง้ Google Chrome ทกุแพลต็ฟอรม์ เช่น App Store (iOS) Play Store (Android) 

▪ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืการใชง้านผ่าน Web Browser ไดท้ี ่:  https://www.conovance.com/download.php   

3.2  ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวดิโีอการใชง้านทีเ่วบ็ไซตhttps://www.conovance.com/support.php   โดย

ระบบรองรบัการเขา้ร่วมประชมุท ัง้แบบ E-Meeting และ E-Voting   ตามวธิกีารท ัง้แบบเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรอืการมอบฉนัทะ ตามที่

ท่านไดแ้จง้ความประสงคพ์รอ้มเอกสารมายนืยนัตวัตนมายงับริษทั 

4.  ช่องทางส าหรบัผูถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ ในการสง่ค าถาม หรอืค าแนะน า ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัระเบยีบวาระการประชมุ หรอืธุรกจิของ บรษิทั ดงันี้  

  4.1  ในระหว่างการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-EGM) ผูถ้อืหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ร่วมประชุม สามารถส่งค าถาม หรือ

ค าแนะน า ผ่านโปรแกรมระบบการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-EGM)  

  4.2  ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถามหรอืค าแนะน าลว่งหนา้ใหแ้ก่บรษิทั ไดก่้อนวนัประชมุผ่านช่องทาง - 

E-mail :  secretarycompany.mdx@gmail.com 

 

 

 

 

mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com
https://www.conovance.com/download.php
https://www.conovance.com/support.php
https://www.conovance.com/download.php
https://www.conovance.com/support.php
mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com
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หมายเหตุ : ขอ้มูลเพิ่มเติมติดต่อ 

• ส านกับริหารและกฎหมาย (เลขานุการบรษิทั) 

 โทร. 0 2302 2355 โทรสาร 0 2302 2400 

 อเีมล ์: secretarycompany.mdx@gmail.com 

• มีปญัหาการใชง้านระบบ E-EGM ตดิต่อผูใ้หบ้รกิารระบบ : บรษิทั  โคโนวานซ ์จ ากดั 

 โทร. 082-979-4978  

• สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมการใชง้าน E-EGM ในเวบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/download.php  

• สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวดิโีอการใชง้านทีเ่วบ็ไซต ์: https://www.conovance.com/support.php  
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พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  

(เฉพาะท่ีเกี่ยวขอ้งกบัการจดัประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ท่ี 1/2568) 

 

  มาตรา ๖๗ บรษิทัตอ้งมกีรรมการคณะหนึ่งเพือ่ด าเนินกจิการของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้คน และกรรมการไม่นอ้ย

กวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการท ัง้หมดตอ้งมถีิน่ทีอ่ยู่ในราชอาณาจกัร 

  มาตรา ๖๘ กรรมการตอ้งเป็นบคุคลธรรมดา และ 

(๑) บรรลุนิตภิาวะ 

(๒) ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรอืคนเสมอืนไรค้วามสามารถ 

(๓) ไม่เคยรบัโทษจ าคุกโดยค าพพิากษาถงึทีสุ่ดใหจ้ าคุกในความผดิเกี่ยวกบัทรพัยท์ีไ่ดก้ระท าโดยทุจรติ 

(๔) ไม่เคยถูกลงโทษไลอ่อกหรือปลดออกจากราชการ หรอืองคก์ารหรอืหน่วยงานของรฐั ฐานทุจรติต่อหนา้ที่ 

  มาตรา ๘๓ ในกรณีทีต่  าแหน่งกรรมการว่างลงจนเหลอืนอ้ยกว่าจ านวนทีจ่ะเป็นองคป์ระชมุ ใหก้รรมการทีเ่หลอือยู่กระท าการในนาม

ของคณะกรรมการไดแ้ต่เฉพาะการจดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้เพือ่เลอืกตัง้กรรมการแทนต าแหน่งทีว่า่งท ัง้หมดเท่านัน้ 

  การประชมุตามวรรคหนึ่ง ใหก้ระท าภายในหนึ่งเดอืนนบัแต่วนัทีจ่  านวนกรรมการวา่งลงเหลอืนอ้ยกว่าจ านวนทีจ่ะเป็นองคป์ระชมุ 

  บคุคลซึง่เขา้เป็นกรรมการแทนตามวรรคหนึ่งอยู่ในต าแหน่งไดเ้พยีงเท่าวาระทีย่งัเหลอือยู่ของกรรมการซึง่ตนแทน 
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บรษิทั เอม็ ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน)                                                                         

ทะเบียนเลขที่  0107536000811                                                                      

ส านกังานใหญ่เลขท่ี 199 ชัน้ 12 A ถนนรชัดาภเิษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  

โทรศพัท ์: 0-2302-2300 โทรสาร : 0-2302-2400 


