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บริษัท เอ็ม ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2569 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 
01/10/69        23  มีนาคม  2569 
     
เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
     (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1) 
    2.  รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินประจ าปี 2568  

สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 2, 3 และ 4) 
3.  รายละเอียดคา่ตอบแทนกรรมการ (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5 ) 

    4.   ขอ้มลูเก่ียวกบัผูส้อบบญัชีของบรษิัท (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 6 ) 
    5. ขอ้มลูกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระและที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 

ของบรษิัทอีกวาระหนึง่พรอ้มนิยามกรรมการอิสระ (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7 ) 
    6.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
    7.  ขอ้มลูของกรรมการเพื่อประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
    8.  รายการเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
    9.  ขอ้บงัคบัของบรษิัท 
    10. ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

    ดว้ยคณะกรรมการบรษิัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ไดม้ีมตใิหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 

ขึน้ในวนัพธุที่ 22 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดยีว 

ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ โดยไม่มีห้องประชุมรองรับผู้ถือหุ้น ถ่าย 

ทอดสด ณ ส านกังานใหญ่ของบรษิัท เลขที่ 199 ชัน้ 12A ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  

และก าหนดใหว้นัท่ี 16 มีนาคม 2569 เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) บรษิัท 

ขอแจง้ระเบียบวาระการประชมุตามมติของคณะกรรมการบรษิัทดงันี ้

วาระที ่1  พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 เม่ือวันที ่23 เมษายน 2568 
    วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ซึ่งไดป้ระชมุเมื่อวนัท่ี 23 เมษายน 2568 
     ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรใหก้ารรบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว (ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 1) 
วาระที ่2  พิจารณาและรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 

     วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบ 
ปี 2568 

   ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2568 
       (ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2) 
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วาระที ่3  พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิประจ าปี สิน้สุด วันที ่31 ธันวาคม 2568 

     วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิงบการเงินประจ าปีของบรษิัทสิน้สดุ 
        วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
   ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติงบการเงินส าหรับปีของบริษั ท

สิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 (ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2) 
วาระที ่4  พิจารณาและอนุมัติเร่ืองการไม่จัดสรรก าไรสุทธิและการงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของ 
   บริษัทในรอบปีบัญชี 2568 

     วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการไม่จดัสรรก าไรสทุธิเพื่อเป็นทุนส ารอง
ตามกฎหมายและการงดจ่ายเงินปันผล 

   ความเห็นของคณะกรรมการ :  เนื่องจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 บรษิัทมีผลประกอบการก าไร แต่ยงัคงมีขาดทนุ
สะสมคณะกรรมการจงึเห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการไม่จดัสรร
ก าไรสทุธิรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิ เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการงดจา่ยเงิน 

         ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2568  
(ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2) 

วาระที ่5  พิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
     วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  ซึ่ง

เป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 15 
   ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ

ของบริษัทประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินปีละไม่เกิน 14 ลา้นบาท โดยใชห้ลกัเกณฑ์
และเป็นจ านวนเงินเดียวกบัค่าตอบแทนกรรมการในปี 2568 (ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3) 

วาระที ่6  พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
     วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและ

ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 
   ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการเห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้  

นางสาวซซูาน เอีย่มวณิชชา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4306 หรือ 
นางสาววรรญา พทุธเสถียร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4387 หรือ 
นายสชุาติ พาณิชยเ์จรญิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4475 หรือ 
นางสาวชื่นตา ชมเมิน   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 7570 หรือ 
นางสาววราภรณ ์อินทรประสิทธ์ิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 7881 หรือ 
นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 8210 หรือ 
นายเกียรตศิกัดิ์ วานิชยห์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 9922 หรือ 
นางสาวอมรรตัน ์เจือทองบรสิทุธ์ิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 10998 หรือ 
นางสาวชลทิชา เลิศวิไล  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 12258 หรือ 
นางสาวศรุดา ชิตวฒันานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน     15343 
แห่ง บรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2569 และเห็น 
สมควร ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นจ านวน
เงิน 1,820,000.- บาท (ขอ้มลูของผูส้อบบญัชีตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 ) 
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วาระที ่7  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
   วตัถปุระสงคข์องการเสนอ  :  เพื่อใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

   ความเห็นของคณะกรรมการ :  ในการประชุมผูถื้อหุน้ในครัง้นีม้ีกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน คือ นาย 
กฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา นางสาวจนัทรกานต ์ศรีสวสัดิ์ และนางทิพวรรณ ชยุติมนัต ์
ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาแลว้สมควรใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิใหเ้ลือกตัง้
นายกฤษฏ์หิรัญ รวิภาสอัครยา นางสาวจันทรกานต ์ศรีสวัสดิ์ และ นางทิพวรรณ 
ชยตุิมนัต ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง (ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 5 ) 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
   หากท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดงักล่าว บริษัทฯ ขอใหผู้ถื้อหุน้ หรือ ผูร้บั
มอบฉันทะแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมฯ ดว้ยช่องทางอีเมล พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนตามรายละเอียดที่ปรากฏในหนงัสือ
เชิญประชุมมายังบริษัทฯ ภายในวันที่ 17 เมษายน 2569 ที่ Email : secretarycompany.mdx@gmail.com เมื่อบริษัทฯ 
ตรวจสอบเอกสารดงักล่าวแลว้พบว่าผูถื้อหุน้นัน้เป็นผูม้ีรายชื่อเป็นผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  
2569 ตามที่บรษิัทฯ ก าหนดไวเ้มื่อวนัท่ี 16 มีนาคม 2569 (Record Date) แลว้ บรษิัทฯ จะจดัส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้
(Password) ส าหรบัการเขา้ใชโ้ปรแกรมการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้ผ่านทางอีเมลท่ี
ไดแ้จง้บรษิัทฯ ไว ้ 

   หากผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สะดวกที่จะเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดงักล่าว ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะ

ใหก้รรมการอิสระ หรือกรรมการบริหารของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้แทนตนได ้โดยผูถื้อหุน้ยงัคงใชห้นงัสือมอบฉันทะฉบบั

เดิมที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ท่านพรอ้มหนงัสือเชญิประชมุนี ้หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะไดจ้าก https://www.mdx.co.th/ 

ทัง้นี ้รายละเอียดและขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 10 

ขอ้ 1. - ขอ้ 4. ส าหรบัโปรแกรมการจดัประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ครัง้นีเ้ป็นของ บริษัท โคโนวานซ ์จ ากัด ซึ่ง

เป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชุมที่ไดร้บัการรบัรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์กระทรวงดิจิตอลเพื่อ

เศรษฐกิจและสงัคม 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
                       ขอแสดงความนบัถือ 
                      โดยมติของคณะกรรมการบรษิัท 
 
 
                         (นายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา) 
                                                                                             กรรมการผูจ้ดัการ 
หมายเหตุ : ข้อมูลเพิ่มเติมกรุณาติดต่อ 

• ส านกับรหิารและกฎหมาย (เลขานกุารบรษิัท) 
 โทร. 0 2302 2355 โทรสาร 0 2302 2400 
 Email : secretarycompany.mdx@gmail.com 

• มีปัญหาการใช้งานระบบ E-AGM ติดต่อผูใ้หบ้รกิารระบบ  : บรษิัท  โคโนวานซ ์จ ากดั โทร. 082-979-4978 
 สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมการใชง้าน E-AGM ในเว็บไซต ์ : https://www.conovance.com/download.php   

 สามารถดาวนโ์หลดคู่มือและวิดีโอการใชง้านท่ีเว็บไซต ์ : https://www.conovance.com/support.php 

mailto:secretarycompany.mdx@gmail.com
https://www.mdx.co.th/
https://www.conovance.com/download.php
https://www.conovance.com/support.php
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่1) 

 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2568 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของ 
บริษัท เอ็ม ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

               
วัน / เวลาทีป่ระชุม  : วนัพธุที่ 23 เมษายน 2568 เปิดประชมุเวลา 10.00 น. 
สถานทีถ่่ายทอดสด  : ส านกังานใหญ่ เลขท่ี 199 ชัน้ 12A ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย 
       เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  
ผู้เข้าร่วมประชุม  :      
1. คณะกรรมการบรษิัท จ านวน 5 ท่าน  
     นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ  กรรมการและกรรมการบรหิาร    
     นายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา กรรมการผูจ้ดัการและกรรมการบรหิาร 
     นางพนูทรพัย ์ อศัวนภากาศ กรรมการและกรรมการบรหิาร 
     นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
     นางสาวจนัทรกานต ์ ศรีสวสัดิ ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
2.  ที่ปรกึษาคณะกรรมการและที่ปรกึษาคณะกรรมการบรหิาร จ านวน 2 ท่าน 
     ดร. สบุิน ป่ินขยนั  ท่ีปรกึษาคณะกรรมการกติติมศกัดิ์ 
     นางส่องศรี กลัยาณมิตร  ที่ปรกึษาคณะกรรมการบรหิาร 
3. ผูบ้รหิารและที่ปรกึษาที่เขา้รว่มประชมุจ านวน 6 ท่าน 
     นางสาวจิรประภา แสงจนัทร ์ รองกรรมการผูจ้ดัการ (การเงิน) 
     นางสาวรสสคุนธ ์บวัผนั  รองกรรมการผูจ้ดัการ (การบญัช)ี 
     นางยวุดี ใยอยู ่   รองกรรมการผูจ้ดัการ (ธุรการ) 
     นายวิรตัน ์จลุนวล  เลขานกุารบรษิัท และที่ปรกึษากฎหมาย 
     นางสจุีปภา สิงโตกลุ  ที่ปรกึษาอาวโุส (การตลาด) 
     นายสมเกียรติ กจิสวุรรณกลุ ที่ปรกึษาดา้นวิศวกรรม 
4. ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั จ านวน 2 ท่าน 
     นางสาวชลทิชา เลิศวิไล   ผูส้อบบญัชี 
     นางสาวอรวิภา หนพูรหม  ผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบ  
5. ผูแ้ทนจากบรษิัท จี เอ็ม เอส เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) 
     นายเดวิด แอล ไมคเ์คิลส ์ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
     ม.ล. พรรณวดี วรวรรณ  รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ฝ่ายการเงิน 
     นายธวชัชยั พทุธิมาโนชญ ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
 เอกสารทีจั่ดสง่ใหก้่อนวนัประชุม  :  

1. หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของ บรษิัท เอม็ ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) 
2. รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ของบรษิัท เอม็ ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) เพื่อประกอบ 

การพิจารณา วาระท่ี 1 
3. รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ของบรษิัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) เพื่อประกอบการพิจารณา 

วาระท่ี 2,3 และ 4 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
4. รายละเอียดคา่ตอบแทนกรรมการ เพื่อประกอบการพิจารณาวาระที่ 5 
5. ขอ้มลูเก่ียวกบัผูส้อบบญัชีของบรษิัท เพื่อประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6 
6. ขอ้มลูของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ลือกตัง้แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ พรอ้มนิยามกรรมการอิสระ     
 เพื่อประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7 
7.   กฎบตัรคณะกรรมการบรษิัท เอม็ ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) เพื่อประกอบการพิจารณาวาระท่ี 8.1 
8.   ขอ้มลูของบคุคลท่ีผูถื้อหุน้เสนอชื่อใหเ้ลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัท เพื่อประกอบการพิจารณาวาระท่ี 8.1.1,8.1.2 
  และ 8.2 
9. หนงัสือมอบฉนัทะและใบประจ าต่อ 
10. ขอ้มลูของกรรมการเพื่อประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
11. เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือตวัแทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
12. ขอ้บงัคบัของบรษิัท (เฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้) 
13. ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

ผู้บันทกึรายงานการประชุม : นายวิรตัน ์จลุนวล เลขานกุารบรษิัท 
เร่ิมการประชุม 
   นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ รกัษาการประธานกรรมการ (ชั่วคราว) ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม (“ประธาน”) กล่าว
ตอ้นรบัผูถื้อหุน้ และกล่าวเปิดประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์เมื่อเวลา 10.00 น. มีผูถื้อหุน้มาประชุม
ดว้ยตนเองจ านวน 16 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้39,770,318 หุน้ และผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุจ านวน 26 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้
222,003,047 หุน้ รวมผูเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน 42 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ทัง้หมดได ้261,773,365 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 55.0415 
ของหุน้ที่จ  าหน่ายแลว้ของบริษัทจ านวน 475,593,142 หุน้ ซึ่งตามขอ้บงัคบัของบริษัทตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อ
หุน้เขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า  
1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือไม่นอ้ยกว่า 158,531,047 หุน้ จึงครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทแลว้  
   ก่อนเริ่มการพิจารณาวาระแรก ประธานไดช้ีแ้จงเพิ่มเติมใหท้ี่ประชมุทราบดงันี ้
- โปรแกรมการจัดประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ครัง้นีเ้ป็นของบริษัท โคโนวานซ ์จ ากัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการ
ระบบควบคุมการประชุมที่ไดร้บัการรบัรองจากส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์กระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม (ETDA) และเป็นผูค้วบคุมระบบในวันนี ้โดยมีมาตรฐานสอดคลอ้งกับเงื่อนไขที่ก าหนดไวใ้นพระราชก าหนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม และกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
โดยบริษัทไดจ้ดัส่ง Username และ Password ใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม พรอ้ม
เอกสารยืนยนัตวัตนที่ไดร้บัการตรวจสอบแลว้ล่วงหนา้ก่อนวนัประชมุ 
   ต่อมาประธานแนะน ากรรมการของบรษิัทจ านวน 5 ท่าน ดงันี ้
- กรรมการท่ีมารว่มประชมุในวนันีจ้  านวน 5 ท่าน  คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละหนึ่งรอ้ย (100%) ดงันี ้
1. กรรมการท่ีอยู่ในหอ้งถ่ายทอดสด จ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
  - นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ  
  - นายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา และ 
  - นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน 
2. กรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์จ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ 
  - นางสาวจนัทรกานต ์ ศรีสวสัดิ์ และ 
  - นางพนูทรพัย ์อศัวนภากาศ 
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- ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ท่ีเขา้รว่มประชมุ ไดแ้ก่ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล และ นางสาวอรวิภา หนพูรม 
- รกัษาการประธานกรรมการ (ชั่วคราว) คือ นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ 
- ประธานกรรมการบรหิาร ไม่มี เนื่องจากนายประชา เหตระกลู ลาออกและยงัไมม่ีการแต่งตัง้ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ คือ นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน 
- บรษิัทไม่มีการตัง้คณะกรรมการชดุย่อยอื่น ๆ จึงไม่มีประธานกรรมการชดุย่อยอื่น ๆ 
- ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ก าหนดใหก้ารออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ  ผูถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุน้ที่ถืออยู่ 
และ/หรือ หุน้ท่ีไดร้บัมอบฉนัทะ โดยใหน้บัหนึ่งหุน้เท่ากบัหนึ่งเสียง 
- ในการออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย 
- ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งออกเสียงอย่างหน่ึงอย่างใด คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่ง 
การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน เวน้แต่เป็นการออกเสียงของคสัโตเดียน (Custodian) 
- การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระท่ีเป็นเรื่องพิจารณา วิธีการลงคะแนนเป็นดงันี ้
- กรณี เห็นดว้ย กับวาระใด ท่านสามารถเลือก ไม่กดปุ่ มลงคะแนนใดๆ หรือ กดปุ่ มลงคะแนน “เห็นด้วย” ในวาระน้ัน 
ระบบจะนบัคะแนนเสียงของท่านเป็น “เห็นดว้ย” ในตอนสรุปผล 

-  กรณี ไม่เหน็ด้วย หรือ งดออกเสียง ในวาระใด ใหท้่านกดปุ่ มเลือกลงคะแนนตามตวัเลือกในวาระนัน้ ๆ ทัง้นี ้ปุ่ มลงคะแนน 
เห็นดว้ย / ไม่เห็นดว้ย / งดออกเสียง จะปรากฏอยู่บนแถบแสดงสถานการณป์ระชมุบรเิวณดา้นล่างของจอ (เมื่อมีไฟแสดงสถานะท่ี 
มีการเปิดใหล้งคะแนน) จะมีหนา้ต่างลงคะแนนปรากฏขึน้มาใหผู้ถื้อหุน้เลือกลงคะแนนตามความประสงคจ์ากนัน้กดปุ่ มลงคะแนน 
บริเวณดา้นล่างของหนา้ต่างลงคะแนน ระบบจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ตามที่ท่านไดเ้ลือกในตอนสรุปผล  ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่
มอบฉันทะใหก้รรมการบรษิัท หรือกรรมการอิสระนัน้ จะด าเนินการลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย / ไม่เห็นดว้ย / งดออกเสียงตามความ
ประสงคข์องผูถื้อหุน้ 
- การพิจารณาลงมติในวาระท่ี 6 เรื่องการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียง ไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 
3 ของจ านวนเสียง ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบั 
ของบรษิัท ขอ้ 15 
- ส่วนการลงมติในวาระนอกจากที่กล่าวขา้งตน้แลว้ ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
- บรษิัทฯ จะเปิดโอกาสใหท้่านผูถื้อหุน้ซกัถาม / แสดงความคิดเห็น ก่อนลงมติในแต่ละวาระในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ 
ตามความเหมาะสม ผูถื้อหุน้สามารถด าเนินการไดโ้ดยผ่านช่องทางในระบบพรอ้มภาพและเสียง โดยกดปุ่ ม ยกมือ ที่อยู่ทางดา้น 
ขวาของจอในช่วงที่เปิดใหซ้กัถาม/ แสดงความคิดเห็น   โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะซกัถามเปิดกลอ้งและไมโครโฟนที่เครื่อง 
คอมพิวเตอรข์องท่านไวใ้หพ้รอ้ม   เมื่อผูค้วบคมุไดส่้งสญัญาณไมโครโฟนผ่านระบบใหแ้ก่ท่านแลว้ ขอใหท้่านแนะน าตวั ชื่อ- 
นามสกลุและสถานะ (ผูถื้อหุน้ หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ) อีกครัง้ เพื่อบรษิัทฯ จะไดน้ าไปด าเนินการจดบนัทึกรายงานการประชมุได้ 
อย่างถกูตอ้ง 
- หากช่องทางในระบบพรอ้มภาพและเสียงไม่สามารถกระท าได ้ ผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถาม  หรือ  ความคิดเห็นผ่านช่องทาง 
“ขอ้ความสนทนา” ได ้โดยพิมพข์อ้ความค าถาม  หรือ  ความคิดเห็นของท่าน ลงในช่องพิมพข์อ้ความที่อยู่บรเิวณมมุดา้นล่างทาง 
ขวาของจอ จากนัน้กด ENTER ขอ้ความของท่านจะปรากฏที่ช่องขอ้ความสนทนา 
- บรษิัทฯ มีการบนัทึกภาพและเสียงการประชมุในลกัษณะวีดีทศัน ์
   จากนัน้ประธานเริ่มด าเนินการประชมุตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี ้
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
วาระที ่ 1 พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เม่ือวันที ่23 เมษายน 2567 
   ประธาน ไดเ้สนอส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2567 ซึ่งไดจ้ดัส่ง
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 ใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัรอง 
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว ลงมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เม่ือวันที่ 23 
เมษายน 2567 ตามที่ประธานเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ตามรายละเอียดดังนี ้
 
- เหน็ดว้ยจ านวน  256,354,766 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  97.9188  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน    5,448,600 เสียง คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  2.0812  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียงจ านวน  0  เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  00.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย               0   ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  00.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่ 2 พิจารณาและรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567  
   ประธาน ไดม้อบให้นายกฤษฏ์หิรัญ รวิภาสอัครยา กรรมการผู้จัดการ เป็นผู้แถลงรายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมาใหท้ี่ประชมุรบัทราบดงันี ้
ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567  
   บริษัทฯ ยงัคงมีรายไดจ้ากการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทรวมประมาณ 943 ลา้นบาท ซึ่งประกอบดว้ยรายไดจ้าก
ส่วนต่าง ๆ ดงันี ้
1. ธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์(นิคมอตุสาหกรรมเกตเวย ์ซิตี)้ ประมาณ 197 ลา้นบาท 
2. ธุรกิจผลิตและจ าหน่ายพลงังานไฟฟ้าและการรว่มคา้ ประมาณ 580.85 ลา้นบาท 
3. ธุรกิจใหบ้รกิารท่ีปรกึษาและบรหิาร ประมาณ 56.30 ลา้นบาท 
4. อื่น ๆ เช่น รายไดจ้ากเงินปันผล ดอกเบีย้ เป็นตน้ ประมาณ 109.65 ลา้นบาท 
   ตามงบการเงินรวมปี 2567  บริษัทฯ มีผลประกอบการมีก าไรประมาณ 367.06 ลา้นบาท คิดเป็นก าไร  0.56 บาท
ต่อหุน้ บรษิัทมีสินทรพัยร์วม 7,640.44 ลา้นบาท ขาดทนุสะสม (295.98) ลา้นบาท และมลูค่าตามบญัชีต่อหุน้ประมาณ 8.41 บาท 
สดัส่วนของผูถื้อหุน้ต่อทนุช าระแลว้เพิ่มขึน้เป็นรอ้ยละ 84.15 (84.15%) 
การด าเนินการในปี 2568  
   บรษิัทฯ ตัง้เป้าหมายที่จะสรา้งรายไดใ้หเ้พิม่ขึน้ในปี 2568 จากธุรกิจตา่ง ๆ เหล่านี ้
1) ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์  
 - ปี 2567 มีการเพิ่มพืน้ท่ีขายในเขตประกอบการอตุสาหกรรมทั่วไปของนิคมอตุสาหกรรมเกตเวย ์ซิตี ้ประมาณ 150 ไร ่  
 - จากไตรมาส 2 ของปี 2567 ถงึไตรมาส 1 ของปี 2568 มีนกัลงทนุจองพืน้ท่ีและท าสญัญาจะซือ้จะขายจ านวน 
ประมาณ 144 ไร ่ 
 -  ภายในปี 2568 มีแผนรบัรูร้ายไดจ้ากการขายที่ดินประมาณ 600 ลา้นบาท 
 -  ฝ่ายการตลาดจะด าเนินการขายพืน้ท่ีในนิคมฯ ส่วนท่ีเหลือประมาณ 30 ไร ่โดยจะมีรายรบัประมาณ 120 ลา้นบาท 
 - ส าหรบับรกิารส่ิงอ านวยความสะดวกและระบบสาธารณปูโภค บรษิัทฯ ไดร้บัการอนมุตัิจาก กนอ. ใหป้รบัเพิ่มขึน้ในอตัรา
รอ้ยละสิบ (10%) โดยมีผลบงัคบัใชใ้นไตรมาสที่ 2 ของปี 2568 นี ้
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
2) ธุรกิจเกี่ยวกับพลังงาน 
 - ในปี 2568 มีการจดัตัง้บริษัทย่อยชื่อบริษัท รี เอนเนอรย์ี จ ากัด เพื่อด าเนินการในส่วนของธุรกิจเก่ียวกับพลงังานสะอาด 
โดยจดัสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์แบบทุ่นลอยน า้ ขนาดประมาณ 21  MWp. ในอ่างเก็บน า้ของนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย ์
ซิตี ้เพื่อผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานสะอาด ใหแ้ก่โรงงานสายการผลิตของโตโยตา้  โดยลงนาม ในสญัญาซือ้ขาย
ไฟฟ้าร่วมกันระหว่างบริษัท รี เอนเนอรย์ี จ ากัด กับ บริษัท โตโยตา้ มอเตอร ์(ประเทศไทย) จ ากัด ระยะ 20 ปี สามารถจ าหน่าย
ไฟฟ้าไดป้ระมาณไตรมาสที่ 4 ของปี 2568 ประเมินส่วนแบ่งรายไดป้ระมาณ 30 ลา้นบาท / ปี 
 -  บรษิัทฯ ไดแ้สวงหาโอกาสที่จะสรา้งโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตยเ์พิ่มมากขึน้ โดยศกึษาความเหมาะสม 
และความเป็นไปไดใ้นพืน้ท่ีซึ่งตดิกบันิคมฯ  
  -  รวมทั้งบริษัทฯ จะได้ประสานกับ กนอ. เพื่อศึกษาความเหมาะสมของโครงการพลังงานสะอาดในบริเวณนิคม
อตุสาหกรรมเกตเวย ์ซิตี ้ซึ่งเป็นนโยบายของ กนอ. หากด าเนินการไดก้็จะเป็นประโยชนข์องผูป้ระกอบการในนิคมฯ  
    ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชุมเพิ่มเติมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณาเพื่อรบัทราบโดยไม่มีการลงมติเก่ียวกับผลการ
ด าเนินการทัง้หลายของคณะกรรมการบรษิัทในรอบปี 2567 ตามที่กรรมการผูจ้ดัการไดร้ายงานสรุปใหผู้ถื้อหุน้ทราบในท่ีประชุมนี ้
โดยสามารถพิจารณารายละเอียดของผลการด าเนินงานของคณะกรรมการบรษิัทไดต้ามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 
56-1 One Report) รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2 ซึ่งไดส่้งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 
   ส าหรับนโยบายเก่ียวกับการต่อตา้นทุจริตคอรร์ัปชันนั้น บริษัทฯ ได้ก าหนดไว้ในค่านิยมองค์กร และถือเป็น
จรรยาบรรณธุรกิจ โดยคณะกรรมการบริษัทมีความตระหนกัและเนน้ย า้ในเรื่องนีม้าโดยตลอด จะประกาศนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติเก่ียวกับการทุจริตคอรร์ปัชันให้ชัดเจน เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน ยึดปฏิบัติ รวมทั้งระบุในจรรยาบรรณธุรกิจ และคู่มือ
จรรยาบรรณจริยธรรมของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน รวมทั้งเผยแพร่ลงบนเว็บไซตบ์ริษัท ทั้งนี ้หลักของนโยบายและ
แนวทางปฏิบตัิ คือ ไม่ส่งเสรมิ ไม่สนบัสนนุ ไม่มีส่วนรว่ม เก่ียวกบัทจุรติคอรร์ปัชนัทั้งปวง 
   คุณประทปี วชัรโชคเกษม ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ประชมุดว้ยตนเองไดส้อบถามผ่านไมโครโฟน โดยประธานสรุปไดด้งันี ้
   1. พืน้ท่ีเหลือขายในนิคมเท่าไหร ่
   2. ที่ดินที่เราซือ้มานานแลว้สามารถที่จะประเมินราคาในปีใหม่นีไ้ดอ้ย่างไร เพื่อใชป้ระโยชนใ์นเรื่องของ 

การลา้งขาดทนุสะสม  
   3. เป็นเรื่องของผลประกอบการของ บรษิัท จี เอ็ม เอส เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน)  
   4. การถือหุน้ไขวข้องบรษิัทกบับรษิทัย่อย อยากจะใหม้ีการปรบัแกไ้ขตรงนี ้
   ประธาน มอบหมายใหน้ายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา กรรมการผูจ้ดัการตอบ ขอ้ 1. ดงันี ้
   นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอคัรยา กรรมการผู้จัดการ ไดต้อบค าถามดงันี ้
- พืน้ท่ีขายตามผงัแม่บทของในนิคมเกตเวย ์ซิตี ้ตอนนีเ้หลือประมาณ 30 ไรเ่ศษ  ส่วนหนึ่งเป็นพืน้ที่ส่วนขยาย  6 ไร ่และเป็นพืน้ท่ี
เดิม 24 ไร ่ โดยบรษิัทวางเปา้หมายไวว้่าในปีนีน้่าจะด าเนินการขายต่อ เพราะมีนกัลงทนุสนใจ      
- ส่วนพืน้ท่ีนอกนิคมฯ ซึ่งตัง้อยูต่ดิอยู่กบันิคมฯ ประมาณ 500 ไรเ่ศษ แมพ้ืน้ท่ีเหล่านีจ้ะเป็นพืน้ท่ีนอกผงัจดัสรรของนคิมฯ แตเ่ป็น
พืน้ท่ีอยู่ติดต่อกนั เพราะฉะนัน้ในส่วนของ 548 ไร ่เป็นท่ีดินของ บรษิัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) (“MDX”) 77 ไร ่ และ บรษิัท 
เอ็ม ดี เอ็กซ ์แอสเซท จ ากดั (“MDX Asset”) ประมาณ 471 ไร ่ซึ่งที่ผ่านมาทัง้สองบรษิัทมีการตกลงในเรื่องการด าเนินงานรว่มกนั
ขายพืน้ท่ีบรเิวณนอกนิคมฯ ก่อน อย่างไรกต็าม บรษิัทฯ จะพจิารณาความเป็นไปได ้ที่จะดงึพืน้ท่ีเหล่านี ้ เขา้มาสู่ผงัจดัสรรของนิคม
อตุสาหกรรมเกตเวย ์ซิตี ้ทัง้นี ้คงอยู่ในท่ีเงื่อนไขการพิจารณาของกนอ. และขอ้จ ากดัตา่งๆ เช่น รายงานผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม และ
เรื่องอื่น ๆ    ส่วนพืน้ท่ีที่อยู่นอกเหนือจากพืน้ท่ีที่ตดิกบันิคม   548   ไร ่ ยงัมีพืน้ท่ีอีกจ านวนหน่ึง  ที่เป็นของ MDX และของ 
MDX Asset ประมาณ 1,000 ไรเ่ศษ ซึง่ส่วนหนึ่งเป็นพืน้ท่ีสีม่วง สามารถท าอตุสาหกรรมได ้ส่วนท่ีเหลือเป็นพืน้ท่ีสีอื่นๆ เช่น พืน้ท่ีสี
เขียว ดงันัน้ ในเบือ้งตน้บรษิัทฯ จะพิจารณาในเรื่องของการจดัการเรื่องการขายพืน้ท่ี 548 ไร ่ซึง่อยู่ติดกบันิคมฯ เป็นล าดบัแรกก่อน 
ส่วนพืน้ท่ีที่เหลือที่อยู่ห่างออกกจ็ะไดร้บัพิจารณาในล าดบัถดัไป 
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   ประธาน มอบหมายใหน้างสาวรสสคุนธ ์บวัผนั ตอบค าถามขอ้ 2. 
   นางสาวรสสุคนธ ์บัวผัน รองกรรมการผู้จัดการ (บัญชี) ไดต้อบค าถามดงันี ้
- บรษิัทฯ ไดท้ าการประเมินท่ีดินเพื่อใหเ้ป็นไปตามราคาตลาดแลว้ ในปี 2567  
- การประเมินราคาที่ดินดงักลา่วนัน้ ไม่สามารถน ามาตีราคาที่ดินเพิ่มได ้เนื่องจากมาตรฐานการบญัชีไดก้ าหนดไว ้
   ประธาน มอบหมายใหห้ม่อมหลวงพรรณวดี วรวรรณ ตอบค าถามขอ้ 3. ดงันี ้
   หม่อมหลวงพรรณวดี วรวรรณ รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ฝ่ายการเงิน บริษัท จี เอ็ม เอส เพาเวอร ์จ ากัด 
(มหาชน) ไดต้อบค าถามดงันี ้
- ในส่วนของบริษัท จี เอ็ม เอส เพาเวอร ์จ ากัด (มหาชน) (“GMS”) ใน 2 ทศวรรษที่ผ่านมา ไดม้ีการลงทุนในโรงไฟฟ้าอยู่ 2 แห่ง 

แห่งแรก คือโรงไฟฟ้าพลงัน า้เทินหินบนู ซึ่งอยู่ที่ประเทศลาว ด าเนินการผลิตมาแลว้ 25 ปี โดย GMS   ถือหุน้โครงการนีอ้ยู่ 21% 

- ในปี 2567 โครงการเทินหินบูน มีผลประกอบการที่ดีมาก เพราะฝนตกตอ้งตามฤดูกาล ท าใหเ้รามีน า้ในการใชผ้ลิตไฟฟ้าใน

ปริมาณมาก เมื่อเทียบกับปี 2566 โดยในปี 2567 เทินหินบูนจะมีรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าประมาณ 141 ลา้นเหรียญดอลลาร์

สหรฐั และมีก าไรจากการประกอบการ 97 ลา้นเหรียญ คิดเป็นเงินบาทประมาณ 3,340 ลา้นบาท  

- ในส่วนของโครงการที่ 2 คือ โครงการที่อยู่ในประเทศไทย โรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นร่วม ซึ่งตัง้อยู่ที่อ  าเภอบางบ่อ จังหวัด

สมุทรปราการ ใชแ้ก๊สธรรมชาติเป็นเชือ้เพลิง โครงการนีไ้ดสิ้น้สุดสัญญาขายไฟกับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตไปแลว้ตัง้แต่ ปี 2566 จึง

ไม่ไดร้ายไดใ้นส่วนนี ้ 

   ประธาน มอบหมายใหน้ายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา เป็นผูต้อบค าถาม ขอ้ 4.  
   นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา กรรมการผู้จัดการ ไดต้อบค าถามดงันี ้
- ในประเด็นการถือหุน้ไขวข้องบริษัทฯ และบริษัทย่อยนัน้ เป็นเรื่องสืบเนื่องจากการฟ้ืนฟกูิจการ ซึ่งคณะกรรมการไดพ้ิจารณาถึง

ความเหมาะสมในการแกไ้ขปัญหานีโ้ดยตลอดเรื่อยมา จึงขอรบัเรื่องไวเ้พื่อพิจารณาแกไ้ขปัญหาตามความเหมาะสมต่อไป 

   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่ามีผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง : คุณชญานว์ตั คารวะวฒันา ไดส้อบถาม
ผ่านช่องขอ้ความสนทนา ดงันี ้
   1.  ที่ดินในนิคมอตุสาหกรรมมีความคืบหนา้อย่างไรบา้ง มีส่วนที่จดัสรรเพิ่มไหม แนวโนม้การขายเป็นอย่างไร และ
ส่วนนิคมฯ ท่ีจะรว่มพฒันากบั MDX Asset ปัจจบุนัด าเนินการไปไดถ้ึงขัน้ตอนไหนแลว้ 
   2. โครงการโซล่าเซลลบ์นแหล่งน า้ในนิคมฯ คืบหนา้อย่างไร 
   3. จากสถานการณส์งครามการคา้และการขึน้ภาษีของสหรฐัอเมรกิา มีผลกระทบต่อบรษิัทอย่างไร ทัง้ในเรื่องการ
ขายที่ดิน และการบรกิารสาธารณปูโภคในนิคมฯ 
   ประธาน มอบหมายใหน้ายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูต้อบค าถามขอ้ 1.  และ 2. 
   นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา กรรมการผู้จัดการ ไดต้อบค าถาม ขอ้ 1. และ 2. ดงันี ้
   ในปี 2567 ต่อเนื่อง ปี 2568 ฝ่ายการตลาดไดข้ายพืน้ท่ี (รวมสญัญาจองและสญัญาจะซือ้จะขาย) จ านวนประมาณ 
144 ไร่ ส าหรบัการจดัสรรที่ดินเพิ่มนัน้ เป็นแผนการด าเนินงานของบริษัท ซึ่งอยู่ระหว่างการพิจารณา เนื่องจากการด าเนินธุรกิจ
อสงัหาริมทรพัย ์โดยเฉพาะในรูปแบบนิคมอุตสาหกรรมเป็นท่ียอมรบัของนกัลงทุนต่างชาติ ทัง้นี ้ส่ิงที่จะตอ้งพิจารณา คือ พืน้ที่ที่
อยู่ติดกบัพืน้ท่ีนิคมฯ ขึน้อยู่กบัขอ้จ ากดั ความเหมาะสมทางดา้นกฎหมาย และศกัยภาพของบรษิัทฯ ที่สามารถด าเนินการได ้ส่วน 
การร่วมพัฒนากับ MDX Asset นั้นได้มีการตกลงไว้ในเรื่องพื ้นที่ใกล้นิคมฯ ซึ่งเป็นพื ้นที่ สีม่วงที่จะขายเป็นพื ้นที่ประกอบ
อุตสาหกรรม ส าหรบัพืน้ที่สีม่วงส่วนที่ไกลออกไป จะตอ้งพิจารณาอีกครัง้ว่ามีความเหมาะสมในการสามารถพัฒนาเป็นนิคม
อตุสาหกรรมหรือไม่ อย่างไร 
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   ส าหรบัโครงการโซล่าลอยน า้นัน้ บรษิัท รี เอนเนอรย์ี จ ากดั ซึ่งเป็นเจา้ของโครงการไดด้  าเนินการก่อสรา้งโรงไฟฟ้ามี
ความคืบหนา้มาก โดยมีแผนท่ีจะจ่ายไฟฟ้าใหก้บัโตโยตา้ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2568 นี ้
   ดว้ยบริษัทฯ เล็งเห็นถึงความตอ้งการพลงังานสะอาดของผูป้ระกอบการในนิคมฯ ซึ่งมีนโยบาย Net Zero กล่าวคือ 
ใชพ้ลงังานสะอาด 100% บรษิัทฯ จึงหาทางตอบสนองความตอ้งการนัน้ใหไ้ดม้ากที่สดุเท่าที่บรษิัทฯ มีศกัยภาพ 
   ประธาน ไดแ้ถลงตอบขอ้ซกัถามผูถื้อหุน้ กรณีผลกระทบต่อบริษัท ของสถานการณก์ารขึน้ภาษีของสหรฐัอเมรกิา
นั้นยังไม่มีความชัดเจนในเรื่องของผลกระทบ ทั้งในดา้นการขายที่ดินและการใหบ้ริการระบบสาธารณูปโภค เนื่องจากบริษัทฯ 
ไดร้บัอนมุตัิจาก กนอ. ใหข้ึน้ค่าบรกิารสาธารณปูโภคได ้10% เรื่องนีค้งตอ้งติดตามข่าวสารกนัต่อไป 
   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมดว้ยยตนเอง : คุณชญาน์วัต คารวะวัฒนา  ได้
สอบถามผ่านช่องขอ้ความสนทนาเพิ่มเติมดงันี ้
   1.  ความคืบหน้าโครงการพลังน า้, Combined Cycle และ biomass แต่ละโครงการมีขนาดก าลังผลิต (MW), 
สญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) และก าหนดแลว้เสรจ็อย่างไรบา้ง 
   2. ธุรกิจปลกูกญัชงเชิงพาณิชยอ์ยู่ในระยะทดลองตลาดบรษิัทประเมินโอกาสทางรายได ้กฎระเบียบ และคู่แข่งใน
อตุสาหกรรมนีอ้ย่างไรเพื่อใหเ้กิดผลตอบแทนคุม้ค่าการลงทนุ  
   3. GMS Power มีแผนงานท่ีจะไดร้บัโครงการพฒันาใหม่ๆในอนาคตบา้งหรือไม่ อย่างไร 
   ประธานไดแ้ถลงตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น กรณีการด าเนินงาน และแผนการพัฒนาโครงการใหม่ของ GMS 
Power นัน้ ขอ้มลูเป็นไปตามที่หม่อมหลวงพรรณวด ีวรวรรณ ไดใ้หข้อ้มลูไปแลว้ ส าหรบักรณีของ biomass อยู่ระหว่างการติดตาม 
   ประธาน มอบหมายใหน้ายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา เป็นผูต้อบค าถามกรณีธุรกิจปลกูกญัชง 
   นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา กรรมการผู้จัดการ ไดต้อบค าถามดงันี ้
   กรณีของธุรกิจปลกูกัญชงเชิงพาณิชยน์ัน้ ดว้ยขอ้จ ากัดเรื่องกฎหมายประกอบกับความตอ้งการในประเทศมีนอ้ย 
ท าใหบ้รษิัทฯ หยดุธุรกิจนีไ้วก้่อน เพื่อดคูวามตอ้งการของตลาดและความคุม้ทนุเป็นหลกั 
   คุณประทปี วัชรโชคเกษม ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ประชมุดว้ยตนเองไดส้อบถามผ่านไมโครโฟน โดยสรุปดงันี ้
   - เนื่องดว้ยในปี 2567 การประเมินสินทรพัยใ์หม่ ตามมาตรฐานการบญัชี สามารถน าไปลา้งขาดทนุสะสมได ้เมื่อ
ลา้งขาดทนุสะสมแลว้ก็สามารถน าก าไรมาปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ซึ่งไดพ้ดูเรื่องนีท้กุปีที่เขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ เพราะมองว่าขาดทนุ
สะสมนัน้เป็นเพียงตวัเลข หนีข้อง MDX นัน้ไดห้มดไปแลว้เมื่อปี 2566 ตามการฟ้ืนฟกูิจการ  ประกอบกบัมาตรฐานการบญัชีใหม่ที่
ออกมาเมื่อปี 2567 สามารถจะลดทนุ เพิ่มทนุในคราวเดียวกนัได ้เพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้ ซึ่งลงทนุเพื่อตอ้งการเงินปันผล ทัง้เห็น
ว่าหุน้ MDX ในสายตาของคุณประทีปเป็นหุน้ที่มีมาตรฐาน จึงขอฝากเรื่องนีใ้หผู้บ้ริหารไปพิจารณา ไม่ใช่ไปใหโ้บนสักัน 2 เดือน 
เป็นเงิน 14 ลา้นบาท แต่ผูถื้อหุน้ซึ่งเปรียบเหมือนเจา้ของบรษิัทไม่ไดอ้ะไร 
   ประธาน ไดม้อบหมายใหค้ณุชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีเป็นผูใ้หข้อ้มลูเรื่องมาตรฐานการบญัชีแก่ผูถื้อหุน้  
   คุณชลทิชา เลิศวิไล ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ไดช้ีแ้จงว่ากรณีที่ดินของบริษัทฯ จะเป็นสินคา้คงเหลือตาม
มาตรฐานการบญัชีจะแสดงไวใ้นราคาทนุ ไม่มีการประเมินราคาที่ดิน เพื่อวดัมลูค่าที่ดินคงเหลือแต่อย่างใด 
   ประธาน ไดช้ีแ้จงเพิ่มเติมว่า ไดเ้ชิญผูส้อบบญัชีซึ่งเป็นคนกลาง ท่ีมิใช่ผูบ้รหิารของบรษิัท มาตอบค าถามใหแ้ก่ 
ผูถื้อหุน้ ส าหรบัโบนสันัน้ไดใ้หแ้ก่พนกังาน ซึ่งเป็นผูส้รา้งผลประกอบการ และก าไรใหแ้ก่บรษิัท ส่วนกรรมการของบรษิัทไดร้บัเพียง
ค่าตอบแทนกรรมการปีละ -120,000- บาท เท่านัน้ ไม่ไดร้บัโบนสัแต่อย่างใด พรอ้มกล่าวขอบคณุคณุประทีปที่เห็นว่าผูบ้รหิารของ
บริษัทได้ท างานดีและหุ้น MDX เป็นหุ้นมาตรฐาน และน้อมรับค าแนะน าของคุณประทีปไว้ให้ผู้บริหารน าไปพิจารณาและ
ด าเนินการเมื่อถึงเวลาที่เหมาะสมต่อไป ทัง้ตระหนกัดีว่าผูถื้อหุน้ตอ้งการผลตอบแทนในรูปของเงินปันผล 
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ทีป่ระชุมได้พจิารณา และรับทราบการด าเนินงานทัง้หลายของคณะกรรมการบริษัทในรอบปี 2567 
โดยไม่มีการลงมต ิ
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
วาระที ่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิส าหรับปี สิน้สุด วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
   ประธาน ไดแ้ถลงใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณารายงานของผูส้อบบญัช ีและงบการเงินส าหรบัปีของบรษิทั สิน้สดุ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 2567 ซึง่ผูส้อบบญัชีของบรษิัทไดร้บัรอง รวมทัง้ไดผ่้านการพิจารณาและผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการของบรษิัทแลว้ โดยไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้พรอ้มกบัรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One 
Report) แลว้  
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้ว ลงมติอนุมัติงบการเงนิส าหรับปีของบริษัท สิน้สุด วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
ตามทีป่ระธานเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนน ตาม
รายละเอียดดังนี ้
- เหน็ดว้ยจ านวน  255,806,866 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  97.7095 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน    5,996,500 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 2.2905 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียงจ านวน        0  เสียง คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย          0  ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่ 4 พิจารณาและอนุมัติเร่ืองการไม่จัดสรรก าไรสุทธิและการงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของ
บริษัท ประจ าปี 2567 
   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่าตามงบการเงินของบริษัทสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567  ผลประกอบการของ
บริษัทมีก าไร แต่บริษัทยงัมีขาดทุนสะสมอยู่ ซึ่งตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535   มาตรา 115 และขอ้บงัคบั
ของบรษิัทขอ้ 48 บรษิัทไม่สามารถจดัสรรก าไรสทุธิเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได้คณะกรรมการ 
บรษิัทจึงเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ พิจารณาอนมุตัิการไม่จดัสรรก าไรสทุธิเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและอนมุตัิการงดจ่ายเงนิ
ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2567 
   คุณประทปี วชัรโชคเกษม ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ประชมุดว้ยตนเองไดส้อบถามผ่านไมโครโฟน โดยสรุปดงันี ้
   ตามมาตรฐานการบญัชีใหม่ที่เพิ่งออกมาในปี 2567 นัน้ ใหป้ระเมินสินทรพัยแ์ลว้น ามาลา้งขาดทุนสะสม และจะ
ท าการลดทนุ เพิ่มทนุในคราวเดียวกนัสามารถท าได ้โดยมองว่าการขาดทนุสะสมที่บรษิัทฯ มีอยู่นัน้เป็นเพียงตวัเลขทางบญัชี ไม่มี
หนีจ้ริง เนื่องจากใชห้นีห้มดไปแลว้เมื่อครั้งฟ้ืนฟูกิจการในปี 2566 บริษัทฯ มีก าไรทุกปี เหตุใดกรรมการไม่จดัการใหเ้บ็ดเสร็จ ซึ่ง
เมื่อลา้งขาดทุนสะสมแลว้ก็สามารถจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้ประกอบกับบริษัทฯ มีนายประสงค ์พูนธเนศ ซึ่งเคยเป็นอธิบดี
กรมสรรพากร และปลดักระทรวงการคลงั เขา้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ น่าจะท าใหผ้ลประกอบการของบรษิัทฯ ดีขึน้ 
   ประธาน ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุเรื่องที่คณุประทีปปรารภนัน้ ไดข้อใหผู้ส้อบบญัชีที่เป็นบคุคลภายนอกเขา้มาใหข้อ้มลู
แลว้ว่าท าไดห้รือไม่ เรื่องที่คณุประทีปเสนอมาขอนอ้มรบัไวเ้พื่อน าไปพิจารณาต่อไป ทัง้ตระหนกัดีว่าผูถื้อหุน้ตอ้งการผลตอบแทน
จึงจะน าไปปรกึษาหารือกบัผูท้ี่เก่ียวขอ้งทัง้หลาย และหาแนวทางที่เหมาะสมในการด าเนินการ ส าหรบัเรื่องของการลดทนุจ าเป็น 
ตอ้งพิจารณาใหร้อบคอบ เมื่อลดทนุลงไปแลว้จะท าอะไรไดบ้า้ง เพราะการลดทนุมีผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ เมื่อมีการลดทนุมลูค่าหุน้
ที่มีอยู่ก็ลดลงไปดว้ย ตอ้งเรียนว่าตอ้งรบัฟังผูถื้อหุน้ทัง้หลายดว้ยว่ามีความคิดอย่างไร ดงันัน้ จึงขอรบัเรื่องนีไ้วพ้ิจารณา 
 
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
   ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้ว ลงมติอนุมัตกิารไม่จัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และ
อนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถือหุ้น ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2567 ตามทีป่ระธานเสนอ ดว้ย
คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามรายละเอียดดังนี ้
- เหน็ดว้ยจ านวน  258,157,266 เสียง คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 97.9297 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน  5,457,700 เสียง คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ  2.0703 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียงจ านวน  0  เสียง คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย   0  ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่ 5 พิจารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 
   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 15 ไดก้ าหนดว่า การจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้  ซึ่งประกอบดว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นควร
เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบรษิัท ส าหรบัปี 2568 โดยค่าตอบแทนดงักล่าว
ประกอบดว้ย เงินบ าเหน็จกรรมการ เงินเดือนและโบนัสของกรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร รวมทั้งใหค้ณะกรรมการสามารถก าหนด
ผลประโยชนอ์ื่นแก่กรรมการไดต้ามความเหมาะสม ทัง้นี ้การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ นอกจากจะพิจารณาจากหนา้ที่ความ
รบัผิดชอบของกรรมการที่เพิ่มขึน้แลว้ ยังพิจารณาจากความเหมาะสมกับธุรกิจบริษัท ภาวะเศรษฐกิจและผลประกอบการของ
บรษิัท โดยคณะกรรมการไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบแลว้ เห็นควรใหก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2568 เป็นจ านวนเงินปี
ละไม่เกิน 14 ลา้นบาท ซึ่งเป็นจ านวนเท่ากับ ปี 2567 ซึ่งบริษัทไดจ้ดัส่งรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พิจารณา
เป็นการล่วงหนา้แลว้ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3 ในหนงัสือเชิญประชมุ  
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้ว ลงมติอนุมัติให้ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงนิปี
ละไม่เกิน 14 ล้านบาท รวมทัง้ให้คณะกรรมการสามารถก าหนดผลประโยชนอ์ื่นแก่กรรมการได้ตามความเหมาะสม
ตามทีป่ระธานเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม   
โดยกรรมการทีถื่อหุน้ของบริษัทได้งดออกเสียงในวาระนี ้ตามรายละเอียดดังนี ้ 
- เหน็ดว้ยจ านวน  256,262,266 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 97.2108   ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน    7,260,200 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  2.7514   ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียงจ านวน 92,500 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  0.0351   ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

- จ านวนบัตรเสีย      0 ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000   ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
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   สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
วาระที ่ 6 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่า ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุครัง้ ท่ีประชมุจะตอ้งลงมติแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีของบรษิัทและก าหนดค่าสอบบญัชี ส าหรบัปี 2568 นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดน้ าเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะ 
กรรมการบรษิัทแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท  เอส พี ออดิท จ ากดั ตาม
รายชื่อดงัต่อไปนี ้ 
1) นางสาวซซูาน เอีย่มวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4306   หรือ 
2) นางสาววรรญา พทุธเสถียร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4387   หรือ 
3) นายสชุาติ พานิชยเ์จรญิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4475   หรือ 
4) นางสาวชื่นตา ชมเมิน  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 7570   หรือ 
5) นางสาววราภรณ ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 7881   หรือ 
6) นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 8210   หรือ 
7) นายเกียรตศิกัดิ์ วานิชยห์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 9922   หรือ 
8) นางสาวอมรรตัน ์เจือทองบรสิทุธ์ิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 10998 หรือ 
9) นางสาวชลทิชา  เลิศวิไล  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 12258 
แห่งบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั คนใดคนหน่ึง เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีปี 2568 ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตาม
รายชื่อที่เสนอ บรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธ ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัท / บรษิัทย่อย / ผูบ้รหิาร /  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว และเห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัคิ่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงนิ 
-1,770,000- บาท (หน่ึงลา้นเจ็ดแสนเจ็ดหมื่นบาทถว้น) ซึ่งเป็นราคาเพิ่มขึน้จากปี 2567 จ านวน  -80,000- บาท (แปดหมื่นบาท
ถว้น) โดยบรษิัทไดจ้ดัส่งขอ้มลูของผูส้อบบญัชีของบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ใหท้า่นพิจารณาเป็นการล่วงหนา้แลว้ ปรากฏตามสิง่
ที่ส่งมาดว้ย 4 ของหนงัสือเชิญประชมุ ขอใหท้า่นไดโ้ปรดพิจารณาขอ้มลูเก่ียวกบัผูส้อบบญัชีจากเอกสารที่ท่านมีอยู่ในขณะนี ้
   คุณประทปี วชัรโชคเกษม ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ประชมุดว้ยตนเองไดส้อบถามผ่านไมโครโฟน โดยสรุปดงันี ้
   - เหตใุดบรษิัทฯ จงึตัง้ผูส้อบบญัชหีลายคน 
   ประธาน ไดต้อบค าถามของคณุประทีป ดงันี ้
   - ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ (“บรษิัทจดทะเบียน”) ไดป้ฏิบตัิเช่นนี ้
เนื่องจากบรษิัทท่ีรบัสอบบญัชีมพีนกังานในสงักดัหลายคน หากบรษิัทฯ แต่งตัง้คนเดยีว และบคุคลนัน้ลาออกไปจากบรษิัทท่ีรบั
สอบบญัชีที่ไดร้บัอนมุตัิจากผูถื้อหุน้ จะท าใหผู้ส้อบบญัชีอื่นของบรษิัทนัน้ สอบบญัชีของบรษิัทฯ ไม่ได ้ จึงตอ้งขออนมุตัจิากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ไวห้ลายคน โดยบคุคลใดบคุคลหน่ึงที่ไดร้บัอนมุตัจิากที่ประชมุของผูถื้อหุน้ สามารถท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทฯ ได ้ซึ่งเป็นหลกัปฏิบตัิทั่วไปของบรษิัทจดทะเบียน  
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้ว ลงมติอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 โดย
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษทั เอส พี ออดิท จ ากดั ตามรายชื่อดังกล่าวข้างตน้คนหน่ึงคนใดเป็นผู้สอบบัญชขีองบริษัท 
และก าหนดค่าสอบบัญชีเป็นเงนิจ านวน 1,770,000.- บาท (หน่ึงล้านเจ็ดแสนเจด็หม่ืนบาทถ้วน) ตามทีป่ระธานเสนอ   
ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามรายละเอียดดังนี ้
- เหน็ดว้ยจ านวน  258,157,266  เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 97.9297 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ

ออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน 5,457,700 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ  2.0703 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ

ออกเสียงลงคะแนน 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
- งดออกเสียงจ านวน 0 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ

ออกเสียงลงคะแนน 

- จ านวนบัตรเสีย   0 ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ

ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่ 7 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ 
   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุวา่ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั มาตรา 71 และตามขอ้บงัคบัของบรษิัท 
ขอ้ 17 ก าหนดว่า เมื่อมกีารประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจ านวนหน่ึงในสาม หรือใกลเ้คียงจะตอ้งออกจากต าแหน่ง โดย
พิจารณาจากกรรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่งในการประชมุคราวนี ้มีกรรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสดุ 
ที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งจ านวน 3 ท่าน คือ นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน และนางสาวจนัทรกานต ์ ศรีสวสัด ์
ซึ่งกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งทัง้ 3 ท่านนี ้มีสิทธิรบัเลือกกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีได ้
   ทัง้นี ้นายกมลศกัดิ์ พนัธุเสน ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ นายปรีชา 
เศขรฤทธ์ิ ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ และกรรมการบรหิาร ไดแ้สดงความจ านงคไ์ม่ขอต่ออายกุารด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทอีก
ต่อไป เนื่องจากด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทต่อเนื่องมาหลายวาระเป็นเวลานานแลว้  
   คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เหน็ว่า ผูท้ี่จะไดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัทเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้น
ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตามประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้บคุคลที่
เสนอชื่อใหร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระนัน้ มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้งกบักรรมการ
อิสระครบถว้นแลว้ ซึง่คณะกรรมการของบรษิัทไดพ้ิจารณาอยา่งรอบคอบระมดัระวงัแลว้มีความเห็นวา่ นางสาวจนัทรกานต ์  
ศรีสวสัดิ์ เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณส์งู อีกทัง้เป็นผูม้ีความรูเ้ก่ียวกบับรษิัทเป็นอยา่งดี มีคณุสมบตัิเหมาะสมกบัธุรกจิ
ของบรษิัท มีส่วนรว่มในการบรหิารงานของบรษิัทอย่างมีประสิทธิภาพ ทัง้นี ้เพื่อใหเ้กิดความต่อเนื่องในการบรหิารงานของบรษิัท 
   ดงันัน้ จึงเห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ จ านวน 1 ท่าน คือ นางสาวจนัทรกานต์ 
ศรีสวสัดิ์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทอีกวาระหน่ึง โดยมีรายละเอียดและขอ้มลูของกรรมการพรอ้มนิยามกรรมการ
อิสระ ปรากฏตามเอกสารที่ไดส่้งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชญิประชมุแลว้  
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว ลงมติเลือกนางสาวจันทรกานต ์ศรีสวัสดิ์ เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของ
บริษัทตามที่ประธานเสนอมา ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดย
กรรมการทีถื่อหุ้นของบริษัทและได้รับการเสนอชื่อให้เลือกกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท ได้งดออกเสียง
ลงคะแนนในวาระนี ้ตามรายละเอียดดังนี ้
 
7.1) นางสาวจันทรกานต ์ศรีสวัสดิ ์
- เหน็ดว้ยจ านวน  263,005,566 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 97.7688 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน       547,900 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.2078 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียงจ านวน    61,500 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0233 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย   0 ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
วาระที ่ 8 พิจารณาเร่ืองตามหนังสือของผู้ถือหุ้น ลงวันที ่31 มกราคม 2568 เพือ่น าเข้าสูก่ารประชุมผู้ถือหุ้น       
  ประธานไดแ้ถลงต่อที่ประชมุว่า เนื่องดว้ยผูถื้อหุน้รายย่อยซึ่งถือหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10%) ของจ านวนหุน้
ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด (“ผูถื้อหุน้รายย่อย”) ไดเ้ขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการฯ  เรียกประชุมผูถื้อหุน้ฯ ตามขอ้บงัคบัของ
บรษิัทฯ  ขอ้  33 และพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดัฯ มาตรา 100    ซึ่งคณะกรรมการฯ  ไดแ้จง้ไปยงัผูถื้อหุน้ดงักล่าวว่าจะน า 
เรื่องตามหนังสือของผู้ถือหุ้นบรรจุเข้าเป็นวาระเพื่อพิจารณาในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ตามรายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้
 
วาระที ่ 8.1 พิจารณาและอนุมัติให้มีการใช้บังคับกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากัด (มหาชน) 
   ประธาน ได้แถลงต่อที่ประชุมกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายย่อยได้ยื่นหนังสือต่อคณะกรรมการฯ เห็นว่าบริษัทฯ ควร
ด าเนินการปรบัปรุงขอ้บงัคบั กฎ หรือ ระเบียบที่ใชบ้งัคบัภายในบรษิัทฯ ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการก ากบักิจการท่ีดีส าหรบับรษิัทจด
ทะเบียน พ.ศ. 2560 ดงันัน้ จึงเห็นสมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิใหม้ีการใชบ้งัคบักฎบตัรคณะกรรมการบริษัท เอ็ม ดี 
เอ็กซ ์จ ากัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดและขอ้มลูของกฎบตัรคณะกรรมการฯ ปรากฏตามเอกสารที่ไดส่้งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบั
หนงัสือเชิญประชมุแลว้ 
   คุณนิธิพงศ ์ดุรงคว์ัฒนา ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดส้อบถามผ่านช่องขอ้ความสนทนา : อยากให้
ช่วยอธิบายเพิ่มเติมถึงวาระนีว้่าเก่ียวกบัประธานกรรมการท่ีลาออกหรือไม่ 
   ประธาน ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่าตามที่ผูถื้อหุน้รายย่อย ไดร้วมหุน้แลว้ไดเ้กินกว่ารอ้ยละ 10 ท าหนงัสือเสนอเขา้มา
ใหค้ณะกรรมการจดัการประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าเป็นเวลาใกลเ้คียงกับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี และแจ้งไปยังผู้ถือหุ้นรายย่อยดังกล่าวว่าจะน าเรื่องเข้าพิจารณาในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ส าหรับ 
รายละเอียดขอใหค้ณุกฤษฏห์ิรญั กรรมการผูจ้ดัการ ช่วยชีแ้จงเพิ่มเติมต่อไป 
   นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา กรรมการผู้จัดการ ไดช้ีแ้จงดงันี ้ 
   - กรณีการใชบ้งัคบักฎบตัรนัน้ ผูถื้อหุน้รายย่อยเห็นว่าเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับกิจการที่ดีส  าหรบับริษัทจด
ทะเบียน พ.ศ. 2560 
   - กรณีกฎบตัร ขอ้ 3. (6) ที่ก าหนดเรื่อง ก าหนดอายเุกษียณของกรรมการไวน้ัน้ เพื่อจะไดม้ีการผลดัเปล่ียนกรรมการ
ชดุใหม่เขา้บรหิารบรษิัท 
   - ในส่วนของการลาออกของท่านประธานกรรมการนัน้ ในจดหมายลาออกไม่ไดร้ะบบเหตุผลว่าเก่ียวกบัการบงัคบั
กฎบตัรคณะกรรมการแต่อย่างใด ทัง้ท่านประธานไดเ้คยปรารภมาว่ามีอายมุาก ตอ้งการใหค้นรุน่ใหม่เขา้มาบรหิารบา้ง 
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้ว มีมติอนุมัติให้มีการใช้บังคับกฎบตัรคณะกรรมการบริษัท เอ็ม ดี เอก็ซ ์จ ากดั 
(มหาชน) ตามทีป่ระธานเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตาม
รายละเอียดดังนี ้
 
- เหน็ดว้ยจ านวน  263,067,066  เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 99.7922 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ดว้ยจ านวน       547,900 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.2078 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียงจ านวน 0 เสียง  คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย   0 ใบ คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 00.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8.1.1 พิจารณาและอนุมัติการเลอืกตั้งกรรมการบริษทั 
   ประธาน  ไดแ้ถลงต่อที่ประชมุ กรณีกรรมการของบรษิัทฯ ไดย้ื่นหนงัสือลาออกจากการเป็นกรรมการ ในเดือน
เมษายน 2568 ตามรายละเอียดดงันี ้
   1. นายประชา เหตระกูล ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร หนงัสือลาออกใหม้ีผลนบั
แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2568    
   2. นายนิคม วานิชวฒันร าลึก ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ หนงัสือลาออกใหม้ีผลนบัแต่  
วนัท่ี 19 เมษายน 2568 
   กรณีสืบเนื่องจากวาระท่ี 8.1 (การบงัคบัใชก้ฎบตัรคณะกรรมการ “กฎบตัร”) ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้นี ้
ส่งผลท าใหน้างพูนทรพัย ์อศัวนภากาศ ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ และกรรมการบริหาร พน้จากต าแหน่ง เนื่องดว้ยครบก าหนด
อายเุกษียณ ตามกฎบตัร ขอ้ 3. (6) 
   ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้รายย่อยไดเ้สนอรายชื่อบุคคลพรอ้มขอ้มลูและต าแหน่ง เพื่อใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้เป็นกรรมการ
ของบรษิัท ตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้
(1) นายประสงค ์พนูธเนศ เขา้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการบรหิาร 
(2) นางสจุีปภา สิงโตกลุ  เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรหิาร 
(3) นายวิรตัน ์จลุนวล  เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรหิาร 
(4) นางทิพวรรณ ชยตุิมนัต ์ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
(5) นายวศิรุต รกัษ์นภาพงศ ์ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 
   โดยมีรายละเอียดและขอ้มูลของผู้ที่ไดร้ับการเสนอชื่อให้เลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัททั้ง 5 คนปรากฏตาม
เอกสารที่ไดส่้งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้  
   บรษิัทฯ ไดย้ื่นขอตรวจสอบคณุสมบตัิบคุคลดงักล่าวขา้งตน้ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์ (“ก.ล.ต.”)  และไดร้บัแจง้จาก ก.ล.ต.ว่า ตรวจสอบคณุสมบตัิของบคุคลตามรายชื่อทัง้  5  คนดงักล่าวแลว้  ไม่พบว่า
มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจในการเป็นกรรมการและผู้บริหารตามประกาศ ที ่ กจ. 3/2560 
   คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงัแลว้ มีความเห็นว่าบคุคลที่ผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอมานัน้ 
เป็นผูท้ี่มีความรูเ้ก่ียวกับบริษัท มีคุณสมบตัิเหมาะสมกับธุรกิจของบริษัท ทัง้เป็นผูท้ี่มีความรูค้วามสามารถและประสบการณ์สูง 
น่าจะท าใหก้ารด าเนินงานของบรษิัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนต าแหน่งที่วา่ง
ลง รวมทัง้สิน้ 5 ต าแหน่ง ตามรายชื่อที่เสนอมาดงักล่าวขา้งตน้ โดยแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็น 5 ครัง้ ส าหรบักรรมการแต่ละ
ท่านตามล าดบั 
   คุณนิธิพงศ ์ดุรงคว์ัฒนา ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดส้อบถามผ่านช่องขอ้ความสนทนา : อยากให้
ท่านกรรมการททัง้ 5 คน แสดงวิสยัทศันท์ี่จะเขา้มาบรหิารบรษิัทดว้ย 
   ประธาน ไดช้ีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า ผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัททัง้ 5 ท่านไม่ไดเ้ขา้รว่มประชุม 
จึงไม่สามารถแสดงวิสยัทศันไ์ด ้   
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเลือกตั้งบุคคลตามรายชื่อทั้ง 5 ท่าน ดังกล่าวข้างต้น เข้าเป็นกรรมการ
ของบริษัทฯ ตามที่ประธานเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ตามรายละเอียดดังนี ้
 
8.1.1.1  นายประสงค ์พูนธเนศ 
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
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- ไม่เหน็ชอบ จ านวน 547,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธ ิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง จ านวน       0 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย     0 ใบ คิดเป็น ร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
8.1.1.2  นางสุจีปภา สิงโตกุล 
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ชอบ จ านวน     547,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง จ านวน  0 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย       0 ใบ คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
8.1.1.3  นายวิรัตน ์จุลนวล 
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99. 7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ชอบ จ านวน 547,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0. 2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย               0 ใบ คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
8.1.1.4  นางทพิวรรณ ชยุติมนัต ์
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99. 7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ชอบ จ านวน 547,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0. 2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง จ านวน      0 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย     0 ใบ คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
8.1.1.5  นายวิศรุต รักษน์ภาพงศ ์
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99. 7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ชอบ จ านวน     547,900 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  0. 2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง จ านวน        0 เสียง คิดเป็นร้อยละ   0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย            0 ใบ คิดเป็นร้อยละ   0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8.1.2  พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอ านาจลงนามของบริษัทฯ 
   ประธานไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่าวาระนี ้เป็นเรื่องสืบเนื่องจากการพิจารณาวาระที่ 8.1.1 เรื่องการพิจารณาและ
อนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการบรษิัทฯ ท าใหบ้ริษัทฯ มีคณะกรรมการชดุใหม่ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัคณะกรรมการชดุใหม่ บริษัทฯ จึง
ด าเนินการแกไ้ขเปล่ียนแปลงกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบริษัทฯ โดยแกไ้ขเป็นดงันี ้“กรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทน
บริษัท คือ นายกฤษฏห์ิรญั รวิภาสอคัรยา, นางสจุีปภา สิงโตกุล, นายวิรตัน ์จุลนวล กรรมการจ านวนสองในสามคนนี ้ลงลายมือ
ชื่อรว่มกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิัท” 
   ประธานเสนอใหท้ี่ประชมุรว่มพิจารณา 
   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแก้ไขเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอ านาจลงนามของบริษัท ดังนี้
“กรรมการซ่ึงมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา, นางสุจีปภา สิงโตกุล, นายวิรัตน ์
จุลนวล กรรมการจ านวนสองในสามคนนี ้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส าคัญของบริษัท” ตามที่ประธานเสนอ
ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามรายละเอียดดังนี ้
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ชอบ จ านวน    547,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง จ านวน        0 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0000 ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย      0 ใบ คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
วาระที ่8.1.3 พิจารณาและอนุมัติการการแต่งตั้งประธานกรรมการของบริษัทฯ 
   ประธาน ไดแ้ถลงต่อที่ประชุมว่า วาระนีเ้ป็นผลสืบเนื่องจากการที่นายประชา เหตระกูล ซึ่งด ารงต าแหน่งประธาน
กรรมการของบรษิัทฯ ไดย้ื่นหนงัสือลาออกจากต าแหน่ง โดยใหม้ีผลนบัตัง้แต่วนัท่ี  1 เมษายน 2568 และกรณีผลสืบเนื่องจากการ
พิจารณาวาระที่ 8.1.1  ทัง้นี ้ตามหนงัสือของผูถื้อหุน้รายย่อยไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้แต่งตัง้นายประสงค ์พูนธเนศ เขา้ด ารง
ต าแหน่งประธานกรรมการของบรษิัทฯ  
   ประธานเสนอให่ท่ีประชมุรว่มพิจารณา 
   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติให้แต่งตั้ง นายระสงค ์พูนธเนศ เข้าด ารงต าแหน่งประธาน
กรรมการของบริษทัฯ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้
- เหน็ชอบ จ านวน 263,067,066 เสียง คิดเป็นร้อยละ  99.7922  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- ไม่เหน็ชอบ จ านวน     547,900   เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.2078  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- งดออกเสียง จ านวน   0 เสียง คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
- จ านวนบัตรเสีย    0  ใบ คิดเป็นร้อยละ  0.0000  ของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่8.2  พิจารณาและอนุมัติการการเลอืกตั้งกรรมการใหม่ 
   ประธานไดแ้ถลงต่อที่ประชมุกรณีสืบเนื่องจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดพ้ิจารณาและอนมุตัใิหใ้ชบ้งัคบั กฎบตัรคณะ
กรรมการฯ ตามวาระท่ี 8.1 ตามที่ผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอแลว้ จงึไม่ตอ้งพจิารณาวาระท่ี 8.2 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 (ตอ่) 
วาระที ่ 9 พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ 
   ประธาน ไดแ้ถลงว่าวาระที่ 9 นี ้ไม่ไดก้ าหนดเรื่องส าหรบัการพิจารณาไวเ้ป็นพิเศษ ซึ่งตามกฎหมาย หากผูถื้อหุน้
ประสงคจ์ะพิจารณาเรื่องอื่นที่มิไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือนดัประชุม จะตอ้งใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัท เสนอต่อท่ีประชมุใหพ้ิจารณาเรื่องนัน้ๆ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามเรื่องที่อยู่ใน
ความสนใจ 
   คุณนิธิพงศ ์ดุรงคว์ัฒนา ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ไดส้อบถามผ่านช่องขอ้ความสนทนา : อยากเสนอ
ใหก้รรมการชดุใหม่เขา้มาจดัการเรื่องการลดทนุและพิจารณาจ่ายปันผลเพราะบรษิัทมีก าไรดว้ย 
   คุณปวีณา โวหาร ผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดเ้สนอแนะผ่านช่องขอ้ความสนทนา : ขอให้
บริษัทฯ จดัการประชุมผูถื้อหุน้แบบ Hybrid กล่าวคือ มีทัง้แบบ Physical และแบบ Online เพื่อเปิดโอกกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส่ื้อสาร
กับผูบ้ริหาร และคณะกรรมการของบริษัทไดอ้ย่างคล่องตวั ตรงไป ตรงมา อนัเป็นการสอดคลอ้งกับหนงัสือขอความร่วมมือของ 
ก.ล.ต. ฉบบัลงวนัท่ี 19 มีนาคม 2568  
   ประธานไดแ้ถลงต่อที่ประชมุ นอ้มรบัขอ้เสนอแนะรบัไวพ้ิจารณา 
   คุณประทปี วัชรโชคเกษม ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ไดก้ล่าวผ่านไมโครโฟน : ขอใหค้ณะกรรมการชดุ
ใหม่เร่งประชาสมัพนัธบ์ริษัทฯ ใหเ้ป็นที่รูจ้กัเก่ียวกับกิจการและการด าเนินงานของบริษัท พรอ้มขอใหดู้แลราคาหุน้ใหส้มัพนัธก์บั
ราคาพารท์ี่ก าหนดไว ้
   คุณนิธิพงศ์ ดุรงค์วัฒนา ผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดส้อบถามผ่านช่องข้อความสนทนา : เรื่อง
ค่าตอบแทนกรรมการ กรณีค่าตอบแทนอื่น จ านวน 247 ลา้นบาท ในแบบ 56-1 หนา้ 136 เป็นค่าตอบแทนอะไร 
   ประธานไดม้อบหมายใหน้ายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา กรรมการผู้จัดการ เป็นผูต้อบค าถามดงันี ้
- กรณีค่าตอบแทนอื่นในแบบ 56-1 หน้า 136 ไดแ้ก่ เงินที่จ่ายสมทบเขา้กองทุนส ารองเลีย้งชีพในอัตรารอ้ยละส่ี (4%) ของ
เงินเดือนส าหรบัผูบ้รหิารของบรษิัท จ านวน 4 ราย เป็นเงินจ านวน -247,296- บาท ไม่ใช่ 247 ลา้นบาทถามที่ผูถื้อหุน้สอบถาม 

   คุณนิธิพงศ ์ดุรงคว์ัฒนา ผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ไดก้ล่าวขออภยัผ่านช่องขอ้ความสนทนาว่าดตูวัเลขผิด  
   ไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดเขา้สู่การพิจารณา และไม่มีผูส้อบถามเพิ่มเติม ประธานกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ 
และกล่าวปิดประชมุ  
  ปิดประชมุเวลา 12.06 น. 
 
        
         ................................................................... 
           (นายปรีชา เศขรฤทธ์ิ) 
              ประธานท่ีประชมุ 
 
 

ขอรบัรองว่าถกูตอ้ง และมีผลใชบ้งัคบัไดโ้ดยสมบรูณ ์
 
 
 

....................................................................................................................... 
(นายปรีชา เศขรฤทธิ)์     (นายกฤษฏหิ์รญั รวภิาสอคัรยา) 

กรรมการ บรษิัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่5) 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ 
  เนื่องจากปัจจุบัน บริษัทยังไม่มีการแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน อย่างไรก็ตามในการจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทในปี 2569 ไดผ่้านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบและที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยใช้หลักเกณฑ์ในการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคลอ้งกับภาระหน้าที่และความ
รบัผิดชอบท่ีไดร้บัมอบหมาย ผลการปฏิบตัิงานของกรรมการ ซึ่งค านึงถึงผลประกอบการของบรษิัท รวมทัง้ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม  
เพื่อประโยชน-์สงูสดุของบรษิัทเป็นส าคญั โดยหลกัการดงักล่าวเป็นหลกัเกณฑเ์ดียวกนักบัการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการในปี 
2568 ค่าตอบแทนดงักล่าวประกอบดว้ย เงินบ าเหน็จกรรมการ เงินเดือน โบนสั และค่าตอบแทนอื่นของกรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 
และค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบรษิัท ในปี 2568 ดงันี ้
 (1)  เงินบ าเหน็จของประธานกรรมการ  
   เป็นจ านวนเงิน 200,000.- บาทต่อปี 
 (2)  เงินบ าเหน็จของกรรมการบรษิัท จ านวน 7 ท่าน 
   เป็นจ านวนเงินท่านละ 120,000.- บาทต่อปี 
 (3)   ค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบ จ านวน 3 ท่าน 
  -  ประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน เป็นจ านวนเงินท่านละ 80,000.- บาทต่อปี 
  -  กรรมการตรวจสอบ 2 ท่าน เป็นจ านวนเงินท่านละ 60,000.- บาทต่อปี 
 (4)   เงินเดือนและโบนสัของกรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร จ านวน 3 ท่าน 
   เป็นจ านวนเงินรวม 7,493,650.- บาท 

ผลประโยชนอ์ื่นๆ 
  -  กองทนุส ารองเลีย้งชีพ เป็นจ านวนเงินรวม 34,546.- บาท 
  - เงินตอบแทนพิเศษคณะกรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้รหิาร เป็นจ านวนเงินรวม 377,556.- บาท 

   ซึ่งคณะกรรมการบริษัท เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบรษิัท
ประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินปีละไม่เกิน 14 ลา้นบาท โดยใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกบัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ทัง้นี ้กรณี
ที่คณะกรรมการอาจตอ้งก าหนดค่าตอบแทนส าหรบัคณะกรรมการชดุย่อย หากมีการแต่งตัง้เพิ่มเติม หรือก าหนดผลประโยชนอ์ื่น
ให้แก่กรรมการตามความเหมาะสม ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท จะร่วมกันพิจารณาและก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการรวมทัง้หมดใหอ้ยู่ภายในจ านวนเงินไม่เกิน 14 ลา้นบาท ตามที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 4 
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

ข้อมูลเกี่ยวกับผู้สอบบัญชีของบริษัท 
1.  ชื่อผู้สอบบัญชีทีจ่ะขออนุมัติแต่งตั้งและส านักงานสอบบัญชทีีส่ังกัด 
  เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซึง่ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี คณะกรรมการบรษิัทโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอให้
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัใิหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ตามรายชื่อต่อไปนีเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท
ประจ าปี 2569  
 1. นางสาวซซูาน เอีย่มวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4306   หรือ 
 2. นางสาววรรญา พทุธเสถียร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4387  หรือ 
 3.  นายสชุาติ พานิชยเ์จรญิ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4475  หรือ 
 4.  นางสาวชื่นตา ชมเมิน   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 7570  หรือ 
 5. นางสาววราภรณ ์อินทรประสิทธ์ิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 7881  หรือ 
 6. นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 8210  หรือ 
 7.  นายเกียรตศิกัดิ์ วานิชยห์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 9922  หรือ 
 8.  นางสาวอมรรตัน ์เจือทองบรสิทุธ์ิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 10998  หรือ 
 9. นางสาวชลทิชา เลิศวิไล   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 12258 หรือ 

10. นางสาวศรุดา ชิตวฒันานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 15343 

นางสาววราภรณ ์พนัธุภ์กัดีนพุ    ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอ บรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สียกบับรษิัท / บรษิัทย่อย 

/ ผูบ้รหิาร /  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด 

 
2.  จ านวนปี ทีผู้่สอบบัญชีรายน้ันเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
- นางสาวซซูาน เอีย่มวณิชชา  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สาม 
- นางสาววรรญา พทุธเสถียร  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สิบ 
- นางสาวนายสชุาติ พานิชยเ์จรญิ  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สาม 
- นางสาวชื่นตา ชมเมิน   ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สาม 
- นางสาววราภรณ ์อินทรประสิทธ์ิ   ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สิบสอง 
- นางสาววนัดี เอี่ยมวณิชชา  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สาม 
- นายเกียรตศิกัดิ์ วานิชยห์านนท ์ ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สาม 
- นางสาวอมรรตัน ์เจือทองบรสิทุธ์ิ  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่สาม 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 4 (ตอ่) 

- นางสาวชลทิชา เลิศวิไล  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีที่หก 
- นางสาวศรุดา ชิตวฒันานนท ์ ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เอส พี ออดิท จ ากดั ไดร้บัการเสนอชื่อขออนมุตัิเป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทในปี 2569 เป็นปีแรก 
 
3. ระบุว่าผู้สอบบัญชีทีจ่ะเสนอใหแ้ตง่ตัง้คร้ังนีเ้ป็นผู้สอบบัญชีสังกัดเดียวกันกับผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย/บริษทัร่วม 
 ผูส้อบบญัชีที่จะเสนอใหแ้ต่งตัง้โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ เป็นผูส้อบบญัชีสงักดัเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อย/
บรษิัทรว่ม 
 
4. ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี
 (ก) ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชทีี่จะขออนมุตัใินครัง้นี ้
 คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิคา่สอบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2569 
เป็นจ านวนเงิน 1,820,000.- บาท 
 (ข) ขอ้มลูเปรียบเทยีบค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีบรษิัท 
 • ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชใีนปี 2568 มีรายละเอียดดงันี ้
  - ค่าสอบบญัชี เป็นจ านวนเงิน 1,770,000.- บาท 
  - ค่าบรกิารอื่น ๆ (คา่พาหนะ คา่ล่วงเวลา ฯลฯ) เป็นจ านวนเงิน 192,263.99 บาท 
 
5. ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบต่อการเสนอแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี
 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกเสนอผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 และเห็น 
สมควรน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท เพื่อขออนมุตัิที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ โดยเห็นควรเสนอผูส้อบบญัชีตามรายชื่อในขอ้ 1. 
เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีตามรายละเอยีดในขอ้ 4. (ก) 
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สิ่งทสี่งมาด้วย 5  

ข้อมูลกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระและเสนอใหท้ีป่ระชุมผู้ถือหุ้น  
เลือกตั้งให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง  

ชื่อ-สกุล          : นายกฤษฎห์ิรญั รวิภาสอคัรยา       

อายุ          : 60 ปี          

ต าแหน่งปัจจุบนั       : กรรมการผูจ้ดัการ 

: กรรมการบรหิาร 

: กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัท 

    

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%)      : 0          
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี          
วุฒิการศึกษาสงูสุด       : วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 

: สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

  

การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหน้าทีแ่ละทกัษะ 
ของการเป็นกรรมการ 

 : - Director Accreditation Program (DAP) ปี 2567   

ประสบการณก์ารท างาน       :-  พ.ศ. 2532-2536 วิศวกรโครงการ 

บรษิัท ปนู-ซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

-  พ.ศ 2558-2566 รองกรรมการผูจ้ดัการ (ปฏิบตัิการ) 

บรษิัท เอ็ม ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

       
       
       

ข้อพพิาททางกฎหมาย       : ไม่มี          
ประวัติการกระท าผิด       : ไม่มี          
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา 
ในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา 

 : ไม่มี          

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมทีพ่ิจารณาในคร้ังนี ้  : วาระท่ี 5 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

: วาระท่ี 7 เรื่องการเลือกตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
                 

 

คุณสมบัตติ้องห้าม 
1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยสิ์นซึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
- เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี   2568  จ านวน   1  ครัง้   จากทัง้หมด   1  ครัง้  

- เขา้รว่มประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568  จ านวน   1  ครัง้   จากทัง้หมด   1  ครัง้  

- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการประจ าปี   2568  จ านวน  11 ครัง้   จากทัง้หมด  11  ครัง้ 
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สิ่งทสี่งมาด้วย 5 (ตอ่) 

ข้อมูลกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระและเสนอใหท้ีป่ระชุมผู้ถือหุ้น  
เลือกตั้งให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง 

ชื่อ-สกุล          : นางสาวจนัทรกานต ์ศรีสวสัดิ ์       

อายุ          : 56 ปี          

ต าแหน่งปัจจุบนั       : กรรมการ 

: กรรมการอิสระ 

: กรรมการตรวจสอบ 

    

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%)      : 0.0012          

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี          

วุฒิการศึกษาสงูสุด       : - ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ 

University of new Hampshire 
       : - ปรญิญาตรีคณะรฐัศาสตร ์ภาคการคลงั  

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหน้าทีแ่ละทกัษะ 
ของการเป็นกรรมการ 

 : - Director Accreditation Program (DAP) ปี 2553 

 
ประสบการณก์ารท างาน       : -2549 – 2561 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

บรษิัท ไวท้ก์รุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

- 2545 - 2557 ที่ปรกึษาทางการเงิน  

บรษิัท สวสัดี แอนด ์วรบรุี จ ากดั 

- 2537 – 2544 นกัวเิคราะห ์บรษิทั เอส.ซี.เอ็ม.บี. จ ากดั 

       

ข้อพพิาททางกฎหมาย       : ไม่มี          

ประวัติการกระท าผิด       : ไม่มี          

ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา  
ในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา 

 : ไม่มี          

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมทีพ่ิจารณาในคร้ังนี ้  : วาระท่ี 5 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

: วาระท่ี 7 เรื่องการเลือกตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

คุณสมบัตติ้องห้าม 
1.      ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยสิ์นซึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2.      ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
- เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี   2568   จ านวน  1 ครัง้   จากทัง้หมด   1  ครัง้  

- เขา้รว่มประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568   จ านวน  1 ครัง้   จากทัง้หมด   1  ครัง้  

- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการประจ าปี   2568   จ านวน  11 ครัง้   จากทัง้หมด  11  ครัง้ 

- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568  จ านวน  4 ครัง้   จากทัง้หมด   4   ครัง้ 
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สิ่งทสี่งมาด้วย 5 (ตอ่) 
ข้อมูลกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระและเสนอใหท้ีป่ระชุมผู้ถือหุ้น  
เลือกตั้งให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกุล          : นางทิพวรรณ ชยตุิมนัต ์       
อาย ุ          : 68 ปี          
ต าแหน่งปัจจุบัน       : กรรมการ 

: กรรมการอิสระ 
: ประธานกรรมการตรวจสอบ 

    

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)      : 0          
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี          
วุฒิการศึกษาสูงสุด       : - บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

: - บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์                                       
การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าทีแ่ละ 
ทักษะของการเป็นกรรมการ 

 :-Director Certification Program (DCP) สถาบนักรรมการบริษัทไทย ปี2562 
- IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG)   
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย ปี 2563 
- หลกัสตูร Senior Executive Program สถาบนั London Business School 
ณ สหราชอาณาจกัร 
- หลกัสตูร Anti - Money Laundering โดยสรรพากรประเทศอเมริกา 
(Internal Revenue Services)  
- หลกัสตูร การพฒันาทกัษะดา้นการเป็นผูบ้ริหารและการเป็นผูน้  า โดย
สถาบนั National Graduate Institutes for Policy Studies (GRIPS)  
ณ ประเทศญ่ีปุ่ น 
- หลกัสตูร International Taxation โดย Japan International Cooperation 
Agency (JICA) ณ ประเทศญ่ีปุ่ น 
- Transfer Pricing จดัโดยกรมสรรพากรประเทศออสเตรเลีย  
(Australian Taxation Office) ณ ประเทศออสเตรเลีย 
- หลกัสตูรนกับริหารระดบัสงู ส านกังาน ก.พ. รุน่ที่ 82 
- หลกัสตูรบญัชีภาษีอากร จดัโดยสภาวิชาชีพบญัชี 

ประสบการณก์ารท างาน       : 2563-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท เจนกอ้งไกล จ ากดั (มหาชน) 
: 2563-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท ควอลลิตี ้เฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
: 2562-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
: 2561-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท เดลตา้ อีเลคโทรนิคส ์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

       

ข้อพิพาททางกฎหมาย       : ไม่มี          

ประวัติการกระท าผิด       : ไม่มี          
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายอาญาในระยะเวลา 10 ปีท่ีผ่านมา  : ไม่มี          
การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมทีพ่ิจารณาในคร้ังนี้  : วาระที่ 5 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

: วาระที่ 7 เรื่องการเลือกตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1.      ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยส์ินซึ่งไดก้ระท าโดยทจุริต 
2.      ไม่มีประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการประจ าปี   2568  จ านวน    5     ครัง้  จากทัง้หมด   5 ครัง้ 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568  จ านวน    4   ครัง้  จากทัง้หมด   4  ครัง้ 
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นิยามกรรมการอิสระ 
  บริษัทไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ก.ล.ต.และ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยกรรมการอิสระ คือ กรรมการที่ไม่ไดบ้ริหารจดัการบริษัท หรือบริษัทย่อยของบรษิัท มีความอิสระจากคณะ
ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และไม่มีธุรกิจกับบริษัทซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลประโยชน์ของบริษัท และ/หรือ 
ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ 
1. คุณสมบัติประการส าคัญของกรรมการอิสระ รวมถึง 
 -  ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ นิติ
บคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยนบัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระ รายนัน้ ๆ ดว้ย 
 - ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือ  นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
 - ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส 
พี่นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็น
ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 
 - ไม่มี หรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่ง
ไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้รหิารของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจ
มีความขดัแยง้ 
 - ไม่เป็น หรือเคยเป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมาย หรือ ที่ปรกึษาทางการเงินซึ่ง
ไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่าสองลา้นบาทตอ่ปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย  บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ ทัง้นี ้ใน
กรณีที่ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือ
หุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย 
 - ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  ผู้ถือหุ้น ซึ่งเป็นผู้ที่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 
 - ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระกบัการด าเนินงานของบรษิัท 

2. กระบวนการสรรหากรรมการอิสระ 
  คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูส้รรหา และคดัเลือกบุคคลที่มีคุณสมบตัิที่เหมาะสมที่จะแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ และมี
ขัน้ตอนในการตรวจสอบคุณสมบตัิกับหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง แลว้จึงน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนมุตัิ
เมื่อผ่านความเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท แลว้จึงน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

  อากรแสตมป์ 20.- บาท 
หนังสือมอบฉันทะ 

เขียนที่................................................................ 
วนัท่ี...............เดือน.............................. พ.ศ...................... 

 (1) ขา้พเจา้..................................................................สญัชาติ..................อยู่บา้นเลขท่ี....................ถนน................... 
ต าบล/แขวง................................ อ าเภอ/เขต.....................................จงัหวดั..................................รหสัไปรษณีย.์................... 
 (2) เป็นผูถื้อหุน้ ของบรษิัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้ รวม........................หุน้ 
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................เสียง ดงันี ้
หุน้สามญั ..............................................................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.......................................เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ ..........................................................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั........................................เสียง 
 (3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1) ชื่อ........................................................................................................................อาย.ุ.................................................ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.......................................... 
อ าเภอ/เขต...............................................จงัหวดั.......................................................รหสัไปรษณีย.์....................................... 
(2) ชื่อ........................................................................................................................อาย.ุ.................................................ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง.......................................... 
อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์....................................... 
(3) ชื่อ........................................................................................................................อาย.ุ.................................................ปี 
อยู่บา้นเลขที่ ...........................................ถนน...........................................................ต าบล/แขวง......................................... 
อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์...................................... 
หรือ   นางทิพวรรณ ชยตุิมนัต ์กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ (เป็นกรรมการอิสระ) อายุ 68 ปี อยู่บา้นเลขที่
100/73 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
หรือ     นายกฤษฏ์หิรญั รวิภาสอัครยา กรรมการและกรรมการผู้จัดการ (ไม่เป็นกรรมการอิสระ) อายุ 60 ปี อยู่บา้นเลขที่ 
67/668 หมู่บา้นชวนชื่นบางเขน ซอยแจง้วฒันะ 10 แยก 9-1-12 แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี่  กรุงเทพมหานคร 10210 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญั  
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของบริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากัด (มหาชน) ในวันพุธที่ 22 เมษายน 2569  
เวลา 10.00 น. หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
 
  วาระที่ 1 พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 เมื่อวันอังคารที ่23 เมษายน 2568 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

   เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

   วาระที ่2 พิจารณาและรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568

      รบัทราบ 
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  วาระที ่3 พิจารณาและอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี สิน้สุด วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 วาระที ่4 พิจารณาและอนุมัติเร่ืองการไม่จัดสรรก าไรสุทธิและการงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับ 
ผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2568 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

   วาระที ่5 พิจารณาและอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 

  วาระที ่6 พิจารณาและอนุมัตกิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 วาระที ่7 พิจารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ 

    (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

     การเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

     การเลือกตัง้กรรมการรายบคุคล 

 ชื่อกรรมการ นายกฤษฏห์รัิญ รวิภาสอัครยา    

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

    ชื่อกรรมการ นางสาวจันทรกานต ์ศรีสวัสดิ ์

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ นางทพิวรรณ ชยุติมันต ์

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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  วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ ไม่ถกูตอ้งและไม่ใชเ่ป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
 (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้มช่ดัเจน หรือในกรณีที่ที่
ประชมุมีการพิจารณา หรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณี ท่ีมกีารแกไ้ขเปล่ียนแปลง หรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่ กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 
 
         ลงชื่อ.........................................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                           (.........................................................................) 
         ลงชื่อ.........................................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                           (........................................................................) 
         ลงชื่อ.........................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                            (........................................................................) 
         ลงชื่อ........................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                           (........................................................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีระเบียบวาระท่ีจะตอ้งพิจารณาในการประชมุมากกวา่ที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเตมิไดใ้นใบ
ประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) 
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ในวนัพธุที่ 22 เมษายน 2569  เวลา 10.00 น.  หรือ 

ที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่น 
 
o วาระท่ี..................เรื่อง............................................................................................................................................... 
o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

o วาระท่ี..................เรื่อง............................................................................................................................................... 
o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
o (ข )ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

o วาระท่ี..................เรื่อง............................................................................................................................................... 
o (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
o (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ ......................................................................................................................................................................... 

    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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ข้อมูลของกรรมการทีจ่ะเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ช่ือ-สกุล          : นางทิพวรรณ ชยตุิมนัต ์       
อายุ          : 68 ปี          
ต าแหน่งปัจจุบัน       : กรรมการ 

: กรรมการอิสระ 
: ประธานกรรมการตรวจสอบ 

    

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)      : 0          
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี          
วุฒิการศึกษาสูงสุด       : - บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

: - บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์                                       
การอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าทีแ่ละ 
ทักษะของการเป็นกรรมการ 

 :-Director Certification Program (DCP) สถาบนักรรมการบริษัทไทย ปี2562 
- IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG)   
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย ปี 2563 
- หลกัสตูร Senior Executive Program สถาบนั London Business School 
ณ สหราชอาณาจกัร 
- หลกัสตูร Anti - Money Laundering โดยสรรพากรประเทศอเมริกา 
(Internal Revenue Services)  
- หลกัสตูร การพฒันาทกัษะดา้นการเป็นผูบ้ริหารและการเป็นผูน้  า โดย
สถาบนั National Graduate Institutes for Policy Studies (GRIPS)  
ณ ประเทศญ่ีปุ่ น 
- หลกัสตูร International Taxation โดย Japan International Cooperation 
Agency (JICA) ณ ประเทศญ่ีปุ่ น 
- Transfer Pricing จดัโดยกรมสรรพากรประเทศออสเตรเลีย  
(Australian Taxation Office) ณ ประเทศออสเตรเลีย 
- หลกัสตูรนกับริหารระดบัสงู ส านกังาน ก.พ. รุน่ที่ 82 
- หลกัสตูรบญัชีภาษีอากร จดัโดยสภาวิชาชีพบญัชี 

ประสบการณก์ารท างาน       : 2563-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท เจนกอ้งไกล จ ากดั (มหาชน) 
: 2563-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท ควอลลิตี ้เฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
: 2562-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
: 2561-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท เดลตา้ อีเลคโทรนิคส ์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

       

ข้อพิพาททางกฎหมาย       : ไม่มี          

ประวัติการกระท าผิด       : ไม่มี          
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายอาญาในระยะเวลา 10 ปีท่ีผ่านมา  : ไม่มี          
การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมทีพ่ิจารณาในคร้ังนี้  : วาระที่ 5 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

: วาระที่ 7 เรื่องการเลือกตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

 

คุณสมบัติต้องห้าม 
1.      ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยส์ินซึ่งไดก้ระท าโดยทจุริต 
2.      ไม่มีประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการประจ าปี   2568  จ านวน    5     ครัง้  จากทัง้หมด   5 ครัง้ 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568  จ านวน    4   ครัง้  จากทัง้หมด   4  ครัง้ 
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ข้อมูลของกรรมการทีจ่ะเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ-สกุล          : นายกฤษฎห์ิรญั รวิภาสอคัรยา       

อายุ          : 60 ปี          

ต าแหน่งปัจจุบนั       : กรรมการผูจ้ดัการ 

: กรรมการบรหิาร 

: กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัท 

    

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%)      : 0          
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี          
วุฒิการศึกษาสงูสุด       : วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 

: สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

  

การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหน้าทีแ่ละทกัษะ 
ของการเป็นกรรมการ 

 : - Director Accreditation Program (DAP) ปี 2567   

ประสบการณก์ารท างาน       :-  พ.ศ. 2532-2536 วิศวกรโครงการ 

บรษิัท ปนู-ซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

-  พ.ศ. 2558 – 2566 รองกรรมการผูจ้ดัการ (ปฏิบตัิการ) 

บรษิัท เอ็ม ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 

       
       
       

ข้อพพิาททางกฎหมาย       : ไม่มี          
ประวัติการกระท าผิด       : ไม่มี          
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายอาญา 
ในระยะเวลา 10 ปีทีผ่่านมา 

 : ไม่มี          

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมทีพ่ิจารณาในคร้ังนี ้  : วาระท่ี 5 เรื่องค่าตอบแทนกรรมการ 

: วาระท่ี 7 เรื่องการเลือกตัง้กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
                 

 

 

คุณสมบัตติ้องห้าม 
1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผดิอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยสิ์นซึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 

2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 
- เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี   2568  จ านวน   1  ครัง้   จากทัง้หมด   1  ครัง้  

- เขา้รว่มประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568  จ านวน   1  ครัง้   จากทัง้หมด   1  ครัง้  

- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการประจ าปี   2568  จ านวน  11 ครัง้   จากทัง้หมด  11  ครัง้ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 
เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สทิธิเข้าร่วมประชุม 

 
1. บุคคลธรรมดา 
 1.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีสญัชาติไทย 
  (ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ (ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 
  (ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาบัตรประจ าตัวที่รับรองส าเนาถูกต้องของผู้มอบฉันทะ และบัตรประจ าตัว หรือ  
หนงัสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 1.2 ผูถื้อหุน้ชาวต่างประเทศ 
  (ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 
  (ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาหนังสือเดินทางที่รับรองส าเนาถูกต้องของผู้มอบฉันทะ และบัตรประจ าตัว หรือ  
หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
2. นิติบุคคล 
 2.1 นติบิคุคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 
  (ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 60 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
  (ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่รบัรองส าเนาถกูตอ้งของ
กรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 2.2 นติบิคุคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 
  (ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล  
  (ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ที่รบัรองส าเนาถกูตอ้งของ
กรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มบตัรประจ าตวั  หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จัดท าขึน้ในต่างประเทศ  ควรมีการ
รบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบัลิค 
 บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผนัการยื่นแสดงเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิ
เขา้รว่มประชมุแต่ละรายตามที่บรษิัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 
 ผูถื้อหุน้ หรือผูม้อบฉนัทะ สามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลกัฐานเพื่อการตรวจสอบไดต้ามช่องทาง  

Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  ภายในวนัที ่17 เมษายน 2568 ตามรายละเอยีดที่ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 10
หวัขอ้ “ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ” 
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ข้อบังคับ 

ของบริษทั เอ็ม ดี เอก็ซ ์จ ากดั (มหาชน) 
(เฉพาะทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น) 

 ขอ้ 14.  ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้ กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการ ดงัต่อไปนี ้
  (1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
  (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการ 
ก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
  (3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้ เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี 
หรือพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 
 ขอ้ 15. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด 
 ขอ้ 16. ผูเ้ป็นกรรมการของบรษิัทไม่จ าเป็นจะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท 
 ข้อ 17. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม ( 1/3)  
โดยอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงท่ีสดุกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3)  
   กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใด  
จะออกส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
   กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้
 ขอ้ 32. การประชมุใหญ่ของบรษิัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ท่ีอื่นใด
ตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนด 
 ขอ้ 33. ใหม้ีการประชุมใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหน่ึงครัง้ การประชุมเช่นว่านีใ้หเ้รียกว่า “ประชุมสามญั”  การประชุมสามญั
ดงักล่าว ใหก้ระท าภายในสี่เดือนภายหลงัการสิน้สดุรอบปีทางการบญัชีของบริษัท การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชุม
วิสามญั”  
   คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่เห็นสมควร  
   ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุน้นับรวมกัน ไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนใน
หนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการต้องจัดให้มีประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้าวัน นับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจาก  
ผูถื้อหุน้ 
   ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือกนั หรือ
ผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้ จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้วนั นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิด
จากการจดัใหม้ีการประชมุ และอ านวยความสะดวกตามสมควร 
   ในกรณีท่ีปรากฏว่า การประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอ้บงัคบั            
ขอ้ 35. ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 
 ขอ้ 34. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชมุ และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องท่ีเสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบ 
ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 
   อน่ึง ค าบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัน้ ใหโ้ฆษณาในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกัน 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 วนั
 ขอ้ 35. การประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่  
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นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบ
องคป์ระชมุ 
   ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึงชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุม
ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นระงบัไป ถา้การ
ประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่การเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 
วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 
 ขอ้ 36. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะ ใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ 
   การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือ ลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนก าหนด 
และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
   ก. จ านวนหุน้ ซึ่งผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
   ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
   ค. ครัง้ท่ีของการประชมุท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน และมอบแก่ประธานกรรมการ หรือบคุคลซึ่ง
ประธานกรรมการก าหนดไว ้ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
 ขอ้ 37. ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุไม่เสรจ็ หรือพิจารณาเรื่องท่ีผูถื้อหุน้
ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด เสนอในท่ีประชุมไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเลื่อนการ
พิจารณา ใหท่ี้ประชุมก าหนดสถานท่ี วัน และเวลาท่ีจะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน 
เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนการประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย 
 ขอ้ 38. ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้
ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน 
   ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึง เป็น
ประธานในท่ีประชมุ 
 ขอ้ 39. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ 
   ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องอนัใด ผูถื้อหุน้จะออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้มิได้ 
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
   การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมตัิใดๆ ในท่ีประชุมใหญ่ จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงขา้งมากของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของ   ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
   ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
   ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่น หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
   ค. การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ การมอบหมายให้
บคุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
 ขอ้ 40. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้
 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบักิจการท่ีทางบรษิัทไดด้  าเนินการไปในระยะรอบปีท่ีผ่านมา 
 (2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ 
 (3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
 (4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 (5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 
 (6) กิจการอื่น ๆ 
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ข้อปฏิบตัิส าหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉันทะ 

1. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ด้วยตนเอง  ใหด้  าเนินการดงันี ้
 1.1 ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) พรอ้มเอกสารยืนยนัตวัตนการเป็นผูถื้อ
หุน้ใหค้รบถว้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งขอให้ท่านระบุอีเมล (Email) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของท่านให้ชัดเจน  เพื่อที่
บรษิัทฯ จะไดจ้ดัส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ส าหรบัใหท้่านสามารถ เขา้โปรแกรมการประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ได ้และส่งมายงับรษิัทฯ ผ่านช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  ภายใน
วันที ่17 เมษายน 2569 
 1.2 ใหผู้ถื้อหุน้จดัเตรียมเอกสารยืนยนัตวัตนดงันี ้ 
(ก) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา  
➢ ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย ไดแ้ก่ ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัขี่ หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ พรอ้มลงนารบัรอง 
ส าเนาถกูตอ้ง 
➢ ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นชาวต่างประเทศ ไดแ้ก่ ส าเนาหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
(ข) กรณีผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล 

• นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย ไดแ้ก่  
  1.  ส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล ซึ่งออกไม่เกิน 60 วนั ลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูม้ีอ  านาจลง
นามผกูพนันิติบคุคลนัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี)  
  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม
ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจ หรือมอบฉนัทะ ใหผู้ใ้ดเขา้รว่มประชมุแทนพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง      
  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ หรือผูร้บั
มอบอ านาจ (กรณีกรรมการผูม้ีอ  านาจไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

• นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ ไดแ้ก่  
  1. ส าเนาหนงัสือรับรองการเป็นนิติบุคคล ซึ่งออกโดยหน่วยงานราชการที่มีอ  านาจของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตัง้อยู่  
หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบุคคลดงักล่าวจะตอ้งผ่านการรบัรองจากโนตารีพบัลิค (Notary Public) หรือหน่วยราชการท่ีมีอ  านาจซึ่ง
ออกไม่เกิน 1 ปี  
  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม
ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจ หรือมอบฉนัทะใหผู้ใ้ดเขา้รว่มประชมุแทนพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
  3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ หรือรบั
มอบฉนัทะ 
(กรณีกรรมการผูม้ีอ  านาจไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
  1.3   ใหผู้ถื้อหุน้จดัส่งความประสงคส์ าหรบัการเขา้รว่มการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และ เอกสารการยืนยนัตวัตน 
ตามขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2 ใหแ้ก่บรษิัทฯ  
ภายในวนัที ่17 เมษายน 2569 ผ่าน ช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com เท่านัน้ 
  1.4 เมื่อบรษิัทฯ ไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2 จากผูถื้อหุน้แลว้ บรษิัทฯ จะท าการตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยนัสิทธิ
เขา้รว่มประชมุ โดยเมื่อเอกสารครบถว้นและท่านมีรายชื่อเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
ตามที่บรษิัทฯ ไดก้ าหนดไวเ้มื่อวนัท่ี 16 มีนาคม 2569 (Record Date) บรษิัทฯ จะจดัสง่ชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้
(Password) พรอ้ม Web Link ในการเขา้สู่ระบบการประชมุ E-AGM ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้ขอความกรุณาผูถ้ือหุน้ งดให้ ชือ่ผูใ้ช ้
(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของทา่นแก่บคุคลอืน่ซึ่งไม่มีสทิธิเขา้ร่วมประชมุ เนื่องจากผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ หรือผูร้บั 
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มอบฉนัทะเท่านัน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ และการใหช้ื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) แก่บคุคลอื่นท่ีไม่มีสิทธิเขา้
รว่มประชมุ อาจท าใหผู้น้ัน้มคีวามรบัผิดตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งได ้ 

 กรณีที่ชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของผูถื้อหุน้สญูหาย หรือยงัไม่ไดร้บัภายใน วันที ่17 เมษายน 
2569 กรุณาติดตอ่บรษิัทฯ ทนัที ท่ี ส านักบริหารและกฎหมาย (เลขานุการบริษทั) หมายเลขโทรศัพท ์02-302-2355 หรือ
ทาง Email :  secretarycompany.mdx@gmail.com 
 1.5 บรษิัทฯ จะจดัส่ง Link คู่มือการใชง้านระบบประชมุ E-AGM ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทางอีเมล พรอ้มกบัชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสั
ผูใ้ช ้(Password) โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ศกึษาคู่มือการใชง้านดงักล่าวโดยละเอียด 
  ทัง้นี ้ระบบจะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 2 ชั่วโมงก่อนเริ่มการประชมุ และจะเริ่มการถ่ายทอดสด
การประชมุในเวลา 10.00 น. 
 1.6 ส าหรบัการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ทางบริษัทฯ จะเปิดใหม้ีการลงคะแนนและสรุปผลแต่ละวาระ โดย
วิธีการลงคะแนนเป็นดงันี ้
▪ กรณี “เห็นด้วย” กับวาระใด ผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งลงคะแนนในวาระนัน้ หรือ ผูถื้อหุน้สามารถเขา้ไปลงคะแนนเป็น “เห็นดว้ย” ใน
วาระนัน้ระบบจะนบัคะแนนเสียงผูถื้อหุน้เป็น “เห็นดว้ย” ในตอนสรุปผล 
▪ กรณี “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ในวาระใด ใหผู้ถื้อหุน้เลือกลงคะแนนตามตวัเลือกในวาระนัน้ ระบบจะนบัคะแนน
ตามที่ผูถื้อหุน้ไดเ้ลือกลงคะแนนไวใ้นตอนสรุปผล  
 1.7 กรณีที่ผูถื้อหุน้ประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ  E-AGM  ก่อน  หรือระหวา่งการประชมุกรุณา
ติดต่อ บริษทั โคโนวานซ ์จ ากดั  ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบการประชมุ  E-AGM  ของบรษิัทฯ  ก่อนการประชมุ  หรือระหวา่งการ
ประชมุไดท้ี่โทรศพัทห์มายเลข  082-979-4978 

2. กรณีผู้ถือหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้ผู้อืน่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ใหด้  าเนินการดงันี ้
 2.1  ใหผู้ถื้อหุน้ด าเนินการและจดัเตรียมเอกสารเช่นเดียวกบัขอ้ 1.1 และขอ้ 1.2  
 2.2  ใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะลงนามในใบมอบฉนัทะที่บรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งใหพ้รอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ (หากมี)  
 2.3   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะจดัเตรียมเอกสารการยืนยนัตวัตนดงันี ้ 

ก.  ส าหรับผู้รับมอบฉันทะทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา  
  (1) ผูร้บัมอบฉนัทะที่มีสญัชาติไทย ไดแ้ก่ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจ าตัวขา้ราชการ
พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
   (2)  ผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ป็นชาวต่างประเทศ ไดแ้ก่ ส าเนาหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

ข. ส าหรับผู้รับมอบฉันทะทีเ่ป็นนิติบุคคล 
  (1) นติบิคุคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย ไดแ้ก่  
   1. หนงัสอืรบัรองนติบิคุคล ซึ่งออกไม่เกิน 6 เดือน ลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการ 
ผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี)  
   2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลง
นามของผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจใหบ้คุคลอื่นเขา้ร่วมประชมุในนามผูร้บัมอบฉันทะซึ่งเป็น
นิติบคุคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง   
                3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ (กรณี
กรรมการผูม้ีอ  านาจของผูร้บัมอบฉนัทะไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
  (2) นติบิคุคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ ไดแ้ก่  
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สิ่งทีส่่งมาด้วย  10 (ต่อ) 

   1. หนงัสือรบัรองการเป็นนิติบุคคล ซึ่งออกโดยหน่วยงานราชการที่มีอ  านาจของประเทศ ที่นิติบุคคลนัน้ตัง้อยู่ หนงัสือ
รบัรองการเป็นนิติบคุคลดงักล่าวจะตอ้งผ่านการรบัรองจากโนตารีพบัลิค (Notary Public) หรือ หน่วยราชการท่ีมีอ  านาจซึ่งออกไม่เกิน 1 ปี  
   2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดนิทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลง
นามของผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง หรือลงนามมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่นเขา้รว่มประชุมในนามผูร้บัมอบฉันทะซึ่งเป็น
นิติบคุคล พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง    
   3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอ านาจ (กรณี
กรรมการผูม้ีอ  านาจของผูร้บัมอบฉนัทะไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  
 
➢ กรณีผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ หรือกรรมการบริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมแทน รายชื่อ
ปรากฏตามรายละเอียดที่ได้ให้ไว้ในสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 ของหนังสือเชิญประชุมฯ ฉบับลงวันที่ 23 มีนาคม 2569 ที่ได้จัดส่ง
ให้แก่ท่านผู้ถือหุ้นแล้ว 
  2.4   ใหผู้ถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ เพื่อรบัชือ่ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน 
(Password) เพื่อใชใ้นการลงทะเบียนส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) พรอ้มส่งใบมอบฉนัทะ เอกสาร
การยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ตามขอ้ 1.1 ขอ้ 1.2 ขอ้ 2.2 และขอ้ 2.3 ใหแ้ก่บรษิัทฯ ภายในวนัที ่17 เมษายน 
2569  ผ่านช่องทาง Email : secretarycompany.mdx@gmail.com  
3. การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM meeting) 
   3.1  เมื่อผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ไดร้บัการยืนยนัสิทธิในการเขา้รว่มประชมุ โดยไดร้บัชื่อผูใ้ช ้(Username) และ
รหสัผ่าน (Password)  จากบรษิทัแลว้ ผูถื้อหุน้สามารถเลือกช่องทางการเขา้รว่มประชมุผา่นช่องทางใดช่องทางหน่ึงจาก 2 
ช่องทาง ดงันี ้ 
  (ก) เขา้ร่วมประชมุผ่านโปรแกรม (ใชง้านผ่านโปรแกรมบนระบบปฏิบตัิการ Windows เท่านัน้)  
➢ ผูถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มประชมุ ลงคะแนน พรอ้มดผูลคะแนน และสอบถาม โดยผ่านไมโครโฟน หรือ ช่องสนทนาขอ้ความ 
➢ ข้อแนะน าส าหรับการเข้าประชุม E-AGM แบบผ่านโปรแกรม ไดแ้ก่ 
▪ คอมพิวเตอร ์/ เดสก์ท็อป (Desktop) / โน๊ตบุ๊ก (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) ที่เป็นระบบปฏิบัติการ Windows เท่านั้น 
(ระบบปฏิบตัิการวินโดว ์(Windows) 7 / 8 /10 /11) เมมโมรี่ (Memory) 4 GB ขึน้ไป 
▪ อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 3.0 Mbps (เมกะบิท) 
▪ สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมไดท้ี่ : https://www.conovance.com/download.php  
▪ สามารถดาวนโ์หลดคู่มือการติดตัง้และการใชง้านโปรแกรม ไดท้ี่ : https://www.conovance.com/support.php  
  (ข) เขา้ร่วมประชมุผ่าน Web Browser (ใชง้านผ่าน Google Chrome บนทกุแพล็ตฟอรม์ รวมถึง iOS และ Android) 
➢ ข้อแนะน าส าหรับการเข้าประชุม E-AGM แบบผ่าน Web Browser ไดแ้ก่ 
▪ Google Chrome (Web Browser) เวอรช์ั่นล่าสดุ หรือ ไม่เกิน 1 ปี บนทกุแพล็ตฟอรม์ Windows, iOS และ Android 
▪ อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 3.0 Mbps (เมกะบิท) 
▪ สามารถดาวนโ์หลดและติดตัง้ Google Chrome ทกุแพล็ตฟอรม์ เช่น App Store (iOS) Play Store (Android) 
▪ สามารถดาวนโ์หลดคู่มือการใชง้านผ่าน Web Browser ไดท้ี่ :  https://www.conovance.com/download.php 

3.2  ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถดาวนโ์หลดคู่มอืและวิดีโอการใชง้านท่ีเว็บไซต 
https://www.conovance.com/support.php   โดยระบบรองรบัการเขา้รว่มประชมุทัง้แบบ E-Meeting และ E-Voting 

ตามวิธีการทัง้แบบเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง หรือการมอบฉนัทะ ตามที่ท่านไดแ้จง้ความประสงคพ์รอ้มเอกสารมายืนยนัตวัตน

มายงับรษิัท 
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สิ่งทีส่่งมาด้วย 10 (ต่อ) 
4.  ช่องทางส าหรับผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะ ในการส่งค าถาม หรือค าแนะน า ที่เก่ียวขอ้งกับระเบียบวาระการประชมุ
หรือธุรกิจของบรษิัท ดงันี ้
  4.1   ในระหว่างการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุม สามารถส่ง
ค าถาม หรือค าแนะน า ผ่านโปรแกรมระบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
  4.2  ผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามหรือค าแนะน าล่วงหนา้ใหแ้ก่บรษิทั ไดก้่อนวนัประชมุผา่นช่องทาง 
Email :  secretarycompany.mdx@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ข้อมูลเพิ่มเติมติดต่อ 

• ส านักบริหารและกฎหมาย (เลขานุการบริษัท) 
 โทร. 0 2302 2355 โทรสาร 0 2302 2400 
 อีเมล : secretarycompany.mdx@gmail.com 

• มีปัญหาการใช้งานระบบ E-AGM ติดต่อผู้ให้บริการระบบ  : บริษัท  โคโนวานซ ์จ ากัด 
 โทร. 082-979-4978 หรือ  LINE ID : CONOVANCE 
 
 
 
 
 สามารถดาวนโ์หลดโปรแกรมการใชง้าน E-AGM ในเว็บไซต ์ : https://www.conovance.com/download.php 
 สามารถดาวนโ์หลดคู่มือและวิดีโอการใชง้านท่ีเว็บไซต ์ : https://www.conovance.com/support.php  
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